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Resolucion de la Universidad de Salamanca por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada, correspondiente al afio 2026, de las ayudas para contratos predoctorales para la
formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion del Programa Estatal
para Desarrollar, Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacion 2024-2027. Condicionada a la publicacion de la Resolucion de Concesion de
los proyectos PID 2025.

La presente convocatoria de las ayudas para la asignacion de contratos predoctorales para la formacion
de doctores contemplada en el Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-
2027 integrado en la Estrategia Espafola de ciencia, Tecnologia e Innovacion 2021-2027, se efectla al
amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el “Boletin Oficial del Estado” de 29
de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica
y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion, modificada
por la Orden CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en
el «Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de 2024 y de la Orden de 29 de octubre de 2025
publicada en el “Boletin Oficial del Estado” el 31 de octubre de 2025, por la que se aprueba la convocatoria
de tramitacion anticipada para el aio 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de
Generacion del Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral
asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2024-2027.

Las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores tienen como finalidad la
financiacion de actuaciones encaminadas a la formacion de nuevos doctores mediante la realizacion de
una tesis doctoral asociada a un proyecto de investigacion financiado en esta convocatoria, de entre los
establecidos en el articulo 2 de la convocatoria de tramitacion anticipada del procedimiento de concesion
de ayudas a Proyectos de generacion de Conocimiento 2025, incluyendo la financiacion de los costes de
contratacion del personal investigador predoctoral, de estancias en centros de 1+D y de los gastos de
matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.

Asimismo, estas ayudas incluyen un periodo de orientacion postdoctoral (POP) destinado al
perfeccionamiento y especializacion profesional de este personal investigador, por un periodo maximo de
12 meses, siempre que la obtencion del doctorado se produzca durante el periodo de ejecucion de la
actuacion, todo ello conforme a la nueva redaccion dada al articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, como resultado de su reforma a través de la Ley
17/2022, de 5 de septiembre.

Cada ayuda tiene una duracion maxima de cuatro afos, el periodo de ejecucion se iniciara en la fecha de
incorporacién del personal investigador contratado a su puesto de trabajo y se instrumenta a través de la
modalidad contractual de contrato predoctoral, formalizado entre la Universidad de Salamanca y el
personal investigador predoctoral en formacion, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la Ley
14/2011, de 1 de junio. Asimismo, el régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el
contrato predoctoral se atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion.

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1.1 El objeto de la presente resolucion es aprobar la convocatoria, correspondiente al ano 2026, de
las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores asociadas a Proyectos de
Generacion del Conocimiento 2025.

1.2. Las ayudas tienen como finalidad la financiacion de actuaciones para la formacion de doctores
mediante la formalizacion de 15 contratos laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin
de que el personal investigador predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto
de investigacion, de entre los descritos en el ANEXO Il de esta convocatoria, incluyendo la financiacion de
estancias en centros de I+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefanzas de doctorado.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

23-10-2026 12:21:20

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca

Péagina: 1/ 34




digo: https://sede.usal.es/verifica

6n co

| D DOCUMENTO. DVecxuhA39

Verificaci

)

VNiVERSiDAD il _‘; gleNc‘?grir::[&
B SALAMANCA | e o
oot ofinanciado por ég]l‘ﬂT%m
la Unién Europea INVESTIGACION

Asimismo, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP) una vez obtenido el
titulo de doctor/a, por un periodo maximo de doce meses, sin que pueda superarse en ningln caso la
duracion de 4 aios de la ayuda financiada, destinado al perfeccionamiento y especializacion profesional
del personal investigador, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion
de la ayuda. El tutor durante este periodo debe ser el mismo que el de la etapa predoctoral.

Articulo 2. Régimen de concesién y normativa aplicable.

2.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizara en régimen de
concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en
la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. Por razones de celeridad y eficacia y considerando que el periodo de contratacion propuesto es
inferior al plazo normalizado de gestion del procedimiento selectivo, se declara la tramitacion de urgencia
prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, por lo que se reducen a la mitad todos los plazos salvo el de presentacion
de solicitudes y recursos.

Articulo 3. Requisitos de las personas solicitantes.

3.1. Los solicitantes deberan poseer el titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o master
universitario, o equivalente, especificado para cada proyecto en los anexos de esta convocatoria que les
habilite para los estudios de doctorado segiin la normativa vigente en Espafia o en su caso estar incluido
en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 6 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero
modificado por el Real Decreto 576/2023 de 4 de julio que establece los requisitos de acceso al doctorado.

3.2. Podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas a tiempo
completo o admitidas en un programa de doctorado para el curso 2026/2027 en la Universidad de
Salamanca, en el momento de presentacion de la solicitud. También podran ser solicitantes todas aquellas
personas que, en el momento de presentacion de la solicitud, no estando matriculadas a tiempo completo
en un programa de doctorado, estén en disposicion de estarlo en la fecha en la que se formalice el
contrato, debiendo justificar esta situacion mediante un escrito de preadmision en un programa de
doctorado firmado por el coordinador de dicho programa.

3.3. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, las personas que ya
estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafola o extranjera.

En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de contrato predoctoral
previamente, la duracion del contrato no podra exceder del maximo establecido en el articulo 21.c) de
la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 4. Régimen juridico de los contratos.

4.1. Los contratos suscritos en ejecucion de la presente convocatoria seran de la modalidad de
contrato predoctoral segln el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion, cuyo objeto sera la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso. Este personal tendra la consideracion de personal investigador predoctoral en
formacion.

Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo de orientacion postdoctoral con
las personas contratadas que obtengan el titulo de doctor antes del fin de la ayuda, con una duracion
maxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente de la obtencion del titulo de doctor, considerandose
tal la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral. La duracion total del contrato
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predoctoral y la adenda vinculada al periodo de orientacion postdoctoral que en su caso se suscriba, no
podra superar en ninglin caso 4 anos.

4.2. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se atendra
a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacion.

4.3. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral
por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion de cualquier
cuantia que tenga naturaleza salarial, asi como con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad
analoga.

Ademas, este personal esta sujeto al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Plblicas y normativa de

desarrollo.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacion contratado podra percibir complementos
no salariales provenientes de proyectos y contratos de I+D, asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacion
de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no deben
menoscabar o interrumpir la finalidad de la presente ayuda.

4.4, El contrato, cuyo coste se cofinancia a través de esta convocatoria, no podra ser financiado con
fuentes de financiacion incompatibles con el FSE+, de acuerdo a la normativa especifica de dicho fondo.

4.5. El personal contratado que desarrolle su labor en una universidad podra colaborar, con fines
formativos y hasta un maximo de 180 horas durante la extension total de la ayuda, y sin que en ningln
caso se puedan superar las 60 horas anuales, en las tareas docentes de un departamento universitario,
previa autorizacion de la propia universidad. En ningln caso las tareas docentes podran desvirtuar la
dedicacion a la finalidad investigadora y formativa del contrato.

4.6. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera comunicar al 6rgano
concedente la obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas en el momento en que se produzca tal circunstancia y, cuando proceda, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

Articulo 5. Caracteristicas de las actuaciones.

Las actuaciones dirigidas a la formacion de personal investigador predoctoral contempladas en esta
convocatoria estaran vinculadas de manera univoca a un proyecto de investigacion financiado de los que
figuran en el ANEXO Il de esta convocatoria.

5.1. Las ayudas tendran una duracion maxima de cuatro afos, y el periodo de ejecucion se iniciara en
la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo en el centro de 1+D
contratante, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion
de la ayuda en la Ley 17/2022 de 05 de septiembre por la que se modifica la Ley 14/2011 de 01 de junio,
de la Ciencia, Tecnologia y la Innovacion.

5.2. La incorporacion a la Universidad de Salamanca debera producirse en un plazo maximo de 9 meses
a contar desde el dia 1 del mes siguiente al de la publicacion en la pagina web de la Agencia Estatal de
Investigacion de la resolucion de concesion de Proyectos de Generacion del Conocimiento 2025. La
incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1
del mes que corresponda.

5.3. Si durante los dos primeros afos de ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato
o el desistimiento del mismo por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar,
seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este articulo, en la
legislacion laboral de aplicacion, asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El periodo que
transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y la incorporacion de una nueva persona no
podra ser superior a 3 meses. Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuacion
a diferentes personas, el periodo de ejecucion de la actuacion finalizara a los cuatro afos, a contar desde
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la fecha de incorporacion de la primera persona contratada, y la cuantia de la ayuda sera, en todo caso,
la recogida en el articulo 14.3, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del
plazo de ejecucion de la actuacion en el articulo 25.7. Solamente seran imputables a cada ayuda
predoctoral concedida los contratos de un maximo de dos personas y Unicamente durante los dos primeros
anos de ejecucion.

5.4. En el caso de trabajadores extracomunitarios, para la formalizacion del contrato sera necesaria
la presentacion de la autorizacion de residencia para investigacion. Los efectos del contrato seran, en
todo caso, a partir de la fecha de inicio de la obtencion de dicha autorizacion.

5.5. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos informes de
seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este ultimo relativo a todo el periodo de
ejecucion de la ayuda, utilizando los modelos disponibles para ello en la pagina web de la Agencia Estatal
de Investigacion. Los Centros de I+D beneficiarios deberan presentar al organo concedente, el informe
intermedio a lo largo del periodo que comprende el mes vigésimo y el mes vigésimo primero de ejecucion
de la ayuda, iniciandose el computo desde la fecha de inicio de la actuacion predoctoral, y el informe
final a lo largo del mes siguiente al de finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda, este Gltimo
relativo a todo el periodo de ejecucion de la ayuda incluyendo el periodo de orientacion postdoctoral en
su caso.

5.6. Las ayudas comprenderan los siguientes conceptos: una ayuda para la financiacion de los
contratos, una ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato y una ayuda
adicional para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de I+D y de la matricula
en las ensefanzas de doctorado.

5.7. Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdémico de las ayudas seran las
establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el ano
2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el
marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi
como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo.

5.8. En relacion con la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros
de I+D y de la matricula en las ensefanzas de doctorado, el importe total de la ayuda sera de 7.000 euros,
que se podra destinar a:

a) La financiacion de estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en
centros de I+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar actividades
beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar
y afianzar la formacion investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de
movilidad y/o internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por formacion académica
anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en ninglin caso ocasionar
un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran
utilizarse para complementar la formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo
de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de 1+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafoles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda.

La eleccion del centro de I+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la
autorizacion para la ejecucion de la estancia seran responsabilidad de la Universidad de
Salamanca .

b) La financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del
personal investigador predoctoral contratado, matriculado a tiempo completo en un programa
de doctorado en la Universidad de Salamanca, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.
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A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso
se extendera desde el 1 de septiembre del afo correspondiente al 30 de junio del afo posterior,
ambos dias inclusive. No obstante, de lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al
curso académico 2025/2026 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia
de la ayuda para la contratacion

Articulo 6. Conceptos financiables.

6.1. En relacion con la ayuda para la financiacion del contrato, se consideran conceptos financiables
los costes de personal derivados de la contratacion (retribucion salarial, cuota empresarial de la Seguridad
Social e indemnizacion fin de contrato), generados por el personal investigador predoctoral en formacion
contratado durante cada una de las anualidades, consideradas independientemente.

6.2. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal:

a) En relacion con la ayuda para la financiacion del contrato, la ayuda anual sera de 31.100 euros.
Estas ayudas se cofinanciaran con cargo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

b) En relacion con la ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato,
el importe total de la ayuda sera de 3.215 euros.

c) En relacion con la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros
de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado, el importe total de la ayuda sera de 7.000 euros

6.3. En relacion con la ayuda adicional destinada a la financiacion de estancias, el gasto financiable
se atendra a lo siguiente:

a) En el caso de estancias cuya duracion no exceda de 30 dias naturales en territorio espafiol o tres
meses en el caso de estancias en el extranjero, los gastos financiables estaran limitados conforme al
detalle siguiente:

Los importes de la indemnizacion por dietas de alojamiento y manutencion, asi como la
indemnizacion por gastos de viaje, seran como maximo los que se deriven de la normativa interna
de la Universidad de Salamanca. Para su acreditacion, se aportara la citada normativa y una
declaracion responsable firmada por la persona que ostente la representacion legal de la entidad
beneficiaria que certifique su aplicacion.

El uso de vehiculo de alquiler requerira una justificacion expresa de su necesidad o conveniencia.

b) En el caso de estancias de duracion superior a las indicadas en el punto a), cuando su objeto sea
la realizacion de campanas de muestreo o toma de datos, o la realizacion de estancias de investigacion
en centros de I+D distintos del de procedencia del comisionado, cuyo fin sea realizar actividades
relacionadas con el proyecto de investigacion que resulten beneficiosas para la consecucion de sus
objetivos. Los gastos financiables estaran limitados conforme al detalle siguiente:

1. Los importes de manutencion y alojamiento estaran limitados a 1.500 euros mensuales (50
euros/dia) en el caso de estancias en centros de 1+D nacionales, y 1.950 euros mensuales (65 euros/dia)
en el caso de estancias en centros de I+D extranjeros. En el caso de estancias, los gastos quedaran
acreditados con la certificacion de la estancia emitida por el centro de I+D de acogida y en el caso de
realizacion de campaiias de muestreo o toma de datos, por el centro beneficiario.

2. La indemnizacion por gastos de transporte o locomocion se regira del mismo modo que el
dispuesto en el apartado a).

3. La actividad realizada durante la estancia debera detallarse en el informe de seguimiento
cientifico-técnico.

Sera elegible el coste de seguros de asistencia médica, en aquellos casos en los que el desplazamiento
sea a paises en los que no tenga validez la Tarjeta Sanitaria Europea o el Certificado Provisional
Sustitutorio de la Tarjeta Sanitaria Europea. No se considerara gasto elegible el coste de seguros distintos
a los indicados, ni los gastos de desplazamiento para la obtencion del visado.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre
Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, las dotaciones econoémicas objeto de
este apartado que tienen por objeto compensar los gastos de locomocion, manutencion y estancia
derivados de la realizacion de estancias temporales en universidades y centros de investigacion, distintos
a los de su adscripcion para completar la formacion investigadora del personal investigador predoctoral
en formacion, no tendran la consideracion de rendimientos del trabajo por lo que estaran exentas del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

6.4. En relacion con la ayuda adicional destinada a la financiacion de los gastos de matricula derivados
de las ensefanzas de doctorado, el gasto financiable no podra exceder de las cuantias maximas de los
precios publicos por la prestacion de servicios académicos universitarios establecidas por la
correspondiente comunidad auténoma para las universidades publicas.

El gasto puede corresponder al abono por parte del personal investigador predoctoral en formacion de los
correspondientes precios publicos o a la compensacion a las universidades de los importes de los precios
publicos con motivo de la exencion al personal investigador predoctoral en formacion del abono de los
mismos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, y en el articulo
2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado mediante el Real Decreto
439/2007, de 30 de marzo, estas dotaciones econdmicas destinadas a financiar el coste de cursar estudios
reglados estan exentas de retencion en concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Articulo 7. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

7.1. El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion sera desde el 26 de octubre hasta el
15 de noviembre de 2026.

7.2. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las personas fisicas que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 3, de conformidad con el procedimiento que se describe en este
articulo.

Los modelos de documentos para presentar la solicitud, estaran a disposicion de los interesados en el
tablon electronico de anuncios de la sede electronica de la USAL https://sede.usal.es/web/guest/tablon

Las solicitudes deberan presentarse a través de la Sede Electronica de la Universidad de Salamanca,
mediante el procedimiento electronico habilitado para las Convocatorias para personal investigador,
disponible en el siguiente enlace: https://sede.usal.es/procedimientos?param1=PROAGI,

y dirigirlas a la Agencia de Gestion de la Investigacion- Codigo del centro tramitador 70100. A cuyo efecto
todas aquellas personas que tengan como documento de identificacion un DNI o NIE, deberan disponer de
un certificado digital reconocido por la plataforma Cl@ve.

En caso de personas extranjeras que dispongan Unicamente de pasaporte como documento de identidad,
podran registrarse en RUS USAL para recibir las credenciales que le permitiran el acceso al tramite
electrénico.
https://identidad.usal.es/altatemporal/index.rus.php?origen=84473d99780b63ff576f286b76b70941

Se deben seguir los siguientes pasos:

Paso 1: Cumplimentar el formulario de datos de la solicitud
Paso 2: Adjuntar documentacion requerida

Paso 3: Confirmar las declaraciones

Paso 4: Validar el borrador de la solicitud

Paso 5: Firmar la solicitud

Paso 6: Guardar el justificante del registro de la solicitud.
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Articulo 8. Contenido y documentacion de la solicitud.

8.1. Con la solicitud se adjuntara en formato electronico, por parte de cada persona participante, lo
siguiente:

a) Copia del D.N.I, N.I.E o pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de las personas extranjeras no
residentes en territorio espanol.

b) Curriculum Vitae, en idioma espaiiol o inglés. Seglin modelo Anexo llI.

c) Certificado académico, correspondiente a las titulaciones que se posean o a las enseianzas superadas
en la fecha de presentacion de la solicitud, expedido o facilitado por la entidad académica. En el
certificado deberan figurar las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de las mismas
correspondientes a las materias que constituyen el programa de las titulaciones o ensefianzas que se
recojan.

Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al espafiol o inglés, deberan acompanarla
de la correspondiente traduccion jurada a uno de estos dos idiomas.

Para el caso de estudios realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extranjeros, se
presentara la certificacion académica oficial del centro emisor del titulo, a la que se anhadira el documento
de equivalencia expedido por el Ministerio de Universidades para la solicitud de célculo de notas medias
equivalentes de estudios universitarios realizados en el extranjero, debe dirigirse a la siguiente direccion:

Equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados en centros extranjeros -

Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades - Secretaria General de Universidades.

d) Documento acreditativo de admision o matricula en un programa de doctorado de la Universidad de
Salamanca, o bien documento de preadmision en un programa de doctorado firmado por el coordinador
de dicho programa en el curso 2026/2027.

e) Acreditacion documental de los méritos alegados en el curriculum vitae.

f) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la
formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través
del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores Planes Nacionales, y de no estar en
posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafnola o extranjera. La persona solicitante
debera comunicar al érgano instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha
declaracion. La modificacion de las circunstancias recogidas en la declaracion dara lugar al
incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del solicitante. Segiin modelo Anexo IV.

8.2. Cada persona Unicamente podra presentar una solicitud. Cada solicitud vendra referida a un
proyecto de investigacion de los que figuran en el ANEXO Il de la convocatoria.

8.3. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacion contenida en el
curriculum vitae y en la certificacion académica presentada en la solicitud. No sera posible la
actualizacion posterior de la informacion contenida en dichos documentos. En caso de que se solicite
subsanacion, rectificacion o aclaracion de tales documentos, la informacion que se aporte debera
referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

El curriculum vitae se considerara parte integrante y contenido minimo de la solicitud, la no presentacion
o falta de contenido del mismo determinara el desistimiento de la solicitud de ayuda, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones PUblicas.

Articulo 9. Evaluacion y seleccién de las solicitudes.

9.1. Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica por parte de las
comisiones de Evaluacion, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el ANEXO | de esta
resolucion, para lo cual recabara informe de evaluacion de los/as investigadores/as principales de los
proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las ayudas. Cada investigador/a principal llevara
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a cabo la evaluacion cientifico- técnica de todas aquellas solicitudes adscritas a su proyecto de acuerdo
con los criterios de evaluacion y elaborara, basado en ellos, un informe de evaluacion cientifico-técnica
para cada una de las solicitudes.

9.2. Las Comisiones de Evaluacion, a la vista de los informes de evaluacion elaborados por parte de
los/as investigadores/as principales de los proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las
ayudas, emitira un informe motivado, en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, y
donde se propongan las solicitudes seleccionadas y, en su caso, de reserva, de acuerdo con lo siguiente y
con las disponibilidades presupuestarias:

a) Sera propuesta para financiacion, para cada una de las ayudas asociadas a cada proyecto de
investigacion, la solicitud que tenga mayor puntuacion en cada uno de los proyectos, siempre que las
solicitudes tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos.

b) Una relacion de solicitudes de reserva para sustituir a la persona solicitante propuesta para
concesion en los supuestos de renuncia por parte de ésta, por cada una de las ayudas asociadas a cada
proyecto de investigacion, ordenadas de acuerdo a su puntuacion independientemente del turno de
participacion, con todas aquellas solicitudes que tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos y que
no hayan sido propuestas para financiacion.

c) En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion y resulte necesario resolver el empate,
éste se dirimira conforme a lo dispuesto en el ANEXO | de esta resolucion.

9.3. La comision de evaluacion sera designada por el 6rgano concedente y su composicion esta
publicada en el Anexo Il de cada contrato predoctoral incluido en la presente convocatoria.

La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 10. Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Vicerrector de Investigacion, a la vista del informe de la comision de evaluacion, formulara la propuesta
de resolucion provisional. Dicha propuesta sera notificada a las personas fisicas interesadas mediante
publicacion en la Sede Electrénica de la Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon. La propuesta de resolucion provisional contendra la relacion de
las personas solicitantes seleccionadas y de reserva para cada uno de los proyectos objeto de la ayuda.

2. A las personas fisicas y juridicas interesadas se les otorgara un plazo de 5 dias habiles para que
puedan formular las alegaciones que estimen oportunas, a través del Registro Electronico de la
Universidad de Salamanca, https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico. Durante este tramite
de audiencia, no se podran reformular las solicitudes presentadas.

3. Tras el estudio de las alegaciones presentadas, en su caso, la Comision de Evaluacion, formulara
propuesta de resolucion definitiva. Dicha propuesta sera notificada mediante su publicacion en
https://sede.usal.es/web/guest/tablon de la Universidad de Salamanca.

Articulo 11. Aceptacién de la adjudicacion.

11.1.  Tras la publicacion de la propuesta de resolucion definitiva de los contratos, el adjudicatario
dispondra de un plazo de tres dias, a partir del siguiente al de su publicacion, para aceptar el contrato
adjudicado o manifestar su renuncia a suscribirlo, mediante el procedimiento que se establezca en la
referida resolucion.

11.2.  En el supuesto de que no se produzca la aceptacion en el plazo fijado en el apartado anterior, la
plaza sera ofrecida sucesivamente a los candidatos que figuren en la lista de reserva segin el orden
establecido en la Resolucion, que debera manifestarse en los mismos términos y plazos

11.3 Con caracter previo a la fecha de incorporacion, el contratado presentara junto con la aceptacion
de la ayuda, su programa de formacion, firmado por el contratado y el IP del proyecto.
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Articulo 12. Resolucion de concesion y régimen de recursos.

12.1.  La Comision de Evaluacion elevara al 6rgano competente para dictar la resolucion de concesion
de las ayudas la correspondiente propuesta de resolucion definitiva.

12.2.  El 6rgano competente para la resolucion: El Vicerrector de Investigacion de la Universidad de
Salamanca, dictara y publicara en el Tabléon electronico de la Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon, la correspondiente resolucion de concesion en el plazo maximo
de cuatro meses a contar desde el dia en el que se inicia el periodo de presentacion de solicitudes de
cada linea de ayuda. En virtud de lo establecido en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
si transcurrido dicho plazo no se hubiera publicado la resolucion de concesion, las personas interesadas
estaran legitimadas para entender desestimadas sus solicitudes.

12.3.  Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer demanda
ante la Seccion de lo Social del Tribunal de Instancia de Salamanca, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a su notificacion/publicacion conforme al articulo 69 la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

No obstante, sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, puede
optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Salamanca en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponer la
demanda anteriormente mencionada en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las Administraciones
Publicas.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios de las ayudas predoctorales.

La aceptacion de la ayuda implica el compromiso, por parte del beneficiario, del cumplimiento de las
normas fijadas en la Universidad de Salamanca para esta convocatoria.

Los beneficiarios deberan:

« Incorporarse al Departamento, o bien al Centro o Instituto de adscripcion de su director de tesis, que
inexcusablemente sera su lugar habitual de trabajo en el plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia
1 del mes siguiente al de la publicacion en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion de la
resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo
sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda. Si durante los dos primeros afos de ejecucion de
la ayuda se produjera la extincion del contrato o el desistimiento del mismo por parte de la persona
contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar, seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los
requisitos establecidos en este articulo, en la legislacion laboral de aplicacion, asi como en el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo. El periodo que transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y la
incorporacion de una nueva persona no podra ser superior a 3 meses. Independientemente de que se
puedan contratar en el marco de la actuacion a diferentes personas, la duracion maxima de la actuacion
sera, en todo caso, de cuatro afnos, siendo imputables Unicamente los contratos de un maximo de dos
personas durante los dos primeros afios de ejecucion.

« Realizar su labor en el centro de adscripcion de la Ayuda y ajustarse a las normas de funcionamiento de
la Universidad, en cuanto a la dedicacion, funcion que deben desempenar, horarios y vacaciones.

« Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacion, de realizacion de tesis y
de participacion en proyectos de investigacion a los que se encuentre incorporado.

« Solicitar autorizacion previa al Vicerrector de Investigacion para ausencia temporal del centro de
adscripcion. Las ausencias no autorizadas podran ser causa de cancelacion de la ayuda.

« Estar matriculado a tiempo completo en el programa de doctorado de la Universidad de Salamanca,
durante todo el tiempo que dure la ayuda.

« Presentar todos los informes de seguimiento cientifico-técnicos en los plazos establecidos en el articulo
5 de esta convocatoria.
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« La aceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica el respeto de las normas fijadas en esta
convocatoria, asi como las restantes obligaciones establecidas en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre
segun el término catorce de su articulo Unico, que modifica el art. 15 Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como en la Carta Europea del Investigador, contenida en la
Recomendacion de la Comision de 11 de marzo de 2005 sobre la Carta Europea de los Investigadores y el
Cddigo de Conducta para la Seleccion de Investigadores, publicado en el Diario Oficial de la Union Europea,
L 75/67, de 22 de marzo de 2005.

« Ademas, el personal investigador predoctoral en formacion debe respetar los principios recogidos en el
Cddigo Europeo de conducta para la integridad en la investigacion y en su caso en la normativa estatal
que las recoja.

« Del mismo modo tendra los deberes especificos previstos en el art. 13 del Real Decreto 103/2019, de 1
de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion. (B.O.E.
viernes 15 de marzo de 2019).

« En cuanto a los derechos de propiedad industrial, se entendera que los mismos perteneceran Unica y
exclusivamente a la Universidad conforme a la Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes.

Articulo 14. Renuncias e incorporacion de reservas.

14.1. Las renuncias de las personas fisicas seleccionadas que se produzcan previamente a la presentacion
de los contratos ante el 6rgano concedente, y dentro del plazo ordinario establecido para presentacion
de los mismos, podran dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva.

También podra dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva, el incumplimiento de los
requisitos necesarios para la contratacion por parte de las personas fisicas seleccionadas durante el
correspondiente plazo para la formalizacion de los contratos.

La peticion de incorporacion de candidatos/as de reserva debera realizarla el IP1 del proyecto y adjuntar
la aceptacion de la persona para la que se solicita la incorporacion.

14.2. En el caso de que la renuncia se produzca una vez que el beneficiario haya iniciado el contrato, se
podra nombrar previa peticion del IP del proyecto al primer candidato que figure en la lista de suplentes
de ese proyecto, al que se le formalizara un contrato predoctoral por el tiempo restante hasta completar
los cuatro anos de ayuda, segln lo establecido en el articulo 12 de la Orden de tramitacion anticipada de
ayudas para la formacion de personal predoctoral asociadas a proyectos.

Articulo 15. Interrupcion de la ayuda.

Los beneficiarios podran solicitar a la Universidad de Salamanca, la interrupcion y la prorroga del plazo
de ejecucion de la ayuda por el periodo de duracion del contrato interrumpido motivado por alguna de
las situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, modificada por el articulo 19 de la Ley 17/2022 de 05 de septiembre.

Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permisos a
tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion, el embarazo y la lactancia,
nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar,
o lactancia acumulada a jornadas completas, o por situaciones analogas relacionadas con las anteriores
asi como el disfrute de permisos a tiempo completo por razones de conciliacion o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes, y el tiempo dedicado al disfrute de excedencias por cuidado de
hijo/a, de familiar o por violencia de género durante el periodo de duracion del contrato interrumpiran
el computo de la duracion del contrato.

Los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial por nacimiento, maternidad,
paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, y la reduccion de jornada
laboral por razones de lactancia, nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado tras el parto, guarda
legal, cuidado de menores afectados por cancer o enfermedad grave, de familiares afectados por
accidente o enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género, o reducciones de
jornada por situaciones analogas relacionadas con las anteriores asi como por razones de conciliacion o
cuidado de menores, familiares o personas dependientes, durante el periodo de duracion del contrato
daran lugar a la prorroga del contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

10
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La interrupcion y prorroga a la que hace referencia el apartado anterior debera ser autorizada por el
Vicerrector de Investigacion de la USAL, que podra recabar los informes que considere oportunos.

Articulo 16. Régimen juridico.

La convocatoria se regira por la siguiente normativa:

« Orden de 29 de octubre de 2025 publicada en el “Boletin Oficial del Estado” el 31 de octubre de 2025,
por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2025 del procedimiento de
concesion de ayudas a “Proyectos de Generacion del Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de
personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027.

« Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 29 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas correspondientes a
varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion modificada por la Orden
CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en el «Boletin
Oficial del Estado~» de 12 de enero y 9 de abril de 2024.

» Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca
y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion
e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados.

« Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que
se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.° 1296/2013.

«Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo
Social Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.

» Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023, de 4 de julio, por el que se
regulan las ensehanzas oficiales de doctorado (B.O.E. 10/02/2011).

« Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados segun acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Leon, (BOCYL n° 22, de 3 de febrero de 2003).

« Estatuto basico de los becarios de la Universidad de Salamanca (acuerdo de la Junta de Gobierno de
21/12/1999, BOCYL de 17 de febrero de 2000) modificado por el Consejo de Gobierno en sesiones de
29/05/2003 y 26/01/2006).

¢ Resolucion de 20 de octubre de 2016, por el que se publica el Reglamento para la aplicacion en la
Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo comun de
las Administraciones Plblicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre Régimen Juridico del Sector
PUblico.

o Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

« Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

« Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (B.O.E. de 23 de marzo de 2023).

« Ley 14/2011, de 1 de junio, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

« R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.
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« Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espaia y su
integracion social (B.O.E. de 12 de enero de 2000).

« Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores (B.O.E. de 24 de octubre de 2015).

» Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion.

Articulo 17. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal resultantes de esta convocatoria seran tratados de forma confidencial y
quedaran incorporados a ficheros de tratamiento titularidad de la Universidad de Salamanca, con la
finalidad de resolver la convocatoria. Seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con
dicha finalidad y los datos de los contratos concedidos se mantendran a los efectos de certificacion y
estadisticos que procedan.

Articulo 18. Cuestion de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad, todas las denominaciones
que en esta resolucion de convocatoria se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituidos
por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Articulo 19. Recursos contra la convocatoria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Salamanca,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su notificacion, en virtud de lo dispuesto en el
art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. No
obstante, con caracter previo y de forma potestativa, podra interponer recurso de reposicion ante el
mismo organo que dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones PUblicas.

En Salamanca, a fecha de firma electrénica

El Rector
(Por delegacion, R.R. de 5/06/2024, BOCyL de 13/06/2024)
El Vicerrector de Investigacion

José Miguel Mateos Roco

12

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

23-10-2026 12:21:20

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca

Péagina: 12/ 34




2y

= ¥ MINISTERIO
"2 DECIENCIA
E INNOVACION

VNiVERSiDAD
P SALAMANCA

Cofinanciado por EE;:‘T%BE
la Unién Europea INVESTIGACION
ANEXO |. Criterios de evaluacion
Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:
Criterios de evaluacién Puntuacién
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
1.1. Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5
2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar 0-50

Descripcion de los criterios de evaluacion:
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a.

1.1. Aportaciones cientifico-técnicas.

digo: https://sede.usal.es/verifica
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‘9 Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion
c de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la formacion y experiencia profesional.

Nl

s 1.2. Movilidad e internacionalizacion.

2

E Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en

centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de
recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

= Criterios de evaluacién Puntuacion
— 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
= 1.1. Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
— a) Nota media Maximo 35 puntos
= b) Publicaciones en lineas de investigacion | Maximo 3 puntos
afines a las del proyecto Primer cuartil Maximo 2 puntos
Segundo cuartil Maximo 1 punto
Tercer y cuarto | Maximo 0,5 puntos
cuartil
¢) Comunicaciones a congresos en lineas | Maximo 2 puntos
de investigacion afines a las del proyecto
Comunicacion oral | Maximo 1 punto
en congreso
internacional
Comunicacion oral | Maximo 0,5 puntos
en congreso
nacional
Poster en congreso | Maximo 0,25 puntos
internacional
Poster en congreso | Maximo 0,1 puntos
nacional
d) Beca de colaboracion o equivalente Maximo 2 puntos
Se consideraran aquellas becas de pregrado
que, a juicio de la Comision Evaluadora, puedan
considerarse  equivalentes a las de
colaboracion. (No se consideraran las becas en
las que sean condicionantes los aspectos
econdmicos).
e) Certificacion oficial en idiomas | Maximo 2 puntos
extranjeros B1 0,5 puntos
B2 1 punto
C1 1,5 puntos
f) Otros méritos Maximo 1 punto
1.2. Movilidad e internacionalizacién 0-5
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2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacién a desarrollar

Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a
desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor
anadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor
aportado al centro y al equipo receptor.

Desempate

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira
a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la valoracion de los criterios 1y 2 anteriores, seglin
el orden en el que se citan. Por tanto, el orden a aplicar para dirimir el desempate sera el siguiente:
primero la mayor puntuacion en el criterio 1; en caso de igualdad, la mayor puntuacion en el criterio 1.1;
y asi ordenadamente y del mismo modo con los siguientes criterios: criterio 1.2 y criterio 2.

Si continuara persistiendo, el empate se resolvera mediante sorteo por parte de la comision de seleccion.

La Universidad de Salamanca elaborara, un informe donde se describa el proceso de evaluacion y seleccion
y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los criterios y subcriterios citados. Este
informe quedara en poder de la misma, como depositaria, y podra ser solicitado en cualquier momento
durante el periodo de ejecucion o justificacion de la ayuda
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Anexo ll: Proyectos susceptibles de contrato predoctoral
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Proyecto

TiTULO

CENTRO

IP1

PID2025-167704NB-C22

DE HIDRODINAMICA DE
ELECTRONES A
SUPERCONDUCTIVIDAD:
ESTUDIO EXPERIMENTAL

FACULTAD DE

Enrique Diez Fernandez

DEL FLUJO CUANTICO EN CIENCIAS
MATERIALES CON
SIMETRIA ROTA
IMPACTO DEL COMPLEJO | INSTITUTO DE
MITOCONDRIAL BIOLOGIA
PID2025-1677910B-100 | ASTROCITICO SOBRE LA FUNCIONAL Y Juan Pedro Bolanos Hernandez

FUNCION COGNITIVA EN

GENOMICA (IBFG)

8 SALUD Y ENFERMEDAD
s NARRATIVAS
= POSRESILIENTES DEL
g ANTROPOCENO:
£ PID2025-167938NB-I00 | RUPTURAS ESTETICAS, | TA-USTID BE | Ana Maria Fraile Marcos
> HORIZONTES CRITICOS Y
— EMOCIONES MAS ALLA DE
= LOS CICLOS ADAPTATIVOS
INTERACCIONES ENTRE
LOS GRUPOS DE DPTO. DE
CAZADORES-
RECOLECTORES Y EL PREHISTORIA .
P1D2025-168436NB-100 HISTORIA Esteban Alvarez Fernandez
MEDIO AMBIENTE EN LA
REGION CANTABRICA ANTIGUA ¥
ARQUEOLOGIA

DURANTE LA TRANSICION
PLEISTOCENO-HOLOCENO

PID2025-169178NB-100

FAMILIAS Y DOCENTES EN
DIALOGO CON LA IAG:
COMPRENSIONES
ONTOLOGICAS Y
AXIOLOGICAS PARA LA

FACULTAD DE

Sara Serrate Gonzalez

CONSTRUCCION DE EDUCACION
RELACIONES EDUCATIVAS
Y PROCESOS DE
ACOMPANAMIENTO
EL SCRIPTORIUM DEL INSTITUTO DE
SIGLO XXI: IMPACTOS Y ESTUDIOS
RECONFIGURACIONES MEDIEVALES Y X ;
PID2025-169342NB-100 POSTAUTORIALES ANTE | RENACENTISTAS Y Daniel Escandell Montiel
LA IA GENERATIVA EN LA | DE HUMANIDADES
LITERATURA HISPANICA DIGITALES
CULTURA HISTORICA Y
INSTITUTO DE
CAMPO LITERARIO ENTRE ESTUDIOS

LA EDAD MEDIA'Y EL

MEDIEVALES Y

P1D2025-170447NB-100 SIGLO DE ORO: RENACENTISTAS Y Francisco Bautista Pérez
PROFESIONALISMO,
DE HUMANIDADES
FILOLOGIA'Y DIGITALES
REINVENCION

15

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

23-10-2026 12:21:20

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca

Universidad de Salamanca

Péagina: 15/ 34




digo: https://sede.usal.es/verifica

on co

| D DOCUMENTO. DVecxuhA39

Verificaci

= VNiVERSiDAD
P SALAMANCA

@l ¥ MINISTERIO
"  DECIENCIA

’

=Y o

E INNOVACION

D
* *
* *

i AGENCIA
Cuﬁnla'nnlado por ESTATALDE
la Unién Europea INVESTIGACION

PID2025-170838NB-100

DESMONTANDO SESGOS
CON HUMOR:
TESTIMONIALES
HUMORISTICOS EN REDES
SOCIALES COMO
INTERVENCIONES
MEDIATICAS POSITIVAS
PARA REDUCIR EL
PREJUICIO ENTRE LA
JUVENTUD

FACULTAD DE
CIENCIAS
SOCIALES

Juan José Igartua Perosanz

PID2025-171038NB-100

CONTACTOS
INTERCULTURALES EN EL
POLISISTEMA LITERARIO
TARDOANTIGUO: SIGLO V

D. C.

FACULTAD DE
FILOLOGIA

JesUs Hernandez Lobato

PID2025-1717760B-C21

DINAMICAS QUIMICO-
OXIDATIVAS, COLOIDALES
Y SENSORIALES EN VINOS

DE BAJA GRADUACION

ALCOHOLICA. IMPACTO
DE LOS POLISACARIDOS
ENOLOGICOS

FACULTAD DE
FARMACIA

Maria Teresa Escribano Bailon

PID2025-1726470B-C21

LA HISTORIA TEMPRANA
DEL COLEGIO REAL DE LA
COMPANIA DE JESUS EN
SALAMANCA, REVISADA.
EDICION CRITICA'Y
ANALISIS COMPARATIVO
DE LAS TRES VERSIONES
MANUSCRITAS DE LA
HISTORIA D

FACULTAD DE
BELLAS ARTES

Ana Castro Santamaria

PI1D2025-172905NB-100

(RE)ESCRITURA Y
ADAPTACION DE LOS
TEXTOS ENCICLOPEDICOS
LATINOS EN EL ALTO
MEDIOEVO: DE ISIDORO
DE SEVILLA A RABANO
MAURO

FACULTAD DE
FILOLOGIA

David Paniagua Aguilar

P1D2025-173282NB-100

HACIA FUENTES VUV/EUV
COMPACTAS E INTENSAS
DE ATTOSEGUNDO
BASADAS EN LUZ
ESTRUCTURADA

FACULTAD DE
CIENCIAS

Carlos Hernandez Garcia

DESENTRANANDO REDES
REGULADORAS CLAVE

CENTRO HISPANO-

COMO DIANAS DE LUSO DE . .
PID2025-173750NB-100 SILENCIAMIENTO DE ARN | INVESTIGACIONES Ernesto Pérez Benito
EN HONGOS AGRARIAS
FITOPATOGENOS
GEMELO DIGITAL
AVANZADO PARA LA ESCUELA
PID2025-1750460B-100 | EXPLOTACION EFICIENTE POLITECNICA Cristina Saez Blazquez

DE RECURSOS
GEOTERMICOS SOMEROS

SUPERIOR. AVILA
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-167704NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Formacion de Personal Investigador realizando una tesis doctoral en un tema relacionado
con el proyecto de investigacion abajo referenciado. Se formara al investigador contratado en la fabricacion en
Sala Blanca de Heteroestructuras de Grafeno y otros materiales 2D. Participara y debera ocuparse del disefio
de los dispositivos y fabricacion mediante EBL de los mismos de acorde a los objetivos del proyecto. También
debera ocuparse de su caracterizacion mediante medidas de magneto-transporte a bajas temperaturas y otras
medidas que se requieran durante el desarrollo del proyecto. Se fomentara la participacion en escuelas de
doctorado internacionales, asi como la participacion en accesos a laboratorios internacionales como el EMFL y
la realizacion de estancias formativas relacionadas con el proyecto con los grupos con los que colaboramos.

Titulo del proyecto de investigacion: DE HIDRODINAMICA DE ELECTRONES A SUPERCONDUCTIVIDAD: ESTUDIO
EXPERIMENTAL DEL FLUJO CUANTICO EN MATERIALES CON SIMETRIA ROTA

Investigador/a principal: Enrique Diez Fernandez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: ENRIQUE DIEZ FERNANDEZ

Suplente Vocal 1: MANUEL PINO GARCIA

Vocal 2: PILAR GARCIA ESTEVEZ

Suplente Vocal 2: MARIA TERESA FERNANDEZ CARAMES

Vocal 3: MARIO AMADO MONTERO

Suplente Vocal 3: VICENT MATEU BARREDA

Lugar fisico del puesto de trabajo para el des,arrolloldel contrato dfe investiggdor (Fagultad, centro, Instituto):
FACULTAD DE CIENCIAS, DEPARTAMENTO DE FISICA FUNDAMENTAL, AREA DE FISICA TEORICA.

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado o Licenciatura en Fisicay Master en Fisica, Nanofisica, Materia Condensada o Materiales.
Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duraciéon maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9-14 y 16:00-18:00 (De lunes a viernes)

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-1677910B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante la
financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de realizar Tesis

Doctoral asociada al proyecto con referencia PID2025-1677910B-100.

Titulo del proyecto de investigacion: IMNPACTO DEL COMPLEJO | MITOCONDRIAL ASTROCITICO SOBRE LA FUNCION
COGNITIVA EN SALUD Y ENFERMEDAD

Investigador/a principal: Juan Pedro Bolanos Hernandez
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8 equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
;E efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)
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:g Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
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> Vocal 1: Juan Pedro Bolafios Hernandez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
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Suplente Vocal 1: Marta Antequera Duwel
Vocal 2: Daniel Jiménez Blasco
Suplente Vocal 2: Alba Tomas Alvarado

Vocal 3: Maria Delgado Esteban

Suplente Vocal 3: Angeles Almeida Parra

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto de Biologia Funcional y Gendmica

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Farmacia, Medicina, Biologia,
Biotecnologia, Genética, Bioquimica, Biologia Sanitaria o Veterinaria.
Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: De 09:00 a 14:00 h 'y de 16:30 a 18:30 h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-167938NB

Relacion de contratos convocados: 1

Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato:

Realizacion de una tesis doctoral y consecucion del titulo de Doctor en Estudios Ingleses Avanzados mediante la
integracion en el proyecto de investigacion PANARCHIC, (PID2025-167938NB-100)

Titulo del proyecto de investigacion: NARRATIVAS POSRESILIENTES DEL ANTROPOCENO: RUPTURAS ESTETICAS,
HORIZONTES CRITICOS Y EMOCIONES MAS ALLA DE LOS CICLOS ADAPTATIVOS

Investigadora principal: Ana Maria Fraile Marcos
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Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
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Suplente Vocal 1: Miriam Borham Puyal

Vocal 2: Jorge Diego Sanchez
Suplente Vocal 2: Pedro Alvarez Mosquera

Vocal 3: Sara Casco Solis
Suplente Vocal 3: Lucia Lopez Serrano

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):

Departamento de Filologia Inglesa, C/ Placentinos 18
Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones requeridas: Grado en Estudios Ingleses y Master en Estudios Ingleses Avanzados

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucién mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9:00-14:00 y 16-18 de lunes a viernes

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL

23-10-2026 12:21:20
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-168436NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: realizacion de una tesis doctoral centrada en las estrategias de recoleccion de
invertebrados marinos y reconstruccion paleoclimatica en el valle del Sella (Ribadesella, Asturias, Espaia) desde
el Tardiglacial hasta el inicio del Holoceno (23.500-7000 cal BP). Su objetivo principal es analizar los restos
arqueoldgicos de moluscos y crustaceos recuperados en yacimientos paleoliticos y mesoliticos de la
desembocadura del rio Sella. Estos analisis aportaran informacion importante sobre las estrategias de
subsistencia y. movilidad de los grupos humanos de la region asturiana, en particular, y de la region cantabrica,
en general, al tiempo que generaran, principalmente, indicadores (proxies) paleoclimaticos que precisaran los
cambios climaticos que afectaron al norte de la peninsula ibérica a finales del Pleistoceno y a comienzos del
Holoceno. Se prevé que la persona contratada realice estancias en diferentes centros, en los que se formara en
aspectos relacionados con la biologia de las especies marinas de la fachada atlantica de la peninsula ibérica; 2)
en estudios isotopicos (180/160), asi como en la identificacion de balanos mediante microtomografia
computarizada de rayos X (Micro-CT).
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S Titulo del proyecto de investigacion: INTERACCIONES ENTRE LOS GRUPOS DE CAZADORES-RECOLECTORES Y EL
'g MEDIO AMBIENTE EN LA REGION CANTABRICA DURANTE LA TRANSICION PLEISTOCENO-HOLOCENO-PREP2025-
£ 168436NB (PrECOmmunities)

@ .

> Investigador/a principal: Esteban Alvarez Fernandez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Rocco o persona en quien delegue

Vocal 1: Esteban Alvarez Fernandez

Suplente Vocal 1: Francisco Javier Martin Vallejo
Vocal 2: Maria Ana Cueto Rapado

Suplente Vocal 2: Olivia Rivero Vila

Vocal 3: Maria José Fernandez Gomez

Suplente Vocal 3: Juan Jesus Padilla Fernandez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Facultad de Geografia e Historia, Departamento de Prehistoria, Historia Antigua y Arqueologia

Requisitos especificos de las personas candidatas:
Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Graduado/a en Historia y Master Universitario en Estudios Avanzados e Investigacion en Historia (Sociedades,
Poderes, Identidades) en la especialidad en Prehistoria, Historia Antigua y Arqueologia

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9 de 14hy de 16 a18 h

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20
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Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-169178NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Realizacion de una tesis doctoral en el marco del proyecto de investigacion asi como el
desarrollo y apoyo a la coordinacion y tareas investigadoras asociadas al mismo.

Titulo del proyecto de investigacion: FAMILIAS Y DOCENTES EN DIALOGO CON LA IAG: COMPRENSIONES
ONTOLOGICAS Y AXIOLOGICAS PARA LA CONSTRUCCION DE RELACIONES EDUCATIVAS Y PROCESOS DE
ACOMPANAMIENTO

Investigador/a principal: Sara Serrate Gonzalez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Sara Serrate Gonzalez

Suplente Vocal 1: Lourdes Belén Espejo Villar

Vocal 2: Judith Martin Lucas

Suplente Vocal 2: Angela Barrén Ruiz

Vocal 3: José Manuel Mufoz Rodriguez

Suplente Vocal 3: David Caballero Franco

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Seminario de Recursos Didacticos del Departamento de Teoria e Historia de la Educacion.
Facultad de Educacién

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado. Pedagogia, Educacion Social, Maestro/a en Educacion Primaria/Infantil.
Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracién maxima de cuatro anos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacién: 35 horas semanales - Horario: de lunes a viernes en horario de manana: 09:00-14:00 y de tarde:
16:00 a 18:00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-169342NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Desarrollo de aspectos técnicos del proyecto vinculados a la integracion, aplicacion y
analisis critico de sistemas de |A generativa, especialmente grandes modelos de lenguaje, asi como sistemas de
bases de datos vectoriales. Colaboracion directa en obtencion y analisis de datos para los aspectos
cuantitativos del proyecto, a partir de métodos diversos vinculados con las Humanidades Digitales.

Titulo del proyecto de investigacion: EL SCRIPTORIUM DEL SIGLO XXI: IMPACTOS Y RECONFIGURACIONES
POSTAUTORIALES ANTE LA |A GENERATIVA EN LA LITERATURA HISPANICA

Investigador/a principal: Daniel Escandell Montiel
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8 equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
;E efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

[}

.§ Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue

% Vocal 1: Daniel Escandell Montiel (USAL)

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
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Suplente Vocal 1: Borja Cano Vidal (USAL)
Vocal 2: Sheila Pastor Martin (USAL)

Suplente Vocal 2: Ana Paula de Oliveira (USAL)
Vocal 3: Raquel Crespo Vila (USAL)

Suplente Vocal 3: Marta Pascua Canelo (UAH)

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto de Estudios Medievales y Renacentistas y de Humanidades Digitales (IEMYRhd), con
asignacion departamental a Depto. de Literatura Espafiola e Hispanoamericana (Facultad de Filologia)

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Licenciatura o Grado Filologia Hispanica, con Master
en Literatura Espafola e Hispanoamericana.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9-14h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20
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Cofinanciado por Iﬂgﬁulﬁn
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-170447NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Realizacion de una investigacion predoctoral en el marco del proyecto LITERHIS y
colaboracion en las actividades del proyecto

Titulo del proyecto de investigacion: CULTURA HISTORICA Y CAMPO LITERARIO ENTRE LA EDAD MEDIA Y EL SIGLO
DE ORO: PROFESIONALISMO, FILOLOGIA'Y REINVENCION

Investigador/a principal: Francisco Bautista Perez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Francisco Bautista Pérez

Suplente Vocal 1: Almudena Izquierdo Andreu

Vocal 2: Maria Sanchez Pérez

Suplente Vocal 2: Jorge Martin Garcia

Vocal 3: Jimena Gamba Corradine

Suplente Vocal 3: Maria Luzdivina Cuesta Torre

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto de Estudios Medievales y Renacentistas y de Humanidades Digitales (USAL)

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Filologia Hispanica y Master Universitario en
Patrimonio Textual y Humanidades Digitales (USAL)

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afios.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
afo 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9.00-16.00 de lunes a viernes

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20
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Cofinanciado por Iﬂgﬁulﬁn
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Referencia de la convocatoria;: PREP2025-170838NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Realizacion de tareas de investigacion y formacion investigadora orientadas a la
elaboracion de una tesis doctoral en el marco del proyecto «Desmontando sesgos con humor: testimoniales
humoristicos en redes sociales como intervenciones mediaticas positivas para reducir el prejuicio entre la
juventud» [Laughing Out Bias: Humorous Testimonials on Social Media as Positive Media Interventions to
Reduce Prejudice Among Youth (LOB)](P1D2025-170838NB-100). Las actividades comprenderan: revision de
literatura cientifica, colaboracion en el disefio y pretest de estimulos audiovisuales, tareas de investigacion
vinculadas con la produccion audiovisual para disefar y elaborar las piezas audiovisuales que se utilizaran en
los experimentos, programacion y realizacion de experimentos online con Qualtrics, gestion y analisis
estadistico de datos, y elaboracion y difusion de resultados cientificos. El contrato tendra como resultado final
la elaboracion de una tesis doctoral sobre la tematica del proyecto, vinculada a sus objetivos y a las
investigaciones desarrolladas en su marco.

Titulo del proyecto de investigacion: DESMONTANDO SESGOS CON HUMOR: TESTIMONIALES HUMORISTICOS EN
REDES SOCIALES COMO INTERVENCIONES MEDIATICAS POSITIVAS PARA REDUCIR EL PREJUICIO ENTRE LA JUVENTUD
[Laughing Out Bias: Humorous Testimonials on Social Media as Positive Media Interventions to Reduce Prejudice
Among Youth (LOB)]

Investigador/a principal: Juan José Igartua Perosanz

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Juan José lgartua Perosanz

Suplente Vocal 1: Carlos Arcila Calderdn

Vocal 2: Isabel Rodriguez de Dios

Suplente Vocal 2: Alba Diez Gracia

Vocal 3: Valeriano Pifieiro Naval

Suplente Vocal 3: Patricia Sanchez Holgado

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de ciencias sociales. Observatorio de los Contenidos Audiovisuales

Requisitos especificos de las personas candidatas:
Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado/Licenciatura en Comunicacion Audiovisual, o Grado/Licenciatura en Comunicacion y Creacion
Audiovisual, o Grado/Licenciatura en Periodismo, o Grado/Licenciatura Grado/Licenciatura en Publicidad y
Relaciones PUblicas, o Grado/Licenciatura en Psicologia; y estudios de Master de Investigacion en
Comunicacion Audiovisual o estudios de Master de Investigacion en Psicologia o Psicologia Social.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20
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Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9:00-14:00 y 16:00-18:30 de L-J y 9:00-14:00 los V.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-171038NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: investigacion en literaturas y culturas en contacto del siglo V d. C. Realizacion de una
tesis doctoral en el marco de los objetivos del proyecto. Apoyo en la organizacion de actividades cientifico-
técnicas.

Titulo del proyecto de investigacion: CONTACTOS INTERCULTURALES EN EL POLISISTEMA LITERARIO
TARDOANTIGUO: SIGLO V D. C.

Investigadores principales: Jesis Hernandez Lobato y Oscar Prieto Dominguez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Jesus Hernandez Lobato

Suplente Vocal 1: Vicente Flores Militello

Vocal 2: Eunate Mirones Lozano

Suplente Vocal 2: Beatriz de la Fuente Marina

Vocal 3: Oscar Prieto Dominguez

Suplente Vocal 3: Vega Maria Garcia Gonzalez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Facultad de Filologia

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

-Grado en Filologia Clasica

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracién maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
afo 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: Lunes-Jueves, 9:00-14:00 / 16:00-19:00. Viernes: 10:00-13:00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

FIRMADO POR FECHA FIRMA

MATEOS ROCO JOSE MIGUEL 23-10-2026 12:21:20

Documento firmado digitalmente - Patio de Escuelas, n° 1, 37008, Salamanca
Universidad de Salamanca Péagina: 27/ 34




* X o )

NiVERSiDAD ;ﬁw Lol
B SALAMANCA &) "  ENNOvACION AGENCIA

Cofinanciado por Iﬂgﬁulﬁn
la Uni6n Europea

Referencia de la convocatoria: PREP2025-1717760B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral
Objeto del contrato:

La creciente demanda de vinos con menor graduacion alcohdlica, impulsada por tendencias de consumo,
regulaciones europeas y objetivos de salud publica, ha generado una necesidad urgente de comprender y mejorar
la estabilidad quimica, coloidal y sensorial de estos productos. La reduccion del etanol altera profundamente la
solubilidad, reactividad y capacidad antioxidante de los compuestos fenélicos, comprometiendo el color, la
resistencia oxidativa y la astringencia, factores clave para la aceptacion del consumidor. El objeto del contrato
es el estudio de los mecanismos moleculares que determinan la estabilidad de vinos con contenido en etanol
reducido mediante estudios oxidacion, colorimetria, analisis de interacciones supramoleculares, tribologia oral,
simulaciones computacionales y vinificaciones a escala de laboratorio, con el fin de dilucidar como la matriz
hidroalcohoélica modificada afecta la formacion de pigmentos, la interaccion entre compuestos fenolicos y con
otros componentes de la matriz, asi como la evolucion coloidal y la percepcion tactil. Ademas, se llevara a cabo
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3 una evaluacion sistematica del potencial estabilizante de biopolimeros enoloégicos procedentes de subproductos
:5 vitivinicolas, polisacaridos pécticos y manoproteinas, como herramientas que permitan mejorar la estabilidad y
8 calidad sensorial. Los resultados esperados proporcionaran las bases cientificas necesarias para disefiar
:.g estrategias enologicas capaces de mantener estabilidad y equilibrio sensorial en vinos de baja graduacion.
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> Titulo del proyecto de investigacion: DINAMICAS QUIMICO-OXIDATIVAS, COLOIDALES Y SENSORIALES EN VINOS
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DE BAJA GRADUACION ALCOHOLICA. IMPACTO DE LOS POLISACARIDOS ENOLOGICOS
Investigador/a principal: Maria Teresa Escribano Bailon

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: M. Teresa Escribano Bailon

Suplente Vocal 1: Montserrat Duefas Paton

Vocal 2: Ignacio Garcia Estévez

Suplente Vocal 2: Celestino Santos Buelga

Vocal 3: Cristina Alcalde Eon

Suplente Vocal 3: Elvira Manjon Pérez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Laboratorio de Nutricion y Bromatologia de la Facultad de Farmacia de la Universidad de Salamanca.

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Licenciatura o Grado pertenecientes a los ambitos de
las Ciencias de la Vida, Ciencias Bioldgicas, Ciencias Quimicas, Ciencias de la Salud, Ciencias Farmacéuticas,
Ciencias de los Alimentos, Ciencias Agrarias y Agroalimentarias, Biotecnologia e Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria. En aquellas titulaciones cuya carga lectiva total sea inferior a 300 ECTS, sera necesario contar,
adicionalmente, con un Master Universitario en alguno de esos ambitos.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
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de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: de 9 a 14h y de 16 a 18h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-1726470B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral
Objeto del contrato: realizacion de la tesis doctoral en el marco del proyecto de investigacion

Titulo del proyecto de investigacion: LA HISTORIA TEMPRANA DEL COLEGIO REAL DE LA COMPANIA DE JESUS EN
SALAMANCA, REVISADA. EDICION CRITICA Y ANALISIS COMPARATIVO DE LAS TRES VERSIONES MANUSCRITAS DE LA
HISTORIA D

Investigador/a principal: Ana Castro Santamaria

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
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8 equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
5 efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)
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18 Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue

E Vocal 1: Ana Castro Santamaria
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Suplente Vocal 1: Laura Illescas Diaz
Vocal 2: M* Nieves Rupérez Almajano
Suplente Vocal 2: Eduardo Azofra Agustin

Vocal 3: Francisco Javier Burguillo Lopez

Suplente Vocal 3: Cristo José de Leon Perera

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Facultad de Geografia e Historia

Requisitos especificos de las personas candidatas:
Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:
1. Estar en posesion de un titulo oficial de Licenciatura, Grado o Master Universitario en Historia del Arte.

y

2. Estar en posesion de un Master Universitario especializado en la investigacion o estudio del Patrimonio
Histdrico Escrito, Documental o Bibliografico.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: 9-14 'y 16-18:30 de L-J y 9-14 los V. Flexibilidad horaria en funcion de
las circunstancias del contratado o del proceso de la investigacion.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-172905NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Realizacion de una tesis doctoral sobre un tema enmarcado en las lineas de investigacion
del proyecto.

Titulo del proyecto de investigacion: (RE)ESCRITURA Y ADAPTACION DE LOS TEXTOS ENCICLOPEDICOS LATINOS
EN EL ALTO MEDIOEVO: DE ISIDORO DE SEVILLA A RABANO MAURO

Investigador/a principal: David Paniagua Aguilar

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: David Paniagua Aguilar

Suplente Vocal 1: Juan Antonio Gonzalez Iglesias

Vocal 2: M. Adelaida Andrés Sanz

Suplente Vocal 2: Eveling Garzon Fontalvo

Vocal 3: José Carlos Martin Iglesias

Suplente Vocal 3: Cristina Tur Altarriba

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Facultad de Filologia.

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Licenciatura o Grado en Filologia Clasica, Estudios
Clasicos o titulaciones universitarias oficiales equivalentes en el area de Lenguas y Ciencias de la Antigliedad.
Master universitario oficial de investigacion en el ambito filologico o clasico (con especializacion, itinerario o
Trabajo Fin de Master centrado en Filologia Latina) o Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria
(Especialidad de Latin).

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdmico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: De 9 a 14 horas y de 17 a 19:30 de lunes a viernes

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-173282NB

Relacion de contratos convocados: 1

Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Participar activamente en un proyecto de investigacion de vanguardia en el campo de la
optica ultrarrapida y la fotdnica, contribuyendo al desarrollo y optimizacion de nuevas técnicas para generar
luz coherente de duracion ultracorta, desde el infrarrojo hasta el ultravioleta extremo. El trabajo se centrara
en el estudio de la propagacion no lineal de pulsos laser y en la exploracion de nuevas estrategias para
controlar y optimizar sus propiedades espaciales, temporales y espectrales, con especial dedicacion a los
objetivos tercero y cuarto del proyecto.

Titulo del proyecto de investigacion: HACIA FUENTES VUV/EUV COMPACTAS E INTENSAS DE ATTOSEGUNDO
BASADAS EN LUZ ESTRUCTURADA

Investigadores principales: Carlos Hernandez Garcia y Julio San Romén Alvarez de Lara

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Julio San Roman Alvarez de Lara

Suplente Vocal 1: Carlos Hernandez Garcia

Vocal 2: Aurora Crego Garcia

Suplente Vocal 2: Luis Plaja Rustein

Vocal 3: Enrique Conejero Jarque

Suplente Vocal 3: Carolina Romero Vazquez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Facultad de Ciencias.

Requisitos especificos de las personas candidatas:
Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en fisica y master en laseres, optica o fisica.
Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
afo 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario (por defecto): L a V de 9h a 14h y de 16h a 18h, maximizando la
coincidencia del investigador predoctoral con el resto del equipo del proyecto.

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-173750NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral
Objeto del contrato:

Titulo del proyecto de investigacion: DESENTRANANDO REDES REGULADORAS CLAVE COMO DIANAS DE
SILENCIAMIENTO DE ARN EN HONGOS FITOPATOGENOS

Investigador/a principal: Ernesto Pérez Benito

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue

Vocal 1: Ernesto Pérez Benito

Suplente Vocal 1: Michael Thon

Vocal 2: Virginia Casado del Castillo

Suplente Vocal 2: Borta Dopico

Vocal 3: José Maria Diaz Minguez

Suplente Vocal 3: Serenella Sukno

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):

Instituto de Investigacion en Agrobiotecnologia (CIALE)

Requisitos especificos de las personas candidatas:

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado en Biotecnologia, Biologia o Ingenieria Agricola.

Y Master en Agrobiotecnologia.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afnos.
Definicién del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdmico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
ano 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: L-V de 9.00 a 14.00 y 15.00 a 17.00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2025-1750460B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Apoyo a las tareas de investigacion en el marco del proyecto GEOTWIN-ALIVE y
realizacion de la tesis doctoral

Titulo del proyecto de investigacion: GEMELO DIGITAL AVANZADO PARA LA EXPLOTACION EFICIENTE DE
RECURSOS GEOTERMICOS SOMEROS

Investigador/a principal: Cristina Saez Blazquez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco o persona en quien delegue
Vocal 1: Miguel Angel Maté Gonzalez

Suplente Vocal 1: Ignacio Martin Nieto

Vocal 2: Diego Gonzalez Aguilera

Suplente Vocal 2: Irene Gozalo Sanz

Vocal 3: Susana del Pozo Aguilera

Suplente Vocal 3: Susana Lagiiela Lopez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro, Instituto):
Escuela Politécnica Superior de Avila

Requisitos especificos de las personas candidatas:
Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado en Ingenieria Geomatica/ Grado en Ingenieria en Geoinformacion y Geomatica/ Ingenieria Catastral y
Geodesta/ Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacion Geoespacial

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afios.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdomico de las ayudas
seran las establecidas en la resolucion por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el
afo 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.3), asi como en el Estatuto del
personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 35 horas semanales - Horario: Lunes a viernes: 8h-15h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 9 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del personal investigador
predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.
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