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| Clave convocatoria: 2026/D/LD/MD/4 ICédigo/s de plaza/s: I G024B/DB2458 I Fechareunién: I 1/10/2026
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO
CANDIDATOS 01 APDEECFIULA(g'ON ACADEMICAE | 2 DocENCIA INVESTeacion | 4LIDERAZGO | >ACTVIDAD | & TERITOS TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) INVESTIGADORA
Si/NO hasta 13 puntos hasta 11 puntos hasta 11 puntos hasta 1 punto hasta 2 puntos hasta 2/8* puntos hasta 40/46* puntos

Alonso Lorenzo, Jaime Sl 6,07 1,545 1,987 0,018 0,04 0,2 9,860
Aloy Ricart, Rita S| 6,71 2,141 3,454 0,070 0,50 0 12,875
Antanez Lépez, Sandra Sl 3,445 0,019 6,724 0,013 0,44 0 10,641
Calvo Portela, Juan Isaac S| 4,64 2,712 3,470 0,003 0 6,958 17,783
Chapon, Linda Sl 6,5 0 1,094 0,002 0 6 13,596
Cothros, Nilce Mariana Sl 3,55 0,1 1,079 0,125 0,40 0 5,254
Dominguez Munoz, Jésica S| 6,97 1,507 3,934 0,035 0 0,057 12,503
Escalera Fernandez, Isabel S| 5,77 3,011 4,289 0,062 1 0,5 14,632
Exposito de Vicente, Cristina Sl 34 1,890 6,531 0,6 0 6 18,241
Garcia Morales, Julia Maria S| 7,6 1,840 3,713 0,127 0 0,5 13,780
Guzman Morales, Ana Isabel S| 6,928 3,256 4,742 0,028 0,466 1,041 16,461
Herreria Bolado, Manuel Sl 5,681 1,582 2,953 0,195 0 6,25 16,661
Llorente Molina, Mercedes S| 6,6 1,345 4,824 0,204 0,666 6 19,639
Lépez Fernandez, Raquel Sl 9,18 1,067 2,715 0,141 0,753 0 13,856
Martin Marco, Jorge S| 5,585 1,184 7,674 0,181 2 0 16,624
Matei Martin, Antonio S| 3,54 0.549 1,918 0,001 0,110 0,5 6,618
Mejia Ortiz, Edgar Antonio S| 4,2 5,221 3,039 0,182 0 0 12,642
Munari, Isabella S| 5,65 1,575 1,884 0,227 0,666 0,5 10,502
Pascual Vallejo, César Daniel NO

Pradanos Fernandez, Jorge S| 6,379 2,520 4,395 0,005 0 6,33 19,629
Preciado Azanza, Gonzalo NO

Prieto Hames, Pablo S| 7,19 3,268 4,172 0,396 0,093 6,37 21,489
Recio Bazal, Pilar S| 7,778 2,514 3,788 0,082 0 0,33 14,492
Sola Rubio, Nathaniel S| 6,455 1,989 3,748 0,116 0,3 0 12,608
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Tejero Lopez, Miriam Sl 7,228 2,953 3,520 0,190 0,02 0,666 I 14,577

*Hasta el 12 de abril de 2027 el maximo de méritos preferentes podra ser de 8 puntos, y la puntuacién total maxima podra llegar a 46. A partir de esa fecha los limites seran de 2 y 40
puntos respectivamente.

Indicar si el representante del Comité de Empresa del PDI Laboral adjuntara un informe motivado al acta por disconformidad con la propuesta realizada: SI/NO INO
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P SALAMANCA CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION |PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ORDEN DE PRELACION Y PROPUESTA DE PROVISION

- Articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacién de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral (BOCyL n'm. 152/2024, de 6 de Agosto) -

Convocatoria: 2026/D/LD/MD/4 Fecha Resolucién Convocatoria: 04/05/2026 Categoria de la/s plaza/s: Profesor Ayudante Doctor
NGm. plaza/s: 1 | Cédigo/s plaza/s: G024B/DB2458 Bolsa de Empleo:

Area/ Especialidad de conocimiento: | Historia del Arte

Departamento: H? del Arte - Bellas Artes

Centro/s: Fac. Geografia e Historia

Perfil de la plaza/s: Historia del Arte

De conformidad a lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral, esta Comision de Seleccién ha
resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados aptos seran incluidos en las correspondientes
bolsas de empleo si asi lo hubieran solicitado en el modelo de solicitud inicial de participacidn en el presente concurso publico.

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO BOLSA | SI/NO || NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO BOLSA | SI/NO
1 Prieto Hames, Pablo 21,489 Sl 11 Recio Bazal, Pilar 14,492 Sl
2 Llorente Molina, Mercedes 19,639 S| 12 Lépez Fernandez, Raquel 13,856 S|
3 Pradanos Fernandez, Jorge 19,629 S| 13 Garcia Morales, Julia Maria 13,780 S|
4 Expdsito De Vicente, Cristina 18,241 Sl 14 Chapon, Linda 13,596 S|
5 Calvo Portela, Juan Isaac 17,783 S 15 Aloy Ricart, Rita 12,875 Sl
6 Herreria Bolao, Manuel 16,661 Sl 16 Mejia Ortiz, Edgar Antonio 12,642 Sl
7 Martin Marco, Jorge 16,624 Sl 17 Sola Rubio, Nathaniel 12,608 Sl
8 Guzman Morales, Ana Isabel 16,461 Sl 18 Dominguez Mufoz, Jesica 12,503 Sl
9 Escalera Fernandez, Isabel 14,632 Sl 19 Antunez Lépez, Sandra 10,641 Sl
10 Tejero Lépez, Miriam 14,577 Sl 20 Munari, Isabella 10,502 S|

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.2.a del Reglamento antes mencionado, esta Comision de Seleccién ha resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE LA/S
PLAZA/S objeto del presente proceso de seleccidn, al nimero de concursantes equivalente al nimero de plazas convocadas siguiendo el orden de mayor a menor puntuacion:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
1.- Pablo Prieto Hames *¥X4439%% 21,489
2.- Mercedes Llorente Molina ***5259%* 19,639
3.- Jorge Pradanos Fernandez 6951 19,629

y, en su defecto, al/los candidatos considerados aptos por orden de puntuacién.
El/los candidato/s propuesto/s dispondra/n de un plazo maximo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucién del Rectorado por la que se apruebe la propuesta elevada por la Comision
de Seleccién en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la USAL, para formalizar el correspondiente contrato laboral.

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos al concurso publico podrén interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacién de la misma.
En Salamanca,afecha  2/10/2026

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LA SECRETARIO/A EL/LAVOCAL PRIMERO/A EL/LAVOCAL SEGUNDO/A EL/LAVOCAL TERCERO/A 9,de 9
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