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. . SERVICIO DE PERSONAL TECNICO, DE
VNiVERSiDAD GESTION Y DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS (PTGAS)
B SIL\LT\MANCA Patio de Escuelas, n° 1 37071. Salamanca
Tel.: +34 923 29 44 00
www.usal.es
ptgas@usal.es

ADSCRIPCION TEMPORAL

Segun el acuerdo suscrito entre la Gerenciay el Comité de Empresa del PTGAS laboral sobre las bases reguladoras
de las convocatorias de adscripcion temporal y de contratacion temporal del personal laboral de la Universidad de
Salamanca, y de conformidad con lo establecido en los apartados K.1 y K.3 del documento de Condiciones de
Trabajo del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios, asi como en uso de las facultades
organizativas que le confiere el articulo 10 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracion y
Servicios de las Universidades Publicas de Castillay Ledn, esta Gerencia,

RESUELVE:

Convocar en régimen de Adscripcion Temporal, entre la plantilla de personal fijo, el puesto de trabajo de LL7011
Titulado Superior Radio (Grupo 1), adscrito al Servicio de Proyecciéon Digital de la Universidad de Salamanca, para
cubrir la Incapacidad Temporal de la persona titular del puesto.

Del resultado de esta convocatoria se podra, en su caso, formar una bolsa de empleo para la cobertura de
adscripciones temporales para el PTGAS Laboral de esta Universidad de Salamanca en la misma categoria (grupo
1), mismo perfil, area y especialidad.

REQUISITOS:

e Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente.
ASPECTOS A VALORAR:

CONOCIMIENTOS (60%):

1. Conocimientos de produccién, realizacion radiofénica, operacion técnica de estudios de radio y manejo de software

de edicidny postproduccion de audio. Valoracion: 1 punto. Acreditacion: mediante titulo académico o certificados de
cursos de formacion especifica sobre la tematica.

. Conocimientos de especializacion en radio digital. Valoracién: 1 punto. Acreditacion: mediante titulo académico o

certificados de cursos de formacién especifica sobre la tematica.

. Conocimientos de produccion de contenidos digitales y podcast. Valoracion: 1 punto. Acreditacion: mediante titulo

académico o certificados de cursos de formacion especifica sobre la tematica.

. Conocimientos de comunicaciéon digital y redes sociales aplicadas a la comunicacién universitaria e institucional.

Valoracién: 1,5 puntos. Acreditacién: mediante titulo académico o certificados de cursos de formacion especifica

sobre la tematica.

5. Conocimientos sobre sistemas de emisidn, difusién de contenidos sonoros en entornos digitales, herramientas
multimediay edicion digital. Valoracién: 1punto
Acreditacion: mediante titulo académico o certificados de cursos de formacion especifica sobre la tematica.

6. Conocimientos sobre comunicacion universitaria, divulgacion cientifica, redaccién en internet y produccion de

contenidos multimedia. Valoracién: 1,5 puntos.
Acreditacion: mediante titulo académico o certificados de cursos de formacion especifica sobre la tematica.

7. Conocimientos sobre periodismo, medios de comunicacion y contenidos. Valoracion: 1,5 puntos. Acreditacién:

mediante titulo académico o certificados de cursos de formacion especifica sobre la tematica.

8. Conocimiento de la estructura organizativa de la USAL vy la legislacidon universitaria. Valoracién: 1,5 puntos.

Acreditacion: mediante titulo académico o certificados de cursos de formacion especifica sobre la tematica.

MERITOS: 40%

1. Titulacién universitaria oficial relacionada con las funciones del puesto.

2. Experiencia profesional en emisoras de radio universitarias. Valoracién: 1,5 puntos. Acreditacion: Se acreditara

mediante contrato laboral y/o certificado expedido por la empresa de haber realizado estas funciones.
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3. Participacion en proyectos de produccién de podcast, divulgacién cientifica o comunicacion institucional. Valoracion: 1
punto. Acreditacion: Se acreditard mediante contrato laboral y/o certificado expedido por la empresa de haber
realizado estas funciones

4. Experiencia en produccién audiovisual y generacion de contenidos multimedia. Valoracion: 1 punto. Acreditacion: Se
acreditara mediante contrato laboral y/o certificado expedido por la empresa de haber realizado estas funciones

5. Formacion complementaria en comunicacion audiovisual, radio, periodismo, sonido o tecnologias multimedia.
Valoracién: 2 puntos. Acreditacion: Se acreditara mediante certificados de cursos de formacion en los que aparezcan
las horas y tematicas cursadas.

6. Conocimiento del entorno universitario y experiencia en instituciones académicas. Valoracion: 1,5 puntos.
Acreditacion: Se acreditarad mediante contrato laboral y/o certificado expedido por laempresa de haber realizado estas
funciones

7. Participacién en proyectos de innovacion, transformacion digital o desarrollo de nuevos formatos de comunicacién
sonora y audiovisual. Valoracién: 0,50 puntos Acreditacién: Se acreditard mediante contrato laboral y/o certificado
expedido por laempresa de haber realizado estas funciones

8. Experiencia en formacién, tutorizacion o acompafamiento de estudiantes en practicas, becarios o colaboradores en
entornos de comunicacién y producciéon audiovisual. Valoracién: 1 punto. Acreditacion: Se acreditara mediante
contrato laboral y/o certificado expedido por la empresa de haber realizado estas funciones

9. Experiencia en gestion de redes sociales y estrategias de difusion digital para medios de comunicacién o instituciones.
Valoracién: 1,5 puntos
Acreditacion: Se acreditara mediante contrato laboral y/o certificado expedido por la empresa de haber realizado estas
funciones

FUNCIONES:

Produccién, grabacion y realizacién técnica de programas de Radio Universidad de Salamanca.

Edicion, montaje y postproduccién de contenidos sonoros y podcast.

. Gestioén técnica de estudios de radio, equipamiento de sonido y sistemas de grabacién.

Cobertura informativa de actos académicos, institucionales y culturales organizados por la Universidad de Salamanca.

Publicacién y distribucion de contenidos en plataformas digitales, web y aplicaciones de podcast (Spotify, lvoox...).

. Apo?/o para la creacién de contenidos para la docencia, investigacién, proyectos de innovacién y otras convocatorias

similares.

. Colaboracién en acciones de formacion practica de estudiantes vinculados a Radio USAL.

. Coordinacién técnica con redes sociales institucionales, USAL TV, disefio y resto de proyectos del Servicio de

Proyeccion Digital para la integracion en la estrategia digital y promocional de la Universidad.
Elaboracién de materiales sonoros para campafas y acciones de comunicacion institucionales de la Universidad.

10. Cualquier otra funcién relacionada con el puesto de trabajo que le sea asignaday para la que esté capacitado.
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La Retribucion sera la establecida en el vigente Convenio Colectivo para el Personal Laboral para el Grupo I.

Los requisitos exigidos deberan poseerse el dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse
hasta la finalizacién del proceso selectivo.

Los interesados deberan presentar el modelo de solicitud normalizada, en el plazo de 7 dias naturales a partir del
siguiente a la fecha de publicacion, acompafnada del Curriculum Vitae con una extensién maxima de 3 paginas, de una
Memoria ajustada a los items de los apartados “Conocimientos” y “Méritos” con una extensiéon maxima de 5 paginas, el
informe de vida laboral y copia de la documentacion acreditativa de los conocimientos y méritos alegados para su
valoracion, referenciada en la memoria dentro de su item correspondiente, en el Registro Electrénico General de la
Universidad de Salamanca, de forma presencial (en la oficina del Edificio del Rectorado o en las secretarias de las
Facultades y Escuelas) o a través de la sede electrénica (https://sede.usal.es/).

Serdan excluidos del proceso de seleccidon aquellos participantes cuyas solicitudes no se ajusten al modelo normalizado de
solicitud incluido en la convocatoria, asi como aquellos que presenten curriculums vitae de mas de 3 paginas o memorias
que excedan las 5 paginas.

El Curriculum Vitae junto con toda la documentacion presentada sera valorado por la comision que se constituya al
efecto, utilizando como criterios de seleccion los conocimientos y méritos contenidos en la convocatoria. La comision
propondra Unicamente, para su adscripcion temporal, a aquellos aspirantes que reuniendo los requisitos hayan superado
el minimo de conocimientos establecidos por la comisién de valoracion. En caso necesario se podra celebrar una
entrevista y/o prueba practica que se estime oportuno. El modelo de solicitud se puede obtener en la pagina web
http://ptgas.usal.es o en el negociado de Seleccién/Provision PTGAS de la Universidad de Salamanca (Patio de Escuelas
n° 1, teléfono 923 294500, ext. 1298).

Salamanca, a fecha de firma electrénica
El Gerente,
PDF (BOCYL 13 junio 2024)
Pedro Garcia Garcia
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