
 

Plazo de presentación de solicitudes: 7 días contados a partir del día siguiente al de 
la publicación en el tablón electrónico de anuncios de la Universidad de Salamanca, 
disponible en su sede electrónica. 

EMILIO SANTIAGO CORCHADO RODRÍGUEZ 

RTVE 

GRUPO BISITE 

 
 
 
 

Código Convocatoria (1) 
 
 

 
ANEXO I 

 
 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O TÉCNICO DE APOYO 
EN TAREAS DE INVESTIGACION CON CARGO A UN PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO DE 
INVESTIGACION  

 

 

 

 
INVESTIGADOR/A PRINCIPAL DEL PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO QUE PROPONE 
LA CONVOCATORIA: 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACIÓN AL QUE SE ADSCRIBE 

 
ENTIDAD FINANCIADORA: 

REFERENCIA EXTERNA CENTRO DE COSTE 

  
 

DEPARTAMENTO/ CENTRO DONDE SE DESARROLLARÁ EL TRABAJO: 

PERSONAL A CONTRATAR 

Personal Investigador 
 Personal técnico de apoyo 

JORNADA LABORAL (máximo 37h 30’ semana): 37,5 
 

HORARIO DE TRABAJO: 
 

MODALIDAD DE CONTRATO: TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA 
Disposición adicional quinta. Contratación en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y Fondos de 

la Unión Europea. Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la 
estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de trabajo. 

(1) Indicar AÑO/CENTRO DE COSTE/ Nº CONVOCATORIA 

CÁTEDRA RTVE - UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 
SOBRE EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN EN EL SECTOR MEDIA 

463AK02 180551 

 

2026/180551_3 



 

Ingeniería Informática 
Inglés nivel medio-alto (mínimo B1). 
Buenas habilidades de comunicación (hablada y escrita) y capacidad para hablar en 
público. 

Titulación exigida: Requerido y excluyente. 
Curriculum y experiencia (hasta 40 puntos) 
Entrevista personal (hasta 60 puntos) 
Total: 100 puntos 
La plaza podrá quedar desierta. 

 
 
 

 
NÚMERO DE CONTRATOS: 1 

 
RETRIBUCIÓN BRUTA MENSUAL (incluida prorrata pagas extra): 

 
 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR: 
 
 
 
 

FECHA PREVISTA DE INICIO DE CONTRATO: 15/09/2026 

FECHA PREVISTA DE FIN DE CONTRATO: 06/05/2027 

REQUISITOS ESPECÍFICOS: 

1.500 

- Titulación 
- Otros Méritos (CV) 

 

- Pruebas a realizar por los/las candidatos/as (en su caso): 
 

El/la Investigador/a principal o La Comisión de selección, si así se establece, valorará los mérito 
acreditados documentalmente, y en su caso la prueba a realizar conforme al siguiente baremo, 
HASTA 100 PUNTOS. 

 

 
 

COMISIÓN DE SELECCIÓN (en su caso): 

Presidente/a: EMILIO SANTIAGO CORCHADO RODRÍGUEZ 

Vocal: SARA RODRÍGUEZ GONZÁLEZ 

Secretario/a : ALFONSO GONZÁLEZ BRIONES 

 IMPRIMIR   LIMPIAR FORMULARIO  

Titulación exigida: Requerido y excluyente. 
Curriculum y experiencia (hasta 40 puntos) 
Entrevista personal (hasta 60 puntos) 
Total: 100 puntos 
La plaza podrá quedar desierta. 

 

 
 

 
 


