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Universidad de Salamanca

' B SALAMANCA CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL
ICIave de convocatoria: | 2026/D/LDF/MDF/5 Cédigo de plaza: G016/DP1601 Fecha reunién: |10/07/2026
RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO
1.FORMACION -
CANDIDATOS/AS ACADEMICAE 2. DOCENCIA 3.INVESTIGACION 4. LIDERAZGO skgCFng('JDr\fADL Pg'E"F"EESéLOTSES TOTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) INVESTIGADORA
hasta 6 puntos hasta 13 puntos hasta 13 puntos hasta 4 punto hasta 2 puntos hasta 2 puntos max. hasta 40 puntos
Marcos Garcia, Maria Josefa 1,36 9,82 518 0,10 09 2 19,36

Como consecuencia de la anterior valoracién, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 16.2, parrafo segundo, del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor asociado, Profesor Ayudante Doctor y
Profesor Permanete Laboral, esta comision de Seleccion ha resuelto declarar APTOS y por consiguiente pasar a la segunda prueba, los aspirantes relacionados a continuacion.

Los aspirantes considerados "Aptos" en esta primera prueba seran convocados para la realizacién de la segunda prueba y el orden de actuacion de los candidatos se decidird mediante sorteo.

CANDIDATO APTO'S/N PUNTUACION TOTAL 1? PRUEBA
MARCOS GARCIA, MARIA JOSEFA Sl 19,36
EL/LA PRESIDENTE/A EL/LA SECRETARIO/A EL/LA VOCAL PRIMERO/A EL/LA VOCAL SEGUNDO/A EL/LA VOCAL TERCERO/A
VAZQUEZ Firmado .
Q digitalmente GARCIA CELA Firmado di ‘talmemeFl rmado por BENI T SPI NEW NE
MOLINA v Fi rmado por ROUANNE LOPEZDIAZ oiomront ANDRE - ***6604** el di
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Universidad de Salamanca
CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

SEGUNDA PRUEBA | RESUMEN DE LAS PUNTUACIONES OBTENIDAS POR CADA CANDIDATO

ANEXO Il del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de agosto)

PROPUESTA ACADEMICA DOCENTE (maximo 5 puntos)

PROPUESTA ACADEMICA INVESTIGADORA (méximo 5 puntos)

CANDIDATOS ORIGINALIDAD
(APELLIDOS Y NOMBRE) ORGAN\'(ZAC'ON ) ANTECEDENTES | COHERENCIAY | METODOLOGIA: | BENEFICIOS Y
...,|METODOLOGIA| SISTEMADE Y SITUACION RELEVANCIA OBJETIVOS, RESULTADOS
OBJETIVOS | CONTENIDOS SECUSE‘EJD/;C'ON DIDACTICA | EVALUACION | ACTUALDELA | CIENTIFICADEL [HIPOTESISY PLAN| PROVISIONALES
CONTENIDOS INVESTIGACION PLAN DE TRABAJO (si los hubiere)
INVESTIGADOR
Maria Josefa Marcos Garcia 1 0,5 0,5 0,5 1 1 0,25 0,5 0,25

(ver Anexo | para criterios especificos

Innovacion y originalidad: 0,5

Competencia oral en francés: 1

En virtud a lo establecido en el articulo 16.5 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente
Laboral, han superado la segunda prueba los siguientes candidatos con el resultado que a continuacién se indica:

CANDIDATOS

PROPUESTA ACADEMICA DOCENTE

PROPUESTA ACADEMICA INVESTIGADORA

: 2 PUNTUACION
(APELLIDOS Y NOMBRE) (maximo 5 puntos) (maximo 5 puntos) TOTAL
Maria Josefa Marcos Garcia 4 3 7
Indicar si el representante del Comité de Empresa del PDI Laboral adjuntara un informe motivado al acta por disconformidad con la propuesta realizada: SI/NO NO
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VNiVERSiDAD Universidad de Salamanca
P SALAMANCA CONCURSO DE ACCESO PARA LA CONTRATACION DE PDI LABORAL

| ACTA DE LA COMISION DE SELECCION |PROFESORA/PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PUNTUACIONES VALORACION FINAL

- Articulo 17 del Reglamento de concursos de acceso para la contratacién de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral de la Universidad de Salamanca (BOCyL nim. 152/2024, de 6 de

Convocatoria: | 2026/D/LDF/MDF/5 | Fecha Resolucién Convocatoria: 09/04/2026 I Categoria plaza: I Profesora/Profesor Permanente Laboral
Caodigo plaza: G016/DP1601 Bolsa de Empleo:

Area/Especialidad de conocimiento: Filologia Francesa

Departamento: Filologia Francesa

Centro: Fac. Filologia

Perfil de la plaza: Filologia Francesa

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral, esta Comision de
Seleccion ha resuelto conformar la siguiente relacién de aspirantes, ordenados seguin la puntuacion obtenida en el proceso selectivo y formular la correspondiente propuesta de provision:

CANDIDATO/A PRIMERA PRUEBA SEGUNDA PRUEBA PUNTUACION FINAL

PROPUESTA ACADEMICA DOCENTE PROPUESTA ACADEMICA INVESTIGADORA
Maria Josefa Marcos Garcia 19,36 4 3 26,36

Una vez conformado el orden de prelaciény a la vista de las anteriores puntuaciones finales, en aplicacién de lo establecido en el art. 17.2 del Reglamento de concursos de acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor
Permanente Laboral de la Universidad de Salamanca, esta Comision de Seleccién ha resuelto formular la siguiente propuesta de provision; en prevision de los casos de renuncia o de cualquier otra causa que impida el nombramiento o contratacion del candidato
propuesto, se pronone/n a los siguientes candidatos por el orden de prelacién anterior. El resto de los candidatos considerados aptos seran incluidos en la correspondiente Bolsa de Empleo si asi lo hubieran solicitado en el modelo de solicitud.

CANDIDATO PROPUESTO (y, en su defecto, a los siguientes candidatos por orden de prelacién segtin las puntuaciones finales del proceso selectivo) PUNTUACION FINAL

Marfa Josefa Marcos Garcia 26,36

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos al concurso podran presentar reclamacion, en el plazo maximo de diez dias hébiles, ante el Rector de la Universidad de Salamanca, contrados desde el dia siguiente al de la publicacién de la
correspondiente propuesta en el Tablén de Anuncios de la Sede Electrénica de la Universidad de Salamanca.

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LA SECRETARIO/A EL/LAVOCAL PRIMERO/A EL/LAVOCAL SEGUNDO/A EL/LAVOCAL TERCERO/A
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