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[ crave convocatoria: [ 2026/D/LD/MD/3 [codigors de plazars: | G057/DB5720_GOS7C/DB5722 [ Fecha reunion: [

RESUMEN DE PUNTUACIONES POR APARTADOS DEL BAREMO

caNDIDATOS |01ABECLACION] SCrbimcaE | 200muei | esrisacion | #UDERAZGO | SATTNOD | eMERTOS | ToTAL
(APELLIDOS Y NOMBRE) INVESTIGADORA
Si/NO hasta 13 puntos hasta 11 puntos hasta 11 puntos hasta 1 punto hasta 2 puntos hasta 2/8* puntos | hasta 40/46™ puntos
Felipe Rodriguez, Marcos S 5.95 213 4.205 03 0 0.42 13.005
Garcia Coll, Josep Sl 26155 1.791 7.325 0.23 2 0.21 141715
Martinez Luquero, Maria del Carmen |SI 2.715 15175 1.45 0 15 13 8.4825
Otaola Barranquero, Ménica del Pilar |NO

*Hasta el 12 de abril de 2027 el maximo de méritos preferentes podra ser de 8 puntos, y la puntuacion total maxima podré llegar a 46. A partir de esa fecha los limites seran de 2y 40
puntos respectivamente.

Indicar si el representante del Comité de Empresa del PDI Laboral adjuntara un informe motivado al acta por disconformidad con la propuesta realizada: SI/NO NO
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ACTA DE LA COMISION DE SELECCION |PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
ORDEN DE PRELACION Y PROPUESTA DE PROVISION

- Articulo 17 del Reglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral (BOCyL n'm. 152/2024, de 6 de Agosto) -

Convocatoria: 2026/D/LD/MD/3 ‘ Fecha Resolucién Convocatoria: 09/04/2026 Categoria de la/s plaza/s: Profesor Ayudante Doctor
Nuam. plaza/s: 2 | cédigo/s plaza/s: G057/DB5720_G057C/DB5722 Bolsa de Empleo: |Psicologia social

Area / Especialidad de conocimiento: | Psicologia Social

Departamento: Psicologia Social y Antropologia

Centro/s: Fac. Psicologia

Perfil de la plaza/s: Psicologia Social

De conformidad a lo establecido en el articulo 17 del Rgglamento de Concursos de Acceso para la contratacion de Profesor Asociado, Profesor Ayudante Doctor y Profesor Permanente Laboral, esta Comisién de Seleccién ha
resuelto establecer el siguiente ORDEN DE PRELACION de los candidatos a la plaza arriba mencionada, por orden de las puntuaciones obtenidas. Los candidatos considerados aptos seran incluidos en las correspondientes
bolsas de empleo si asi lo hubieran solicitado en el modelo de solicitud inicial de participacién en el presente concurso publico.

NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO BOLSA | SI/NO || NUMERO ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION| APTO BOLSA | SI/NO
1 Garcia Coll, Josep 141715 S
2 Felipe Rodriguez, Marcos 13.005 N|
3 Martinez Luquero, Maria del Carmen 8.4825 Sl

Como consecuencia de la anterior valoracion, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.2.a del Reglamento antes mencionado, esta Comision de Seleccion ha resuelto hacer la PROPUESTA DE PROVISION DE LA/S
PLAZA/S objeto del presente proceso de seleccién, al niimero de concursantes equivalente al niimero de plazas convocadas siguiendo el orden de mayor a menor puntuacién:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PUNTUACION
1.- Garcia Coll, Josep 48580069K 14.1715
2.- Felipe Rodriguez, Marcos 70915249Q 13.005
3.-

y, en su defecto, al/los candidatos considerados aptos por orden de puntuacion.
El/los candidato/s propuesto/s dispondra/n de un plazo maximo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucién del Rectorado por la que se apruebe la propuesta elevada por la Comisién
de Seleccion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la USAL, para formalizar el correspondiente contrato laboral.

Contra la presente propuesta de provision, los candidatos admitidos al concurso publico podran interponer reclamacién ante el sefior Rector Magnifico, en el plazo de diez dias a partir de la publicacion de la misma.
EnSalamanca,afecha  15/07/2026

EL/LA PRESIDENTE/A DE LA COMISION EL/LA SECRETARIO/A EL/LA VOCAL PRIMERO/A EL/LAVOCAL SEGUNDO/A EL/LAVOCAL TERCERO/A 9,de 9
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