& M ¥ MINISTERIO paEhow
‘ "C DECIENCIA INNOVACION IE:\?E\gILGE\EIGN
: Y UNIVERSIDADES
=

Codigo Convocatoria (1) [2026/AI5D/06 |

ANEXO |
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INDEFINIDO (no fijo) INVESTIGADOR Y/O
TECNICO DE APOYO EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA FINANCIADAS
CON CARGO A UN PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACION.

Plazo de presentacién de solicitudes: 7 dias contados a partir del dia siguiente al de
la publicaciéon en el tablon electrénico de anuncios de la Universidad de Salamanca,

| D DOCUMENTO:.  149bf 3a08ba92a696321c45ae49able5dd5c002a

Verificacion cadigo: https://sede.usal.es/verifica

disponible en su sede electrdnica.

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL DEL PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO QUE PROPONE
LA CONVOCATORIA:

JUAN MANUEL CORCHADO RODRIGUEZ

PROYECTO DE INVESTIGACION, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACION O TRANSFERENCIA
AL QUE SE ADSCRIBE

OPTIMAR: APLICACION DE SISTEMAS DIGITALES AVANZADOS PARA LA
OPTIMIZACION DE LA MONITORIZACION, OPERACION E INTEGRACION

ENTIDAD FINANCIADORA:
MICIU/AEI /10.13039/501100011033

REFERENCIA EXTERNA CENTRO DE COSTE
PLEC2023-010352 | |18AI5D

DEPARTAMENTO/ CENTRO DONDE SE DESARROLLARA EL TRABAJO:

INFORMATICA Y AUTOMATICA / FACULTAD DE CIENCIAS

PERSONAL A CONTRATAR

1 Personal Investigador

[©] Personal técnico de apoyo

(1) Indicar ANO/CENTRO DE COSTE/ N° CONVOCATORIA

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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JORNADA LABORAL (méximo 37h 30 semana): |35 |

HORARIO DE TRABAJO: [L-V: 9 a 14 horas vy 16 a 18 horas |

MODALIDAD DE CONTRATO: INDEFINIDO (no fijo) Contrato de actividades cientifico-técnicas.

Articulos 23 bis y 32 bis de ley 11/2014 de la Ciencia la Tecnologia y la Innovacion Real Decreto - ley 8/2022, de 5
de abril. por el que se adoptan medidas urgentes en el ambito de la contratacion laboral del Sistema Espafiol de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 52.c y e) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre , el contrato podra extinguirse :

c) Cuando concurra alguna de las causas previstas en el articulo 51.1 y la extincién afecte a un nimero
inferior al establecido en el mismo. Los representantes de los trabajadores tendran prioridad de permanencia en la

empresa en el supuesto al que se refiere este apartado

e) En el caso de contratos por tiempo indefinido concertados directamente por entidades sin animo de lucro
para la ejecucion de planes y programas publicos determinados, sin dotacién econémica estable y financiados
por las Administraciones Publicas mediante consignaciones presupuestarias o extrapresupuestarias anuales
consecuencia de ingresos externos de caracter finalista, por la insuficiencia de la correspondiente

consignacion para el mantenimiento del contrato de trabajo de que se trate.

1

NUMERO DE CONTRATOS:

RETRIBUCION BRUTA MENSUAL (incluida prorrata pagas extra): |1-200,00

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR:

Colaboracion en tareas de las Actividad 4 (T4.2, T4.3y T4.4) y Actividad 5
(T5.2y T5.3)

FECHA PREVISTA DE INICIO DE CONTRATO: [01/09/2026 |

FECHA PREVISTA DE FIN DE LA ACTIVIDAD: [30/11/2026 |

REQUISITOS ESPECIFICOS:

- Titulacion
- Otros Méritos (CV)

Titulacion requerida: Bachillerato, Técnico Superior 0 equivalente.

Otros:

Programacién en lenguajes: Conocimientos en Big Data y ML, Python (pytorch,
tensorflow, scikit, pandas etc.), R, etc.

Experiencia demostrable

- Pruebas a realizar por los/las candidatos/as (en su caso):

Se realizaran pruebas técnicas especificas para evaluar los conocimientos de
lenguajes de programacion.

La Comision de seleccion valorara los mérito acreditados documentalmente, y en su caso
la prueba a realizar conforme al siguiente baremo, HASTA PUNTOS.

Titulacién exigida: Requerido y excluyente.
Conocimientos técnicos: 10 puntos
Experiencia demostrable: 10 puntos

COMISION DE SELECCION:

Presidente/a: [JUAN MANUEL CORCHADO RODRIGUEZ

Vocal:[SARA RODRIGUEZ GONZALEZ |

secretario/a : [FERNANDO DE LA PRIETA PINTADO

IMPRIMIR LIMPIAR FORMULARIO
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