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Apellidos y Nombre

Prevención y 
erradicación de la 

violencia de género, 
investigación, 

docencia y gestión con 
perspectiva de género, 

lenguaje inclusivo, 
conciliación y 

corresponsabilidad

Diseño y gestión de 
programas de 

sensibilización, 
información y 

formación en materia 
de igualdad de 

oportunidades entre 
hombres y mujeres

Estudios de género, 
estudios feministas 
y políticas públicas 

de igualdad

Herramientas 
necesarias para 

el puesto de 
trabajo: 

Microsoft 
Office, 

Wordpress y 
redes sociales

Experiencia por 
servicios prestados en 

Administraciones 
Públicas en funciones 
idénticas o análogas, 

en su contenido 
profesional que 

incluya la gestión de 
proyectos, la puesta 

en marcha de acciones 
relacionadas con 

iniciativas en materia 
de igualdad entre 

mujeres y hombres

Experiencia por 
servicios prestados en 

el sector privado en 
funciones idénticas o 

análogas, en su 
contenido profesional 
que incluya la gestión 

de proyectos, la puesta 
en marcha de acciones 

relacionadas con 
iniciativas en materia 

de igualdad entre 
mujeres y hombres

Haber impartido acciones 
formativas, relacionadas con 

políticas de igualdad, igualdad 
de oportunidades entre 

mujeres y hombres, 
prevención y erradicación de 

la violencia de género, 
feminismo, planes de 

igualdad, investigación, 
docencia y gestión con 
perspectiva de género, 

lenguaje inclusivo, 
conciliación y 

corresponsabilidad y 
cualquier otra materia 

relacionada con el género

Titulación superior a la 
exigida en el ámbito de 

conocimiento de 
estudios de género, 

estudios feministas y 
políticas públicas de 

igualdad, incorporado en 
el anexo I del Real 

Decreto 822/2021, de 28 
de septiembre, por el que 

se establece la 
organización de las 

enseñanzas 
universitarias y del 
procedimiento de 

aseguramiento de su 
calidad

Conocimientos 
lingüísticos en 

inglés u otro 
idioma oficial en la 

Unión Europea TOTAL

máx. 3 puntos máx. 3 puntos máx. 3 puntos máx. 1 punto máx. 4 puntos máx. 2 puntos máx. 2 puntos máx. 1 punto máx. 1 punto

1 Bejarano Ramos, María Lorena 3 3 1,8 1 0 0 0 0,5 0,5 9,80 5,68

2 Mascaraque Egido, María del Carmen 3 3 3 1 4 0 0,125 0,75 0 14,88 7,95

3 Pérez Miranda, Iván 0 0 3 1 2 0 0,2 1 0,5 7,70 3,88

ADSCRIPCIÓN TEMPORAL
LL7783 - Técnico Especialista en Igualdad (Grupo III) adscrito a la Unidad de Igualdad de la Universidad de Salamanca 

Resolución de 25 de mayo de 2026

Salamanca, a fecha de firma electrónica

TOTAL 
PONDERADO

MÉRITOS 40%

La Presidenta de la Comisión de Valoración

CONOCIMIENTOS  60%

Marta Gutiérrez Sastre


	Hoja1

		2026-06-18T12:49:14+0200
	13142948N MARTA GUTIÉRREZ (R: Q3718001E)


		2026-06-25T09:03:47+0200
	SELLO UNIVERSIDAD DE SALAMANCA




