
MOTIVACIÓN PARA CONTRATACIÓN: INDEFINIDO (no fijo) 

FECHA INICIO CONTRATO: 

FECHA PREVISTA DE FIN DE ACTIVIDAD: 

EXPRESIÓN DE MOTIVACIÓN: 

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS A REALIZAR: 

&EN75O DE &O67E: 

Fdo. Investigador responsable:

6HUi nHFHVDUio TXH VH HVSHFifiTXHn Fon SUHFiViyn ODV FiUFXnVWDnFiDV FonFUHWDV TXH OD jXVWifiFDn \ VX 
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Código Convocatoria ���

ANEXO I
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL IN'E)INI'O �nR ILMR� INVESTIGADOR Y�O 
TÉCNICO DE APOYO EN A&7I9I'A'E6 DE INVESTIGACION < 75AN6)E5EN&IA )INAN&IA'A6 
CON CARGO A UN PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACION� 

INVESTIGADOR�$ PRINCIPAL DEL PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO QUE PROPONE 
LA CONVOCATORIA: 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACIÓN O 75AN6)E5EN&IA 
AL QUE SE ADSCRIBE 

ENTIDAD FINANCIADORA: 

REFERENCIA EXTERNA 

DEPARTAMENTO/ CENTRO DONDE SE DESARROLLARÁ EL TRABAJO: 

PERSONAL A CONTRATAR 

 Personal Investigador

 Personal técnico de apoyo 

Plazo de presentación de solicitudes:               días contados a partir del día siguiente al de 
la publicación en el tablón electrónico de anuncios de la Universidad de Salamanca, 
disponible en su sede electrónica. 

C(1752 '( C267( 

��� InGLFaU AfO�&EN75O 'E &O67E� N� &ON9O&A7O5IA



JORNADA LABORAL (máximo 37h 30’ semana): 

HORARIO DE TRABAJO: 

0O'A/I'A' 'E &ON75A7O� IN'E)INI'O �nR ILMR� &RnWUaWR Ge aFWLYLGaGeV FLenWtILFR�WpFnLFaV�

Artículos 23 bis y 32 bis de ley 11/2014 de la Ciencia la Tecnología y la Innovación Real Decreto‐ley 8/2022, de 5 

de abril. por el que se adoptan medidas urgentes en el ámbito de la contratación laboral del Sistema Español de 

Ciencia, Tecnología e Innovación. 

De acuerdo con lo recogido en el artículo 52.c y e) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, 

aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de  octubre , el contrato podrá extinguirse :  

c) Cuando  concurra  alguna  de  las  causas  previstas  en  el  artículo  51.1  y  la  extinción afecte a un número 

inferior al establecido en el mismo. Los representantes de los trabajadores tendrán prioridad de permanencia en la 

empresa en el supuesto al que se refiere este apartado

e) En  el  caso  de  contratos  por  tiempo  indefinido  concertados  directamente  por entidades  sin  ánimo  de lucro  

para  la  ejecución  de  planes  y  programas  públicos determinados, sin dotación económica estable y financiados 

por las Administraciones Públicas  mediante  consignaciones  presupuestarias  o  extrapresupuestarias  anuales 

consecuencia  de  ingresos  externos  de  carácter  finalista,  por  la  insuficiencia  de  la correspondiente 

consignación para el mantenimiento del contrato de trabajo de que se trate. 

NÚMERO DE CONTRATOS:  

RETRIBUCIÓN BRUTA MENSUAL (incluida prorrata pagas extra): 



DESCRIPCIÓN DE LA A&7I9I'A' A 5EA/I=A5: 

FECHA PREVISTA DE INICIO DE CONTRATO: 

FECHA PREVISTA DE FIN DE /A A&7I9I'A'�  

REQUISITOS ESPECÍFICOS: 

- Titulación
- Otros Méritos (CV)

COMISIÓN DE SELECCIÓN:

Presidente/a:  

Vocal:  

Secretario/a :  

� 3rXHEaV a rHaOi]ar Sor OoV�OaV candidatoV�aV �Hn VX caVo��

/a CoPiVión dH VHOHcción YaOorari OoV Pprito acrHditadoV docXPHntaOPHntH� \ Hn VX caVo 
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	CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR Y/O TÉCNICO DE APOYO EN TAREAS DE INVESTIGACION CON CARGO A UN PROYECTO, CONVENIO O CONTRATO DE INVESTIGACION

	Motivación: Es necesario reforzar las labores de LOCAL COORDINATOR (nomenclatura EC2U), con un perfil capacitado para la gestión de movilidades y sus convocatorias, organización de eventos, interacción con alumnado, profesorado y gestión asociada a los masters, así como los proyectos asociados en la alianza EC2U.



	Investigador responsabel contratación: Raúl Sánchez Prieto
	Código convocatoria: 2026/EC2U/01
	Plazo de presentación de solicitudes: 7
	Investigador principal: Prof. Raúl Sánchez Prieto
	Proyecto de investigación: European Campus of City Universities (2023 - 2027)
	Entidad Financiadora: Union Europea (E+)
	Referencia: GA 101124589
	Centro de Coste: 188596_324MB05
	Departamento o Centro: Oficina EC2U - Unidad PEITI
	Check Box6: Off
	Check Box7: SÃ�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â�Ã�Â­
	Jornada laboral: 37h 30
	Horario de trabajo: Mañana y Tarde
	Número de contratos: 1
	Retribución bruta mensual: 2000
	Descripción: Apoyo técnico y administrativo a la gestión y implementación de la Alianza EC2U. Gestión de los procedimientos administrativos y convocatorias de los máster EC2U, así como las convocatorias de movilidad. Incluyendo;
	⁃	    Seguimiento operativo de las actividades, cronogramas y entregables del proyecto, así como la dinamización de los trabajos en curso.
	⁃    Recopilación de información/documentación y apoyo a la preparación de informes técnicos y de actividad.
	⁃     Colaboración en la organización de eventos, workshops y otras actividades de la alianza.
	- 	Seguimiento económico y justificativo (documentación) del proyecto, colaboración y coordinación operativa con los diferentes servicios internos y de más profesores de la USAL implicados en el desarrollo de las actividades.
	Fecha prevista inicio: 04/05/2026
	Fecha prevista fin: 30/04/2027
	Méritos: - Licenciado, Graduado o equivalentes
- Conocimiento acreditado de nivel de ingles (B2)
	Pruebas: - Entrevista (parcialmente en ingles). Seran invitados a entrevista los candidatos que obtengan minimo 6 pts en los restantes apartados de baremación (6 de 10 puntos).

	Puntos: 12
	Baremo de méritos: Experiencia en proyectos y alianzas universitarias (2pts).
Experiencia en universidades u administraciones publicas (2 pts).
Experiencia en la organización de reuniones, eventos y workshops (presencial, híbrido u Online) (2 pts).
Experiencia internacional (2 pts).
Experiencia en control operativo, funcional y contable de proyectos (2 pts).
Entrevista (aptitud, maturidad y autonomia) (2 pts)
	Presidente Comisión: Ricardo Manuel Benites da Costa
	Vocal: Ester Méndez Rodríguez
	Secretario: Jorge Hernández García
	Imprimir: 
	Borrar formulario: 
		2026-03-24T10:50:58+0100
	07991615N RAÚL SANCHEZ (R: Q3718001E)




