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Resolucion de la Universidad de Salamanca por la que se aprueba la convocatoria de tramitacién
anticipada, correspondiente al afio 2025, de las ayudas para contratos predoctorales para la
formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion del Programa Estatal
para Desarrollar, Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacién 2024-2027.

La presente convocatoria de las ayudas para la asignacion de contratos predoctorales para la formacion
de doctores contemplada en el Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-
2027 integrado en la Estrategia Espafola de ciencia, Tecnologia e Innovacion 2021-2027, se efectia al
amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el “Boletin Oficial del Estado” de 29
de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica
y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion, modificada
por la Orden CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en
el «Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de 2024. y de la Orden de 09 de diciembre de
2024 publicada en el “Boletin Oficial del Estado” el 12 de diciembre de 2024, por la que se aprueba la
convocatoria de tramitacion anticipada para el ano 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a
“Proyectos de Generacion del Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica
y de Innovacion 2024-2027.

Las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores tienen como finalidad la
financiacion de actuaciones encaminadas a la formacion de nuevos doctores mediante la realizacion
de una tesis doctoral asociada a un proyecto de investigacion financiado en esta convocatoria, de
entre los establecidos en el articulo 2 de la convocatoria de tramitacion anticipada del
procedimiento de concesion de ayudas a Proyectos de generacion de Conocimiento 2024, incluyendo
la financiacion de los costes de contratacion del personal investigador predoctoral, de estancias en
centros de I+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.

Asimismo, estas ayudas incluyen un periodo de orientacion postdoctoral (POP) destinado al
perfeccionamiento y especializacion profesional de este personal investigador, por un periodo
maximo de 12 meses, siempre que la obtencion del doctorado se produzca durante el periodo de
ejecucion de la actuacion, todo ello conforme a la nueva redaccion dada al articulo 21.a) de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, como resultado de su
reforma a través de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

Cada ayuda tiene una duracion maxima de cuatro aios, el periodo de ejecucidn se iniciard en la fecha de
incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo en el centro de 1+D contratante y se
instrumenta a través de la modalidad contractual de contrato predoctoral, formalizado entre la
Universidad de Salamanca y el personal investigador predoctoral en formacion, conforme a lo establecido
en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio. Asimismo, el régimen juridico de la relacion laboral
establecida mediante el contrato predoctoral se atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de
1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion.

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1.1 El objeto de la presente resolucion es aprobar la convocatoria, correspondiente al aio 2025, de
las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores asociadas a Proyectos de
Generacion del Conocimiento 2024.

1.2. Las ayudas tienen como finalidad la financiacion de actuaciones para la formacion de doctores
mediante la formalizacion de 11 contratos laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin
de que el personal investigador predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto
de investigacion, de entre los descritos en el ANEXO Il de esta convocatoria, incluyendo la financiacion de
estancias en centros de |+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.
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Asimismo, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP) una vez obtenido el
titulo de doctor/a, por un periodo maximo de doce meses, sin que pueda superarse en ningun caso la
duracion de 4 anos de la ayuda financiada, destinado al perfeccionamiento y especializacion profesional
del personal investigador, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion
de la ayuda. El tutor durante este periodo debe ser el mismo que el de la etapa predoctoral.

Articulo 2. Régimen de concesion y normativa aplicable.

2.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizara en régimen de
concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en
la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en la
Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas pUblicas correspondientes a
varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, modificada por la Orden CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de
4 de abril, publicadas en el «Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de 2024. y de la Orden
de 09 de diciembre de 2024 publicada en el “Boletin Oficial del Estado” el 12 de diciembre de 2024

2.3. Por razones de celeridad y eficacia y considerando que el periodo de contratacion propuesto es
inferior al plazo normalizado de gestion del procedimiento selectivo, se declara la tramitacion de urgencia
prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de
las Administraciones PUblicas, por lo que se reducen a la mitad todos los plazos salvo el de presentacion
de solicitudes y recursos.

Articulo 3. Requisitos de las personas solicitantes.

3.1. Los solicitantes deberan poseer el titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado
universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o master
universitario, o equivalente, especificado para cada proyecto en los anexos de esta convocatoria que les
habilite para los estudios de doctorado segiin la normativa vigente en Espaia y cumplimiento de la
normativa de la Universidad de Salamanca

3.2. Podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas a tiempo
completo o admitidas en un programa de doctorado para el curso 2025/2026 en la Universidad de
Salamanca, en el momento de presentacion de la solicitud. También podran ser solicitantes todas aquellas
personas que, en el momento de presentacion de la solicitud, no estando matriculadas a tiempo completo
en un programa de doctorado, estén en disposicion de estarlo en la fecha en la que se formalice el
contrato, debiendo justificar esta situacion mediante un escrito de preadmision en un programa de
doctorado firmado por el coordinador de dicho programa.

3.3. No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, las personas que ya
estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o extranjera.

En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de contrato predoctoral
previamente, la duracion del contrato no podra exceder del maximo establecido en el articulo 21.c) de
la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 4. Régimen juridico de los contratos.

4.1. Los contratos suscritos en ejecucion de la presente convocatoria seran de la modalidad de
contrato predoctoral segun el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacion, cuyo objeto sera la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto,
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graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o master universitario, o equivalente, y

hayan sido admitidos a un programa de doctorado. Este personal tendra la consideracion de personal
investigador predoctoral en formacion.

Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo de orientacion postdoctoral con
las personas contratadas que obtengan el titulo de doctor antes del fin de la ayuda, con una duracion
maxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente de la obtencion del titulo de doctor, considerandose
tal la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral. La duracion total del contrato
predoctoral y la adenda vinculada al periodo de orientacion postdoctoral que en su caso se suscriba, no
podra superar en ningln caso 4 afos.

4.2. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se atendra
a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacion.

4.3. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral
por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion de cualquier
cuantia que tenga naturaleza salarial, asi como con la percepcion de otras ayudas que tengan una finalidad
analoga.

Ademas, este personal esta sujeto al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y normativa de

desarrollo.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacion contratado podra percibir complementos
no salariales provenientes de proyectos y contratos de I+D, asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacion
de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no deben
menoscabar o interrumpir la finalidad de la presente ayuda.

4.4, El contrato, cuyo coste se cofinancia a través de esta convocatoria, no podra ser financiado con
fuentes de financiacion incompatibles con el FSE+, de acuerdo a la normativa especifica de dicho fondo.

4.5. El personal contratado que desarrolle su labor en una universidad podra colaborar, con fines
formativos y hasta un maximo de 180 horas durante la extension total de la ayuda, y sin que en ningln
caso se puedan superar las 60 horas anuales, en las tareas docentes de un departamento universitario,
previa autorizacion de la propia universidad. Cuando la labor se desarrolle en centros no universitarios,
el personal investigador predoctoral en formacion podra realizar dichas tareas en la universidad con la
que el centro tenga convenio de vinculacion al respecto. En ningln caso las tareas docentes podran
desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa del contrato.

4.6. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera comunicar al érgano
concedente la obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas en el momento en que se produzca tal circunstancia y, cuando proceda, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

Articulo 5. Caracteristicas de las actuaciones.

Las actuaciones dirigidas a la formacion de personal investigador predoctoral contempladas en esta
convocatoria estaran vinculadas de manera univoca a un proyecto de investigacion financiado de los que
figuran en el ANEXO Il de esta convocatoria.

5.1. Las ayudas tendran una duracion maxima de cuatro afios, y el periodo de ejecucion se iniciara en
la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de trabajo en el centro de 1+D
contratante, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion
de la ayuda en la Ley 17/2023 de 05 de septiembre por la que se modifica la Ley 14/2011 de 01 de junio,
de la Ciencia, Tecnologia y la Innovacion.

5.2. La incorporacion al centro de adscripcion debera producirse en un plazo maximo de 6 meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de concesion de Proyectos de Generacion
del Conocimiento 2024 en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. La incorporacion del
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personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

5.3. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato o el desistimiento del
mismo por parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar, seleccionar y contratar
a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este articulo, en la legislacion laboral de
aplicacion, asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El periodo que transcurra entre la
extincion o desistimiento del contrato y la incorporacion de una nueva persona no podra ser superior a 3
meses. Independientemente de que se puedan contratar en el marco de la actuacion a diferentes
personas, el periodo de ejecucion de la actuacion finalizara a los cuatro afios, a contar desde la fecha de
incorporacion de la primera persona contratada, y la cuantia de la ayuda sera, en todo caso, la recogida
en el articulo 14.5, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de
ejecucion de la actuacion en el articulo 24.5. Solamente seran imputables a cada ayuda predoctoral
concedida los contratos de un maximo de dos personas.

5.4. En el caso de trabajadores extracomunitarios, para la formalizacion del contrato sera necesaria
la presentacion de la autorizacion de residencia para investigacion. Los efectos del contrato seran, en
todo caso, a partir de la fecha de inicio de la obtencion de dicha autorizacion.

5.5. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos informes de
seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este ultimo relativo a todo el periodo de
ejecucion de la ayuda, utilizando los modelos disponibles para ello en la pagina web de la Agencia Estatal
de Investigacion. Los Centros de |+D beneficiarios deberan presentar al 6rgano concedente, el informe
intermedio a lo largo del periodo que comprende el mes vigésimo y el mes vigésimo primero de ejecucion
de la ayuda, iniciandose el computo desde la fecha de inicio de la actuacion predoctoral, y el informe
final a lo largo del mes siguiente al de finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda, este ultimo
relativo a todo el periodo de ejecucion de la ayuda incluyendo el periodo de orientacion postdoctoral en
su caso.

5.6. Las ayudas comprenderan los siguientes conceptos: una ayuda para la financiacion de los
contratos, una ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato y una ayuda
adicional para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de 1+D y de la matricula
en las ensefianzas de doctorado.

5.7. Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdmico de las ayudas seran las
establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afo 2024
del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion de conocimiento” y a actuaciones
para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el
Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1
de marzo.

5.8. En relacion con la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de estancias en centros
de 1+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado, el importe total de la ayuda sera de 7.000 euros,
que se podra destinar a:

a) La financiacion de estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en
centros de 1+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar actividades
beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar
y afianzar la formacion investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de
movilidad y/o internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por formacion académica
anterior o por otros factores tales como residencia o nacionalidad, y en ningun caso ocasionar
un retraso en la finalizacion de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran
utilizarse para complementar la formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo
de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de 1+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espanoles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad
distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una
duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de
incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda.
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La eleccion del centro de 1+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la
autorizacion para la ejecucion de la estancia seran responsabilidad de la entidad beneficiaria.

b) La financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del
personal investigador predoctoral contratado, matriculado a tiempo completo en un programa
de doctorado en la Universidad de Salamanca, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada curso
se extendera desde el 1 de septiembre del ano correspondiente al 30 de junio del afo posterior,
ambos dias inclusive. No obstante de lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al curso
académico 2024/2025 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de la
ayuda para la contratacion

Articulo 6. Conceptos financiables.

6.1. En relacion con la ayuda para la financiacion del contrato, se consideran conceptos financiables
los costes de personal derivados de la contratacion (retribucion salarial, cuota empresarial de la Seguridad
Social e indemnizacion fin de contrato), generados por el personal investigador predoctoral en formacion
contratado durante cada una de las anualidades, consideradas independientemente.

6.2. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal:

a) La ayuda anual para la financiacion del contrato sera de 31.000 euros. Estas ayudas se
cofinanciaran con cargo al FSE+.

b) La cotizacion a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

c) Enrelacion con la ayuda para cubrir el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato,
se considera financiable la indemnizacion a la que tiene derecho el personal investigador predoctoral en
formacion contratado a la finalizacion del contrato por expiracion del tiempo convenido, conforme a lo
dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sera financiable el coste en el que se incurra por dicho concepto a lo largo del periodo de ejecucion de
la ayuda.

6.3. En relacion con la ayuda adicional destinada a la financiacion de estancias, el gasto financiable
se atendra a lo siguiente:

a) En el caso de estancias cuya duracion no exceda de 30 dias naturales en territorio espanol o tres
meses en el caso de estancias en el extranjero, los gastos financiables estaran limitados conforme al
detalle siguiente:

Los importes de la indemnizacion por dietas de alojamiento y manutencion, asi como la
indemnizacion por gastos de viaje, seran como maximo los que se deriven de la normativa interna
de la Universidad de Salamanca. Para su acreditacion, se aportara la citada normativa y una
declaracion responsable firmada por la persona que ostente la representacion legal de la entidad
beneficiaria que certifique su aplicacion.

El uso de vehiculo de alquiler requerira una justificacion expresa de su necesidad o conveniencia.

b) En el caso de estancias de duracion superior a las indicadas en el punto a), cuando su objeto sea
la realizacion de campanas de muestreo o toma de datos, o la realizacion de estancias de investigacion
en centros de |+D distintos del de procedencia del comisionado, cuyo fin sea realizar actividades
relacionadas con el proyecto de investigacion que resulten beneficiosas para la consecucion de sus
objetivos. Los gastos financiables estaran limitados conforme al detalle siguiente:

1. Los importes de manutencion y alojamiento estaran limitados a 1.500 euros mensuales (50
euros/dia) en el caso de estancias en centros de 1+D nacionales, y 1.950 euros mensuales (65 euros/dia)
en el caso de estancias en centros de I+D extranjeros. En el caso de estancias, los gastos quedaran
acreditados con la certificacion de la estancia emitida por el centro de I+D de acogida y en el caso de
realizacion de campanas de muestreo o toma de datos, por el centro beneficiario.
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2. La indemnizacion por gastos de transporte o locomocion se regira del mismo modo que el
dispuesto en el apartado a).

3. La actividad realizada durante la estancia debera detallarse en el informe de seguimiento
cientifico-técnico.

Sera elegible el coste de seguros de asistencia médica, en aquellos casos en los que el desplazamiento
sea a paises en los que no tenga validez la Tarjeta Sanitaria Europea o el Certificado Provisional
Sustitutorio de la Tarjeta Sanitaria Europea. No se considerara gasto elegible el coste de seguros distintos
a los indicados, ni los gastos de desplazamiento para la obtencion del visado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre
Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, las dotaciones econdmicas objeto de
este apartado que tienen por objeto compensar los gastos de locomocion, manutencion y estancia
derivados de la realizacion de estancias temporales en universidades y centros de investigacion, distintos
a los de su adscripcion para completar la formacion investigadora del personal investigador predoctoral
en formacion, no tendran la consideracion de rendimientos del trabajo por lo que estaran exentas del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

6.4. En relacion con la ayuda adicional destinada a la financiacion de los gastos de matricula derivados
de las ensenanzas de doctorado, el gasto financiable no podra exceder de las cuantias maximas de los
precios publicos por la prestacion de servicios académicos universitarios establecidas por la
correspondiente comunidad auténoma para las universidades publicas.

El gasto puede corresponder al abono por parte del personal investigador predoctoral en formacion de los
correspondientes precios publicos o a la compensacion a las universidades de los importes de los precios
publicos con motivo de la exencion al personal investigador predoctoral en formacion del abono de los
mismos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, y en el articulo
2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado mediante el Real Decreto
439/2007, de 30 de marzo, estas dotaciones econdmicas destinadas a financiar el coste de cursar estudios
reglados estan exentas de retencion en concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Articulo 7. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

7.1. El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion sera desde el 03 de octubre hasta el
20 de octubre de 2025.

7.2. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las personas fisicas que cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 4, de conformidad con el procedimiento que se describe en este
articulo.

7.3. La cumplimentacion y envio telematico de la solicitud debera realizarse obligatoriamente a
través de los medios electrénicos habilitados para ello en la sede electronica de la Universidad de
Salamanca, https://sede.usal.es/web/guest/tablon, de la siguiente forma:

El impreso de solicitud estara a disposicion de los interesados en la direccion electronica
http://investigacion.usal.es y en el tablon electrénico de anuncios de la sede electronica de la USAL
https://sede.usal.es/web/guest/tablon.

Las solicitudes deberan presentarse a través del registro electronico de la sede electronica de la
Universidad (https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico), y dirigirlas a la Agencia de Gestion
de la Investigacion Codigo 70100, a cuyo efecto debera disponerse de certificado de firma electronica de
acuerdo con las instrucciones existentes en la propia sede.

En el caso de solicitantes extranjeros que no puedan disponer de certificado con firma electrénica (por
no poseer NIE), podran formalizar su solicitud:

En las Representaciones diplomaticas u oficinas Consulares de Espaia en el extranjero. En este
caso deberan remitir, ademas, dentro del plazo de solicitud un correo electronico con toda la
documentacion en formato electronico a la direccion serv.agi@usal.es.
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Mediante envio por correo postal o mensajeria urgente al Registro Unico de la Universidad de
Salamanca C/ Patio Escuelas, 1 37008-Salamanca asegurandose que la documentacion entra en plazo de
solicitud; las solicitudes que tengan entrada en dicho Registro fuera del plazo de presentacion de
solicitudes resultaran inadmitidas. En este caso de no poder presentar su solicitud por registro electronico
deberan remitir, ademas, dentro del plazo de solicitud un correo electrénico con toda la documentacion
en formato electronico a la direccion serv.agi@usal.es. En este caso la solicitud debe presentarse en
castellano y firmado de forma manuscrita por el solicitante.

Mediante el procedimiento -Convocatorias para personal investigador extranjero- accesible en el
enlace https://sede.usal.es/procedimientos?param1=PROAGI| Este procedimiento permite el uso de
credenciales para realizar tanto el proceso de autenticacion como de firma previo registro en el Registro
Unificado de Solicitantes/ Unified Registration System for applicants (RUS). En este caso las credenciales
obtenidas mediante el proceso de registro en (RUS) seran utilizadas durante el proceso de firma.

A través de este procedimiento especial solo se admitiran las solicitudes de extranjeros que no pueden
disponer de certificado de firma electrénica. En ningln caso se admitiran solicitudes de personas con NIF
o NIE, los cuales deberan utilizar el procedimiento general de Registro Electronico.

Articulo 8. Contenido y documentacién de la solicitud.

8.1. Con la solicitud se adjuntara en formato electrénico, por parte de cada persona participante, lo
siguiente:

a) Copia del D.N.I, N.I.E o pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de las personas extranjeras no
residentes en territorio espafol.

b) Curriculum Vitae, en idioma espanol o inglés. Segin modelo Anexo lll.

c) Certificado académico, correspondiente a las titulaciones que se posean o a las ensefanzas superadas
en la fecha de presentacion de la solicitud, expedido o facilitado por la entidad académica. En el
certificado deberan figurar las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de las mismas
correspondientes a las materias que constituyen el programa de las titulaciones o ensefianzas que se
recojan.

Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al espanol o inglés, deberan acompanarla
de la correspondiente traduccion jurada a uno de estos dos idiomas.

Para el caso de estudios realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extranjeros, se
presentara la certificacion académica oficial del centro emisor del titulo, a la que se anadira el documento
de equivalencia expedido por el Ministerio de Universidades para la solicitud de célculo de notas medias
equivalentes de estudios universitarios realizados en el extranjero, debe dirigirse a la siguiente direccion:
Equivalencia de notas medias de estudios universitarios realizados en centros extranjeros -

Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades - Secretaria General de Universidades.

d) Documento acreditativo de admision o matricula en un programa de doctorado de la Universidad de
Salamanca en el curso 2025/2026.

e) Acreditacion documental de los méritos alegados en el curriculum vitae.

f) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la
formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través
del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores Planes Nacionales, y de no estar en
posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espanola o extranjera. La persona solicitante
debera comunicar al 6rgano instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en dicha
declaracion. La modificacion de las circunstancias recogidas en la declaracion dara lugar al
incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del solicitante. Segin modelo Anexo IV.

8.2. Cada persona Unicamente podra presentar una solicitud. Cada solicitud vendra referida a un
proyecto de investigacion de los que figuran en el ANEXO Il de la convocatoria.
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8.3. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacion contenida en el

curriculum vitae y en la certificacion académica presentada en la solicitud. No sera posible la
actualizacion posterior de la informacion contenida en dichos documentos. En caso de que se solicite
subsanacion, rectificacion o aclaracion de tales documentos, la informacion que se aporte debera
referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

El curriculum vitae se considerara parte integrante y contenido minimo de la solicitud, la no presentacion
o falta de contenido del mismo determinara el desistimiento de la solicitud de ayuda, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 9. Evaluacion y seleccion de las solicitudes.

9.1. Las solicitudes seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica por parte de las
comisiones de Evaluacion, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el ANEXO | de esta
resolucion, para lo cual recabara informe de evaluacion de los/as investigadores/as principales de los
proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las ayudas. Cada investigador/a principal llevara
a cabo la evaluacion cientifico- técnica de todas aquellas solicitudes adscritas a su proyecto de acuerdo
con los criterios de evaluacion y elaborara, basado en ellos, un informe de evaluacion cientifico-técnica
para cada una de las solicitudes.

9.2. Las Comisiones de Evaluacion, a la vista de los informes de evaluacion elaborados por parte de
los/as investigadores/as principales de los proyectos de investigacion susceptibles de asignacion de las
ayudas, emitira un informe motivado, en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, y
donde se propongan las solicitudes seleccionadas y, en su caso, de reserva, de acuerdo con lo siguiente y
con las disponibilidades presupuestarias:

a) Sera propuesta para financiacion, para cada una de las ayudas asociadas a cada proyecto de
investigacion, la solicitud que tenga mayor puntuacion en cada uno de los proyectos, siempre que las
solicitudes tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos.

b) Una relacion de solicitudes de reserva para sustituir a la persona solicitante propuesta para
concesion en los supuestos de renuncia por parte de ésta, por cada una de las ayudas asociadas a cada
proyecto de investigacion, ordenadas de acuerdo a su puntuacion independientemente del turno de
participacion, con todas aquellas solicitudes que tengan una puntuacion igual o superior a 75 puntos y que
no hayan sido propuestas para financiacion.

c) En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion y resulte necesario resolver el empate,
éste se dirimira conforme a lo dispuesto en el ANEXO | de esta resolucion.

9.3. La comision de evaluacion sera designada por el drgano concedente y cuya composicion esta
publicada en el Anexo Il de cada contrato predoctoral convocado en la presente convocatoria.

La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 10. Propuesta de resolucion y tramite de audiencia.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Vicerrector de Investigacion, a la vista del informe de la comision de evaluacion, formulara la propuesta
de resolucion provisional. Dicha propuesta sera notificada a las personas fisicas interesadas mediante
publicacion en la Sede Electrénica de la Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon. La propuesta de resolucion provisional contendra la relacion de
las personas solicitantes seleccionadas y de reserva para cada uno de los proyectos objeto de la ayuda.
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2. A las personas fisicas y juridicas interesadas se les otorgara un plazo de 5 dias habiles para que

puedan formular las alegaciones que estimen oportunas, a través del Registro Electronico de la
Universidad de Salamanca, https://sede.usal.es/web/guest/registro-electronico. Durante este tramite
de audiencia, no se podran reformular las solicitudes presentadas.

3. Tras el estudio de las alegaciones presentadas, en su caso, la Comision de Evaluacion, formulara
propuesta de resolucion definitiva. Dicha propuesta sera notificada mediante su publicacion en
https://sede.usal.es/web/guest/tablon de la Universidad de Salamanca.

Articulo 11. Aceptacién de la adjudicacion.

11.1.  Tras la publicacion de la propuesta de resolucion definitiva de los contratos, el adjudicatario
dispondra de un plazo de tres dias, a partir del siguiente al de su publicacion, para aceptar el contrato
adjudicado o manifestar su renuncia a suscribirlo, mediante el procedimiento que se establezca en la
referida resolucion.

11.2.  En el supuesto de que no se produzca la aceptacion en el plazo fijado en el apartado anterior, la
plaza sera ofrecida sucesivamente a los candidatos que figuren en la lista de reserva segin el orden
establecido en la Resolucion, que debera manifestarse en los mismos términos y plazos

11.3 Con caracter previo a la fecha de incorporacion, el contratado presentara junto con la aceptacion
de la ayuda, su programa de formacion, firmado por el contratado y el IP del proyecto.

Articulo 12. Resolucion de concesion y régimen de recursos.

12.1.  La Comision de Evaluacion elevara al érgano competente para dictar la resolucion de concesion
de las ayudas la correspondiente propuesta de resolucion definitiva.

12.2.  El 6rgano competente para la resolucion: El Vicerrector de Investigacion de la Universidad de
Salamanca, dictard y publicard en el Tablén electronico de la Universidad de Salamanca
https://sede.usal.es/web/guest/tablon, la correspondiente resolucion de concesion en el plazo maximo
de cuatro meses a contar desde el dia en el que se inicia el periodo de presentacion de solicitudes de
cada linea de ayuda. En virtud de lo establecido en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
si transcurrido dicho plazo no se hubiera publicado la resolucion de concesion, las personas interesadas
estaran legitimadas para entender desestimadas sus solicitudes.

12.3.  Contra la resolucion del procedimiento de concesion, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el drgano que la dicto, si la resolucion
fuera expresa, en el plazo de un mes o, si no lo fuera, a partir del dia siguiente a aquel en el que finalice
el plazo maximo para la resolucion del procedimiento de concesion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion del procedimiento de concesion cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso- Administrativo de Salamanca, en el plazo
de dos meses, si la resolucion fuera expresa, o de seis meses si no lo fuera, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 9.1.c) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios de las ayudas predoctorales.

La aceptacion de la ayuda implica el compromiso, por parte del beneficiario, del cumplimiento de las
normas fijadas en la Universidad de Salamanca para esta convocatoria.

Los beneficiarios deberan:
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« Incorporarse al Departamento, o bien al Centro o Instituto de adscripcion de su director de tesis, que
inexcusablemente sera su lugar habitual de trabajo en el plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion en la pagina web de Agencia Estatal de Investigacion de la resolucion de
concesion. La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera
necesariamente el dia 1 del mes que corresponda. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera la
extincion del contrato o el desistimiento del mismo por parte de la persona contratada, la entidad
beneficiaria podra evaluar, seleccionar y contratar a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos
en este articulo, en la legislacion laboral de aplicacion, asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de
marzo. El periodo que transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y la incorporacion de una
nueva persona no podra ser superior a 3 meses. Independientemente de que se puedan contratar en el
marco de la actuacion a diferentes personas, la duracion maxima de la actuacion sera, en todo caso, de
cuatro anos.

« Realizar su labor en el centro de adscripcion de la Ayuda y ajustarse a las normas de funcionamiento de
la Universidad, en cuanto a la dedicacion, funcion que deben desempeiiar, horarios y vacaciones.

« Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacion, de realizacion de tesis y
de participacion en proyectos de investigacion a los que se encuentre incorporado.

« Solicitar autorizacion previa al Vicerrector de Investigacion para ausencia temporal del centro de
adscripcion. Las ausencias no autorizadas podran ser causa de cancelacion de la ayuda.

« Estar matriculado a tiempo completo en el programa de doctorado de la Universidad de Salamanca,
durante todo el tiempo que dure la ayuda.

« Presentar todos los informes de seguimiento cientifico-técnicos en los plazos establecidos en el articulo
5 de esta convocatoria.

« La aceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica el respeto de las normas fijadas en esta
convocatoria, asi como las restantes obligaciones establecidas en la Ley 17/2022, de 5 de septiembre
segun el término catorce de su articulo Unico, que modifica el art. 15 Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como en la Carta Europea del Investigador, contenida en la
Recomendacion de la Comision de 11 de marzo de 2015 sobre la Carta Europea de los Investigadores y el
Codigo de Conducta para la Seleccion de Investigadores, publicado en el Diario Oficial de la Union Europea,
L 75/67, de 22 de marzo de 2005.

« Ademas, el personal investigador predoctoral en formacion debe respetar los principios recogidos en el
Codigo Europeo de conducta para la integridad en la investigacion y en su caso en la normativa estatal
que las recoja.

« Del mismo modo tendra los deberes especificos previstos en el art. 13 del Real Decreto 103/2019, de 1
de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion. (B.O.E.
viernes 15 de marzo de 2019).

« En cuanto a los derechos de propiedad industrial, se entendera que los mismos perteneceran Unica y
exclusivamente a la Universidad conforme a la Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes.

Articulo 14. Renuncias e incorporacién de reservas.

14.1. Las renuncias de las personas fisicas seleccionadas que se produzcan previamente a la presentacion
de los contratos ante el 6rgano concedente, y dentro del plazo ordinario establecido para presentacion
de los mismos, podran dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva.

También podra dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva, el incumplimiento de los
requisitos necesarios para la contratacion por parte de las personas fisicas seleccionadas durante el
correspondiente plazo para la formalizacion de los contratos.

La peticion de incorporacion de candidatos/as de reserva debera realizarla el IP1 del proyecto y adjuntar
la aceptacion de la persona para la que se solicita la incorporacion.

14.2. En el caso de que la renuncia se produzca una vez que el beneficiario haya iniciado el contrato, se
podra nombrar previa peticion del IP del proyecto al primer candidato que figure en la lista de suplentes
de ese proyecto, al que se le formalizara un contrato predoctoral por el tiempo restante hasta completar

10
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los cuatro aios de ayuda, segln lo establecido en el articulo 12 de la Orden de tramitacion anticipada de
ayudas para la formacion de personal predoctoral asociadas a proyectos.

Articulo 15. Interrupcién de la ayuda.

Los beneficiarios podran solicitar a la Universidad de Salamanca, la interrupcion y la prorroga del plazo
de ejecucion de la ayuda por el periodo de duracion del contrato interrumpido motivado por alguna de
las situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, modificada por el articulo 19 de la Ley 17/2022 de 05 de septiembre.

Las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permisos a
tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion, el embarazo y la lactancia,
nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar,
o lactancia acumulada a jornadas completas, o por situaciones analogas relacionadas con las anteriores
asi como el disfrute de permisos a tiempo completo por razones de conciliacion o cuidado de menores,
familiares o personas dependientes, y el tiempo dedicado al disfrute de excedencias por cuidado de
hijo/a, de familiar o por violencia de género durante el periodo de duracion del contrato interrumpiran
el computo de la duracion del contrato.

Los periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial por nacimiento, maternidad,
paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar, y la reduccion de jornada
laboral por razones de lactancia, nacimiento de hijo/a prematuro u hospitalizado tras el parto, guarda
legal, cuidado de menores afectados por cancer o enfermedad grave, de familiares afectados por
accidente o enfermedad grave o de personas dependientes, o por violencia de género, o reducciones de
jornada por situaciones analogas relacionadas con las anteriores asi como por razones de conciliacion o
cuidado de menores, familiares o personas dependientes, durante el periodo de duracion del contrato
daran lugar a la prorroga del contrato por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

La interrupcion y prorroga a la que hace referencia el apartado anterior debera ser autorizada por el
Vicerrector de Investigacion de la USAL, que podra recabar los informes que considere oportunos.

Articulo 16. Régimen juridico.

La convocatoria se regira por la siguiente normativa:

« Orden de 09 de diciembre de 2024 por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para
el ano 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el
marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2023-2027.

« Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 29 de octubre,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas pUblicas correspondientes a
varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion
2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion modificada por la Orden
CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en el «Boletin
Oficial del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de 2024.

» Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca
y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion
e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados.

« Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que
se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n.° 1296/2013.

Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo
Social Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.
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« Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023, de 4 de julio, por el que se
regulan las ensehanzas oficiales de doctorado (B.O.E. 10/02/2011).

« Estatutos de la Universidad de Salamanca, aprobados segin acuerdo 19/2003, de 30 de enero, de la
Junta de Castilla y Ledn, (BOCYL n° 22, de 3 de febrero de 2003).

« Estatuto basico de los becarios de la Universidad de Salamanca (acuerdo de la Junta de Gobierno de
21/12/1999, BOCYL de 17 de febrero de 2000) modificado por el Consejo de Gobierno en sesiones de
29/05/2003 y 26/01/2006).

e Resolucion de 20 de octubre de 2016, por el que se publica el Reglamente para la aplicacion en la
Universidad de Salamanca de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo comun de
las Administraciones Publicas y de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre Régimen Juridico del Sector
Publico.

« Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

« Ley 40/3015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

« Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (B.O.E. de 23 de marzo de 2023).

« Ley 14/2011, de 1 de junio, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

« R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

« Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espaia y su
situacion social (B.O.E. de 12 de enero de 2000).

« Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores (B.O.E. de 24 de octubre de 2015).

« Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion.

Articulo 17. Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal resultantes de esta convocatoria seran tratados de forma confidencial y
quedaran incorporados a ficheros de tratamiento titularidad de la Universidad de Salamanca, con la
finalidad de resolver la convocatoria. Seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con
dicha finalidad y los datos de los contratos concedidos se mantendran a los efectos de certificacion y
estadisticos que procedan.

Articulo 18. Cuestion de género.

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad, todas las denominaciones
que en esta resolucion de convocatoria se efectGan en género masculino, cuando no hayan sido sustituidos
por términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino.

Articulo 19. Recursos contra la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Salamanca, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion.
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Puede optarse por interponer recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de Salamanca en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, en cuyo caso no podra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto
en el art. 123 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

En Salamanca, a fecha de firma electronica

El Rector
(Por delegacion, R.R. de 5/06/2024, BOCyL de 13/06/2024)

El Vicerrector de Investigacion

José Miguel Mateos Roco
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ANEXO I. Criterios de evaluacion

Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

Criterios de evaluacion Puntuacién
1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
1.1. Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5

2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar 0-50

Descripcion de los criterios de evaluacion:

1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a.

digo: https://sede.usal.es/verifica

1.1. Aportaciones cientifico-técnicas.
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Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion
de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la formacion y experiencia profesional.
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1.2. Movilidad e internacionalizacion.

Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en
centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de
recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

— Criterios de evaluacion Puntuacion
= 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a 0-50
1.1. Aportaciones cientifico-técnicas 0-45

a) Nota media Maximo 35 puntos

b) Publicaciones en lineas de investigacion
afines a las del proyecto

Maximo 3 puntos

Primer cuartil

Méximo 2 puntos

Segundo cuartil

Méximo 1 punto

Tercer y cuarto
cuartil

Maximo 0,5 puntos

c) Comunicaciones a congresos en lineas
de investigacion afines a las del proyecto

Méximo 2 puntos

Comunicacion oral
en congreso
internacional

Maximo 1 punto

Comunicacion oral
en congreso
nacional

Maximo 0,5 puntos

Poster en congreso
internacional

Maximo 0,25 puntos

Poster en congreso
nacional

Maximo 0,1 puntos

d) Beca de colaboracion o equivalente

Se consideraran aquellas becas de pregrado
que, a juicio de la Comision Evaluadora, puedan
considerarse  equivalentes a las de
colaboracion. (No se consideraran las becas en
las que sean condicionantes los aspectos
econdmicos).

Maximo 2 puntos

e) Certificacion oficial en idiomas

Méximo 2 puntos

extranjeros B1 0,5 puntos
B2 1 punto
1 1,5 puntos
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f) Otros méritos | Maximo 1 punto
1.2. Movilidad e internacionalizacion 0-5

2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigacion a desarrollar

Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a
desarrollar en funcién de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor
anadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor
aportado al centro y al equipo receptor.

Desempate

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira
a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la valoracion de los criterios 1y 2 anteriores, segln
el orden en el que se citan. Por tanto, el orden a aplicar para dirimir el desempate sera el siguiente:
primero la mayor puntuacion en el criterio 1; en caso de igualdad, la mayor puntuacion en el criterio 1.1;
y asi ordenadamente y del mismo modo con los siguientes criterios: criterio 1.2 y criterio 2.

Si continuara persistiendo, el empate se resolvera mediante sorteo por parte de la comision de seleccion.

La Universidad de Salamanca elaborara, un informe donde se describa el proceso de evaluacion y seleccion
y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los criterios y subcriterios citados. Este
informe quedara en poder de la misma, como depositaria, y podra ser solicitado en cualquier momento
durante el periodo de ejecucion o justificacion de la ayuda

Ademas de lo dispuesto anteriormente, la persona seleccionada debera cumplir los requisitos establecidos
en el articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, para poder celebrar un contrato predoctoral o, en
su defecto, estar en disposicion de cumplir los requisitos en el momento de la formalizacion del contrato.
No podran ser contratadas, en cualquier caso, las personas que ya estén en posesion del titulo de Doctor,
por cualquier universidad espafola o extranjera.
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PROYECTO

TiTULO

CENTRO/DPTO

IP1

PID2024-1570160A-100

MICROECOSISTEMAS DE CANCER
COLORRECTAL GENERADOS MEDIANTE
INGENIERIA DE TEJIDOS PARA
DESCIFRAR LA MODULACION DE LA
INMUNIDAD TUMORAL DIRIGIDA POR EL
MICROBIOMA

CENTRO DE INVESTIGACION
DEL CANCER

LUIS FRANCISCO LORENZO
MARTIN

PID2024-155273NB-C41

MICROPOLITICAS DEL CONFLICTO EN
LAS SOCIEDADES LOCALES (SIGLOS VI-
XIl): ESCENARIOS, ACTORES Y
TRANSFORMACIONES

DPTO. DE HISTORIA
MEDIEVAL, MODERNA'Y
CONTEMPORANEA

INAKI MARTIN VISO

PID2024-1622820B-100

INTELIGENCIA GEOESPACIAL AVANZADA
PARA LA DETECCION TEMPRANA DE
DANOS EN INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR DE AVILA- DPTO.
INGENIERIA CARTOGRAFICA

DEL TERRENO

DIEGO GONZALEZ AGUILERA

PID2024-1630070B-100

ALMACENAMIENTO SUBTERRANEO DE
ELECTRICIDAD Y CALOR

ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR DE AVILA- DPTO.
INGENIERIA CARTOGRAFICA

DEL TERRENO

SUSANA LAGUELA LOPEZ

PID2024-158309NB-100

VARIABILIDAD CLIMATICA Y CAMBIOS EN
LA BIODIVERSIDAD EN EL MARGEN
IBERICO DURANTE EL NEOGENO

FACULTAD DE CIENCIAS.
DPTO. DE GEOLOGIA

MONTSERRAT ALONSO GARCIA

PID2024-1570640B-100

HABITOS ALIMENTARIOS Y ENTORNOS
SOCIOECONOMICOS EN PERSONAS
MAYORES: UN ANALISIS INTEGRAL

MEDIANTE METODOS MIXTOS EN
MADRID Y BILBAO

FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES. DPTO
SOCIOLOGIA Y
COMUNICACION

JESUS RIVERA NAVARRO

PID2024-160251NB-C21

NO-RELIGION EN ESPANA: EXPLORANDO
LA IRRELIGION, LA ESPIRITUALIDAD Y

FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES. DPTO

MIKOLAJ ANDRZEJ STANEK

SOCIOLOGIA Y BARANOWSKI
LAS TRANSFORMACIONES RELIGIOSAS O o
EVALUACION Y ANALISIS DE LA DPTO. DIDACTICA,
EQUIDAD EDUCATIVA CON FACULTAD DE EDUCACION
PID2024-1561060B-100 EVALUACIONES A GRAN ESCALA FERNANDO MARTINEZ ABAD

(ONSIDE): DESARROLLO DE UNA
APLICACION WEB PARA SU PROMOCION

ORGANIZACION Y METODOS
DE INVESTIGACION

PID2024-158683NB-100

ESTUDIO PARA ESCLARECER LOS
MECANISMOS NEURALES QUE FACILITAN
LA AUDICION HUMANA EN RUIDO

INSTITUTO DE
NEUROCIENCIAS DE
CASTILLA'Y LEON (INCYL)

ENRIQUE ALEJANDRO LOPEZ
POVEDA

PID2024-156950NB-100

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS
ENTORNOS DE APRENDIZAJE
CENTRADOS EN EL ESTUDIANTE EN
UNIVERSIDAD: TRANSFERENCIA HACIA
LA FORMACION DOCENTE Y LA
ORIENTACION ACADEMICA

INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION (IUCE)

MARIA JOSE RODRIGUEZ
CONDE

PID2024-159428NB-C22

LA PROYECCION POLITICA DEL
CONCEPTO DE GUERRA JUSTA EN LA
ESCUELA DE SALAMANCA: DE VITORIA A
BANEZ

VIC. INVESTIGACION

MARIA MARTIN GOMEZ
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-1570160A

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacidon de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-1570160A-100.

Titulo del proyecto de investigacién: MICROECOSISTEMAS DE CANCER COLORRECTAL GENERADOS
MEDIANTE INGENIERIA DE TEJIDOS PARA DESCIFRAR LA MODULACION DE LA INMUNIDAD TUMORAL
DIRIGIDA POR EL MICROBIOMA

Investigador/a principal: Luis Francisco Lorenzo Martin.

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Luis Francisco Lorenzo Martin

Suplente Vocal 1: José Alberto Lopez Dominguez

Vocal 2: Maria Angeles Santos Garcia

Suplente Vocal 2: Catalina Sofia Sanz Lozano

Vocal 3: JesUs Lacal Romero

Suplente Vocal 3: Maria Paz Sacristan Martin

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Centro de Investigacion del Cancer

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Biologia, Biotecnologia, Biomedicina,
Bioingenieria, Bioinformatica u otras ciencias biologicas y un Master en cualquier ciencia biologica.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afnos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aino 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales - Horario: 08:00 - 15:30
Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del

personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-155273NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacién de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-155273NB-C41

Titulo del proyecto de investigacion: MICROPOLITICAS DEL CONFLICTO EN LAS SOCIEDADES LOCALES
(SIGLOS VI-XIl): ESCENARIOS, ACTORES Y TRANSFORMACIONES

Investigador/a principal: Ifiaki Martin Viso

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Iihaki Martin Viso

Suplente Vocal 1: Ana Belén Zaera Garcia

Vocal 2: Pablo de la Cruz Diaz Martinez

Suplente Vocal 2: Fernando Luis Corral

Vocal 3: Ainoa Castro Correa

Suplente Vocal 3: M? Rosario Valverde Castro

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):
Departamento de Historia Medieval, Moderna y Contemporanea. Facultad de Geografia e Historia

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Historia y Master en Investigacion en
Historia

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duraciéon maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucién mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales
Horario: Lunes-Jueves, 9:00-14:00 / 16:00-19:00. Viernes: 8:30-14:00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-1622820B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacidon de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-1622820B-100.

Titulo del proyecto de investigacion: INTELIGENCIA GEOESPACIAL AVANZADA PARA LA DETECCION
TEMPRANA DE DANOS EN INFRAESTRUCTURAS VIARIAS

Investigador/a principal: Diego Gonzalez Aguilera

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Diego Gonzalez Aguilera

Suplente Vocal 1: Susana Lagiiela Lopez

Vocal 2: Miguel Angel Lorenzo Fernandez

Suplente Vocal 2: Adolfo Molada Taboada

Vocal 3: Mercedes Delgado Pascual

Suplente Vocal 3: Ines Barbero Sanz

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Laboratorios del Grupo TIDOP. Escuela Politécnica Superior de Avila

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Licenciatura o grado en los ambitos de las ingenierias del terreno, geomatica, geografia, geoinformatica,
asi como un master en ambitos de las ingenierias del terreno, geomatica, geografia, geoinformatica.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: LU -JU: 9 a 14hy 16 a 19h, VI: 9 a 14:30h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicaciéon en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-1630070B

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-1630070B-100.

Titulo del proyecto de investigacion: BATERIA GEOLOGICA: ALMACENAMIENTO SUBTERRANEO DE
ELECTRICIDAD Y CALOR

Investigador/a principal: Susana Lagiiela Lopez

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Susana Lagiiela Lopez

Suplente Vocal 1: Cristina Saez Blazquez

Vocal 2: Manuel Rodriguez Martin

Suplente Vocal 2: Néstor Velaz Acera

Vocal 3: Roberto José Garcia Martin

Suplente Vocal 3: Ignacio Martin Nieto

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Escuela Politécnica Superior de Avila

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

Grado en Ingenieria de la Energia, Grado en Ingenieria de la Energia y Recursos Minerales, Grado en
Ingenieria de Minas, Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en Ingenieria Mecanica, Grado en Ingenieria
Geolégica, Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.
Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: LU - JU: 9 a 14h y 16 a 19h; VI: 9 a 14:30h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacidon en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del

personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-158309NB

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-158309NB-100.

Titulo del proyecto de investigacion: VARIABILIDAD CLIMATICA'Y CAMBIOS EN LA BIODIVERSIDAD EN EL
MARGEN IBERICO DURANTE EL NEOGENO

Investigador/a principal: Montserrat Alonso Garcia

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Montserrat Alonso Garcia

Suplente Vocal 1: M Angeles Barcena

Vocal 2: José Abel Flores

Suplente Vocal 2: Josué M. Polanco Martinez

Vocal 3: Diana Ochoa

Suplente Vocal 3: Andrés Rigual Hernandez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Ciencias, Departamento de Geologia

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado/Licenciatura en Geologia, o Grado
/Licenciatura en Biologia, o Grado en Ciencias Ambientales, o Grado en Ciencias de la Tierra, o bien
Master en Ciencias de la Tierra o Master en Paleontologia.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duraciéon maxima de cuatro anos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9-17h

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del

personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-1570640B

Relaciéon de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacidon de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-1570640B-100.

Titulo del proyecto de investigacion: HABITOS ALIMENTARIOS Y ENTORNOS SOCIOECONOMICOS EN
PERSONAS MAYORES: UN ANALISIS INTEGRAL MEDIANTE METODOS MIXTOS EN MADRID Y BILBAO.

Investigador/a principal: Jesus Rivera Navarro

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Jesus Rivera Navarro

Suplente Vocal 1: Mikolaj Andrzej Stanek Baranowski

Vocal 2: Luis Alberto del Rey Poveda

Suplente Vocal 2: Tatiana Eremenko

Vocal 3: Bruna Menegassi

Suplente Vocal 3: Ana Cristina Leon Mejia

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Ciencias Sociales (Edificio FES)

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado de Sociologia o Grado de Trabajo Social o
Grado de Antropologia y master en cualquier tema relacionado con las Ciencias Sociales o de Ciencias
de la Salud

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: Lunes a jueves: 9,00 a 17,00 y viernes: 9 a 14,30

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacidon en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-160251NB

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-160251NB-C21.

Titulo del proyecto de investigacion: NO-RELIGION EN ESPANA: EXPLORANDO LA IRRELIGION, LA
ESPIRITUALIDAD Y LAS TRANSFORMACIONES RELIGIOSAS

Investigador/a principal: Mikolaj Andrzej Stanek Baranowski

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Mikolaj Andrzej Stanek Baranowski

Suplente Vocal 1: Jesus Rivera Navarro

Vocal 2: Zakaria Sajir

Suplente Vocal 2: Irene Martinez de Sahuquillo

Vocal 3: Tatiana Eremenko

Suplente Vocal 3: Estrella Montes Lopez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Ciencias Sociales

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:
Licenciatura/grado en sociologia, antropologia y/o ciencias politicas

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro anos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribuciéon mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9.00-16.30

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-1561060B

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacién de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-1561060B-100.

Titulo del proyecto de investigacion: EVALUACION Y ANALISIS DE LA EQUIDAD EDUCATIVA CON
EVALUACIONES A GRAN ESCALA (ONSIDE): DESARROLLO DE UNA APLICACION WEB PARA SU PROMOCION

Investigador/a principal: Fernando Martinez Abad

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Fernando Martinez Abad

Suplente Vocal 1: Juan Pablo Hernandez Ramos

Vocal 2: Adriana Gamazo Garcia

Suplente Vocal 2: Eva Maria Torrecilla Sanchez

Vocal 3: Vanessa Izquierdo Alvarez

Suplente Vocal 3: Patricia Torrijos Fincias

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion (IUCE), Aula Cedetel (Edificio Solis, Facultad
de Educacion).

Requisitos minimos de las personas candidatas
Los candidatos/as deberan estar en posesion de una de las siguientes titulaciones de Licenciatura/Grado:
e Pedagogia, Psicopedagogia, Psicologia, Estadistica

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucién mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: Mananas: lunes a viernes de 9.00 a 14.30 - Tardes: lunes a jueves de 16.30 a 19.00

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-158683NB

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacidon de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-158683NB-100.

Titulo del proyecto de investigacion: ESTUDIO PARA ESCLARECER LOS MECANISMOS NEURALES QUE
FACILITAN LA AUDICION HUMANA EN RUIDO

Investigador/a principal: Enrique Alejandro Lépez Poveda

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Enrique A. Lopez Poveda

Suplente Vocal 1: Almudena Eustaquio Martin

Vocal 2: Miriam Isabel Marrufo Pérez

Suplente Vocal 2: Peter T. Johannesen

Vocal 3: Milagros J. Fumero

Suplente Vocal 3: Paula Garcia Zaballos

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Laboratorio 2, Instituto de Neurociencias de Castilla y Ledn

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas:

e Licenciatura o Grado en alguna de estas disciplinas: Audiologia, Fonoaudiologia, Fisica, Ingenieria
de Telecomunicaciones, Ingenieria Electrénica, Ingenieria Informatica, Ingenieria Biomédica,
Logopedia, Medicina, o Psicologia.

Para Grados o Licenciaturas de menos de 300 ECTS, sera necesario ademas cumplir el siguiente

requisito:

e  Master en alguno de los siguientes temas: audiologia, audicion, neurociencias, acustica, fonética,
percepcioén, simulacion computacional, analisis y procesamiento de datos/senales, o estadistica.

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: 9:00 a 17:30 h.
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Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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Referencia de la convocatoria: PREP2024-156950NB

Relacion de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-156950NB-100

Titulo del proyecto de investigacion: EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS ENTORNOS DE APRENDIZAJE
CENTRADOS EN EL ESTUDIANTE EN UNIVERSIDAD: TRANSFERENCIA HACIA LA FORMACION DOCENTE Y LA
ORIENTACION ACADEMICA

Investigador/a principal: Maria José Rodriguez Conde

Comision Evaluadora: (La comisién de evaluacién se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: M.? José Rodriguez Conde

Suplente Vocal 1: Fernando Martinez Abad

Vocal 2: Susana Olmos Miguelanez

Suplente Vocal 2: Adriana Gamazo Garcia

Vocal 3: Juan Pablo Hernandez Ramos

Suplente Vocal 3: José Carlos Sanchez Prieto

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto):
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION - IUCE

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Pedagogia, Licenciatura en Pedagogia
Licenciatura en Psicopedagogia

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el aio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales

Horario: Lunes a jueves: 8-14y 16-18 // Viernes: 8-13:3

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
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personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.

Referencia de la convocatoria: PREP2024-159428NB

Relacién de contratos convocados: 1
Perfil solicitado: Investigador predoctoral

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador mediante
la financiacion de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto de
realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia PID2024-159428NB-C22.

Titulo del proyecto de investigacion: LA PROYECCION POLITICA DEL CONCEPTO DE GUERRA JUSTA EN
LA ESCUELA DE SALAMANCA: DE VITORIA A BANEZ

Investigador/a principal: Maria Martin Gomez

Comision Evaluadora: (La comision de evaluacion se ajustara a los principios de composicion y
presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de
Jjunio.)

Presidente: Vicerrector de Investigacion: José Miguel Mateos Roco
Suplente Presidente: Oscar Lorenzo Sanchez

Vocal 1: Maria Martin Gomez

Suplente Vocal 1: Ignacio Garcia Pefa

Vocal 2: David Jiménez Castafo

Suplente Vocal 2: Roberto Albares Albares

Vocal 3: Francisco Tadeo Baciero Ruiz

Suplente Vocal 3: Angel Poncela Gonzalez

Lugar fisico del puesto de trabajo para el desarrollo del contrato de investigador (Facultad, centro,
Instituto): Facultad de Filosofia y Departamento de Filosofia, Logica y Estética

Requisitos minimos de las personas candidatas

Titulaciones de licenciatura/grado/master, requeridas: Grado en Filosofia o Master Interuniversitario en
Estudios Avanzados en Filosofia

Condiciones del contrato: Esta actuacion tendra una duracion maxima de cuatro afos.

Definicion del puesto: investigador/a predoctoral

Retribucion mensual: Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econémico de
las ayudas seran las establecidas en la orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion
anticipada para el afio 2024 del procedimiento de concesion de ayudas a “proyectos de generacion
de conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024/2027 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion
aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo.

Dedicacion: 37,5 horas semanales
Horario: 9:00-14:00y 16:00-18:30

Fecha de inicio estimada: En un plazo maximo de 6 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesion. La incorporacion del
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personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que
corresponda.
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