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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO

 DE TRAN
SFEREN

CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
 Y EM

PREN
DIM

IEN
TO

 

  
                   

 
 

Reunidas las Com
isiones de Evaluación del program

a VIIB_2024 de G
estores de Investigación, el Vicerrector de Investigación ha resuelto publicar con fecha 20 

de noviem
bre de 2024 la propuesta provisional de adjudicación, en los siguientes térm

inos:  

 
PLA

ZA
 1.1- G

ESTO
R D

E PRO
YECTO

S CA
M

PU
S CIEN

CIA
S. CIEN

CIA
S 

 CAN
DIDATO

S 

Experiencia 
práctica en la 
prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con 
el sector privado. 
(hasta un m

áxim
o 

de 20 puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 

regionales, nacionales 
o internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora 

previa en el área 
de conocim

iento al 
que se adscribe el 
gestor (hasta un 
m

áxim
o de 20 

puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 

puntos). El servicio 
de idiom

as 
realizará una 

prueba tanto oral 
com

o escrita, para 
verificar el nivel de 

idiom
as que el 

candidato haya 
indicado en la 

solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de la 
gestión de la 
investigación 

y/o doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 10 
puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 55 

puntos en los criterios 1-6. En la 
entrevista se evaluará, entre otros 

criterios, la actitud del/la 
candidato/a, sus habilidades de 

com
unicación y trabajo en equipo.  TO

TAL 

ADJU
DICATARIA 

  
  

HU
ERTA ILLERA, IREN

E 
20 

20 
15 

5 
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75 
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ARÍA 
15 
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ÍN
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U

Ñ
O
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20 
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63 
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O
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N
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M
ÉN

DEZ RO
DRÍGU

EZ, ESTER 
15 

15 
0 

5 
8 

5 
48 

0 
48 

SARM
IEN

TO
 GARCÍA, AIN

HO
A 

15 
10 

10 
0 

5 
5 

45 
0 

45 
DIEZ CASTRO

, M
ARÍA TERESA 

5 
10 

10 
5 

8 
5 

43 
0 

43 
AN

DRÉS FERRERO
, LAU

RA DE 
10 

15 
0 

0 
5 

0 
30 

0 
30 

BO
ZO

RGI, M
AJEDEH 

5 
10 

0 
0 

5 
5 

25 
0 

25 
DIEZ ASEN

SIO
, M

ARIA EU
GEN

IA 
5 

5 
0 

5 
0 

5 
20 

0 
20 

JIM
ÉN

EZ LÓ
PEZ, M

IGU
EL ÁN

GEL 
0 

10 
0 

0 
5 

5 
20 

0 
20 

BAU
TISTA ESPIN

AR, DIEGO
 

0 
0 

0 
0 

5 
0 

5 
0 

5 
GIL GARCÍA, LAU

RA 
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0 
0 
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0 
0 
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0 

LAN
DAETA BASTIDAS, EU

LISES 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

M
AESTRE LÓ

PEZ, BERN
ARDO

 
0 

0 
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0 
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0 
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0 
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S 
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0 
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO

 DE TRAN
SFEREN

CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
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DIM
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PLA
ZA

 1.2- G
ESTO

R D
E PRO

YECTO
S CA

M
PU

S BIO
SA

N
ITA

RIO
. CIEN

CIA
S D

E LA
 SA

LU
D

 
 

CAN
DIDATO

S 

Experiencia práctica 
en la prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con el 
sector privado. 

(hasta un m
áxim

o 
de 20 puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta 
un m

áxim
o de 20 

puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora 

previa en el área de 
conocim

iento al 
que se adscribe el 
gestor (hasta un 
m

áxim
o de 20 

puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 
puntos). El 
servicio de 

idiom
as realizará 

una prueba 
tanto oral com

o 
escrita, para 

verificar el nivel 
de idiom

as que 
el candidato 

haya indicado en 
la solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de 
la gestión de 

la 
investigación 

y/o 
doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 
10 puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 

55 puntos en los criterios 1-6. 
En la entrevista se evaluará, 

entre otros criterios, la 
actitud del/la candidato/a, 

sus habilidades de 
com

unicación y trabajo en 
equipo.  

TO
TAL 

ADJU
DICATARIA 

  
  

G
O

N
ZÁLEZ RO

DRÍG
U

EZ, M
ARÍA VICTO

RIA 
20 

15 
15 

5 
10 

5 
70 

20 
90 

SU
PLEN

TES 
  

  

HU
ERTA ILLERA, IREN

E 
20 

20 
10 

5 
10 

5 
70 

18 
88 

SO
TELO

 BÁEZ, N
ATALIA SO

LEDAD 
20 

15 
20 

5 
10 

5 
75 

12 
87 

IJU
RKO

 VALETA, CARLA 
15 

15 
20 

0 
10 

5 
65 

15 
80 

DO
M

ÍN
GU

EZ M
U

Ñ
O

Z, EVA 
20 

20 
5 

0 
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5 
58 

10 
68 
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IDO
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M
ÉN

DEZ RO
DRÍGU

EZ, ESTER 
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15 
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5 
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5 
48 
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48 
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O

RI DE LA PU
EN

TE, ALFO
N

SO
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO
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CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
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DIEZ CASTRO
, M

ARÍA TERESA 
5 

10 
0 

5 
8 

5 
33 

0 
33 

AN
DRÉS FERRERO

, LAU
RA DE 

10 
15 

0 
0 

5 
0 

30 
0 

30 
DIEZ ASEN

SIO
, M

ARIA EU
GEN

IA 
5 

5 
0 

5 
0 

5 
20 

0 
20 

BAU
TISTA ESPIN

AR, DIEGO
 

0 
0 

0 
0 

1 
0 

1 
0 

1 
LAN

DAETA BASTIDAS, EU
LISES 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
M

AESTRE LÓ
PEZ, BERN

ARDO
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
PAU

LE SAN
CHEZ, LU

IS CARLO
S 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
  PLA

ZA
 1.3- G

ESTO
R D

E PRO
YECTO

S CA
M

PU
S U

N
A

M
U

N
O

. CIEN
CIA

S SO
CIA

LES Y JU
RÍD

ICA
S 

 

CAN
DIDATO

S 

Experiencia 
práctica en la 
prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con 
el sector privado. 
(hasta un m

áxim
o 

de 20 puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta 
un m

áxim
o de 20 

puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora 

previa en el área de 
conocim

iento al 
que se adscribe el 
gestor (hasta un 
m

áxim
o de 20 

puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 
puntos). El 
servicio de 

idiom
as realizará 

una prueba tanto 
oral com

o 
escrita, para 

verificar el nivel 
de idiom

as que el 
candidato haya 
indicado en la 

solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de 
la gestión de 

la 
investigación 

y/o 
doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 
10 puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 55 
puntos en los criterios 1-6. En 

la entrevista se evaluará, entre 
otros criterios, la actitud del/la 

candidato/a, sus habilidades 
de com

unicación y trabajo en 
equipo.  

TO
TAL 

ADJU
DICATARIO
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
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N
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RADO
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SU
PLEN

TES 
  

HU
ERTA ILLERA, IREN

E 
20 

20 
0 

5 
10 

5 
60 

18 
78 

DIAZ DE LA FU
EN

TE, SILVIA 
10 

10 
15 

5 
10 

5 
55 

10 
65 

EXCLU
IDO

S 
  

M
ÉN

DEZ RO
DRÍGU

EZ, ESTER 
15 

15 
0 

5 
8 

5 
48 

0 
48 

O
LIVEIRA TEIXEIRA DO

S SAN
TO

S, M
ARIN

A 
5 

5 
15 

5 
10 

5 
45 

0 
45 

BO
ZO

RGI, M
AJEDEH 

5 
10 

10 
0 

5 
5 

35 
0 

35 
DIEZ CASTRO

, M
ARÍA TERESA 

5 
10 

0 
5 

8 
5 

33 
0 

33 
AN

DRÉS FERRERO
, LAU

RA DE 
10 

15 
0 

0 
5 

0 
30 

0 
30 

DIEZ ASEN
SIO

, M
ARIA EU

GEN
IA 

5 
5 

5 
5 

0 
5 

25 
0 

25 
JIM

ÉN
EZ LÓ

PEZ, M
IGU

EL ÁN
GEL 

0 
10 

0 
0 

5 
5 

20 
0 

20 
BAU

TISTA ESPIN
AR, DIEGO

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

GIL GARCÍA, LAU
RA 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
LAN

DAETA BASTIDAS, EU
LISES 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
M

AESTRE LÓ
PEZ, BERN

ARDO
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
PAU

LE SAN
CHEZ, LU

IS CARLO
S 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO

 DE TRAN
SFEREN

CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
 Y EM

PREN
DIM

IEN
TO

 

  
                   

 
 

PLA
ZA

 1.4- G
ESTO

R D
E PRO

YECTO
S CA

M
PU

S H
ISTÓ

RICO
. A

RTES Y H
U

M
A

N
ID

A
D

ES 
 CAN

DIDATO
S 

Experiencia 
práctica en la 
prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con 
el sector privado. 
(hasta un m

áxim
o 

de 20 puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 

regionales, nacionales 
o internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora previa 

en el área de 
conocim

iento al que 
se adscribe el gestor 
(hasta un m

áxim
o de 

20 puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 

puntos). El servicio 
de idiom

as 
realizará una 

prueba tanto oral 
com

o escrita, para 
verificar el nivel de 

idiom
as que el 

candidato haya 
indicado en la 

solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de la 
gestión de la 
investigación 

y/o doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 10 
puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 55 

puntos en los criterios 1-6. En la 
entrevista se evaluará, entre otros 

criterios, la actitud del/la 
candidato/a, sus habilidades de 

com
unicación y trabajo en equipo.  TO

TAL 

ADJU
DICATARIO

 
  

  
RAM

O
S HERN

ÁN
DEZ, PABLO

 
20 

15 
15 

0 
10 

5 
65 

14 
79 

SU
PLEN

TES 
  

HU
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E 
20 

20 
0 

5 
10 

5 
60 

18 
78 

SAN
TAN

A HERN
ÁN

DEZ, M
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U
EL 
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20 
5 
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5 

60 
15 

75 
DÍAZ DE LA FU

EN
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10 

20 
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5 

60 
10 

70 
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M
ÉN

DEZ RO
DRÍGU

EZ, ESTER 
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5 
8 

5 
53 

0 
53 

VALLE ÁLVAREZ. JO
RGE 
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5 
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S 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
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0 
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO

 DE TRAN
SFEREN

CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
 Y EM

PREN
DIM

IEN
TO

 

  
                   

 
 

PLA
ZA

 1.5- G
ESTO

R D
E PRO

YECTO
S CA

M
PU

S ED
U

CA
CIÓ

N
 Y CA

M
PU

S PSICO
 Y BELLA

S A
RTES-TRA

N
SVERSA

L 
 CAN

DIDATO
S 

Experiencia práctica 
en la prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con el 
sector privado. 

(hasta un m
áxim

o 
de 20 puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 

regionales, nacionales 
o internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora previa 

en el área de 
conocim

iento al que 
se adscribe el gestor 
(hasta un m

áxim
o de 

20 puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 

puntos). El servicio 
de idiom

as 
realizará una 

prueba tanto oral 
com

o escrita, para 
verificar el nivel de 

idiom
as que el 

candidato haya 
indicado en la 

solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de la 
gestión de la 
investigación 

y/o doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 10 
puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 55 

puntos en los criterios 1-6. En la 
entrevista se evaluará, entre otros 

criterios, la actitud del/la 
candidato/a, sus habilidades de 

com
unicación y trabajo en 

equipo.  

TO
TAL 

ADJU
DICATARIA 

  
  

M
ÉN

DEZ RO
DRÍG

U
EZ, ESTER 

15 
15 

20 
5 

8 
5 

68 
20 

88 
SU

PLEN
TES 

  
  

DU
ARTE CAM

PO
S, ÁN

GEL 
20 

20 
5 

0 
10 

5 
60 

20 
80 

HU
ERTA ILLERA, IREN

E 
20 

20 
0 

5 
10 

5 
60 

18 
78 

ESTÉVEZ BALLESTERO
S, M

ARÍA 
15 

15 
7 

5 
8 

5 
55 

19 
74 

DÍAZ DE LA FU
EN

TE, SILVIA 
10 

10 
15 

5 
10 

5 
55 

10 
65 

EXCLU
IDO

S 
  

  
CABAN

ILLAS GARCÍA, JU
AN

 LU
IS 

10 
5 

20 
0 

10 
5 

50 
0 

50 
AN

DRÉS FERRERO
, LAU

RA DE 
10 

15 
0 

0 
5 

0 
30 

0 
30 

BO
ZO

RGI, M
AJEDEH 

5 
10 

5 
0 

5 
5 

30 
0 

30 
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O
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N
 Y EM

PREN
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VALLE ÁLVAREZ. JO
RGE 

0 
0 

10 
5 

10 
5 

30 
0 

30 
DIEZ ASEN

SIO
, M

ARIA EU
GEN

IA 
5 

5 
0 

5 
0 

5 
20 

0 
20 

JIM
ÉN

EZ LÓ
PEZ, M

IGU
EL ÁN

GEL 
0 

10 
0 

0 
5 

5 
20 

0 
20 

BAU
TISTA ESPIN

AR, DIEGO
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
LAN

DAETA BASTIDAS, EU
LISES 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
M

AESTRE LÓ
PEZ, BERN

ARDO
 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
PAU

LE SAN
CHEZ, LU

IS CARLO
S 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 
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 VICERRECTO
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PLA
ZA

 1.6- G
ESTO

R PRO
YECTO

S IN
TERCA

M
PU

S Y D
E A

CCIO
N

ES TRA
N

SVERSA
LES (Igualdad, Cooperación Internacional, Innovación y Sostenibilidad) 

TRA
N

SVERSA
L 

 

CAN
DIDATO

S 

Experiencia 
práctica en la 
prom

oción, 
redacción y 

coordinación de 
proyectos de 

investigación o 
innovación, 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo 
proyectos 

cooperativos con 
el sector privado. 

(hasta un 
m

áxim
o de 20 

puntos). 

Experiencia en la 
gestión económ

ica y 
adm

inistrativa de 
proyectos de 
investigación 
regionales, 

nacionales o 
internacionales, 

incluyendo la 
justificación ante los 

organism
os 

financiadores (hasta 
un m

áxim
o de 20 

puntos). 

Tener un perfil 
investigador con 

experiencia 
investigadora previa 

en el área de 
conocim

iento al que 
se adscribe el gestor 

(hasta un m
áxim

o 
de 20 puntos) 

Conocim
iento de 

Inglés nivel B2 o 
superior (5 
puntos). El 
servicio de 

idiom
as realizará 

una prueba tanto 
oral com

o 
escrita, para 

verificar el nivel 
de idiom

as que el 
candidato haya 
indicado en la 

solicitud. 

Form
ación 

específica en 
aspectos de 
la gestión de 

la 
investigación 

y/o 
doctorado 
(hasta un 

m
áxim

o de 
10 puntos) 

Conocim
iento 

de las 
capacidades 

científico-
tecnológicas 

de la 
U

niversidad 
de Salam

anca 
y su 

ecosistem
a 

(hasta un 
m

áxim
o de 5 

puntos) 

TO
TAL 

CRITERIO
S 

1-6 

Entrevista personal (hasta un 
m

áxim
o de 20 puntos)                                      

La evaluación im
plicará una 

entrevista personal a aquellos 
candidatos que superen los 55 
puntos en los criterios 1-6. En 

la entrevista se evaluará, entre 
otros criterios, la actitud del/la 
candidato/a, sus habilidades de 

com
unicación y trabajo en 

equipo.  

TO
TAL 

ADJU
DICATARIA 

  
  

M
ÉN

DEZ RO
DRÍG

U
EZ, ESTER 

15 
15 

20 
5 

8 
5 

68 
20 

88 
SU

PLEN
TES 

  
  

DU
ARTE CAM

PO
S, ÁN

GEL 
20 

20 
5 

0 
10 

5 
60 

20 
80 

RAM
O

S HERN
ÁN

DEZ, PABLO
 

20 
15 

15 
0 

10 
5 

65 
14 

79 
HU

ERTA ILLERA, IREN
E 

20 
20 

0 
5 

10 
5 

60 
18 

78 
GO

N
ZÁLEZ RO

DRÍGU
EZ, M

ARÍA VICTO
RIA 

20 
15 

0 
5 

10 
5 

55 
20 

75 
ESTÉVEZ BALLESTERO

S, M
ARÍA 

15 
15 

7 
5 

8 
5 

55 
19 

74 
DÍAZ DE LA FU

EN
TE, SILVIA 

10 
10 

15 
5 

10 
5 

55 
10 

65 
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 VICERRECTO

RADO
 DE IN

VESTIG
ACIÓ

N
  

VICERRECTO
RADO

 DE TRAN
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CIA, IN
N

O
VACIÓ

N
 Y EM

PREN
DIM

IEN
TO

 

  
                   

 
 

EXCLU
IDO

S 
  

  
CABAN

ILLAS GARCÍA, JU
AN

 LU
IS 

10 
5 

20 
0 

10 
5 

50 
0 

50 
SARM

IEN
TO

 GARCÍA, AIN
HO

A 
15 

10 
0 

0 
5 

5 
35 

0 
35 

DIEZ CASTRO
, M

ARÍA TERESA 
5 

10 
0 

5 
8 

5 
33 

0 
33 

AN
DRÉS FERRERO

, LAU
RA DE 

10 
15 

0 
0 

5 
0 

30 
0 

30 
BALM

O
RI DE LA PU

EN
TE, ALFO

N
SO

 
10 

5 
0 

5 
5 

5 
30 

0 
30 

BO
ZO

RGI, M
AJEDEH 

5 
10 

5 
0 

5 
5 

30 
0 

30 
O

LIVEIRA TEIXEIRA DO
S SAN

TO
S, M

ARIN
A 

5 
5 

0 
5 

10 
5 

30 
0 

30 
VALLE ÁLVAREZ. JO

RGE 
0 

0 
10 

5 
10 

5 
30 

0 
30 

DIEZ ASEN
SIO

, M
ARIA EU

GEN
IA 

5 
5 

0 
5 

0 
5 

20 
0 

20 
JIM

ÉN
EZ LÓ

PEZ, M
IGU

EL ÁN
GEL 

0 
10 

0 
0 

5 
5 

20 
0 

20 
AN

DÚ
JAR SU

ÁREZ, AN
A 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
BAU

TISTA ESPIN
AR, DIEGO

 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

GIL GARCÍA, LAU
RA 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 

LAN
DAETA BASTIDAS, EU

LISES 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

PAU
LE SAN

CHEZ, LU
IS CARLO

S 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

 
Los aspirantes que figuran en esta propuesta y los om

itidos, dispondrán de plazo de 10 días hábiles a partir del día siguiente de la publicación de la propuesta 
provisional de adjudicación, para presentar las alegaciones que consideren oportunas a las puntuaciones otorgadas o a la no inclusión en la m

ism
a, a través del 

Registro Electrónico (https://sede.usal.es/w
eb/guest/registro-electronico) dirigidas a la Agencia de G

estión de la Investigación Código 70100. 
  

En Salam
anca, 20 de noviem

bre de 2024 
El Vicerrector de Investigación  
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