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ADSCRIPCION TEMPORAL

De acuerdo con los apartados K.1. y K.3. del documento de Condiciones de Trabajo del Personal de
Administracién y Servicios y, en uso de las facultades para la organizacién que le confiere el art. 10 del ||
Convenio Colectivo de Personal Laboral de Administraciéon y Servicios de las Universidades Publicas de
Castillay Leén, esta Gerencia,

RESUELVE:
Convocar en régimen de Adscripcion Temporal, entre la plantilla de personal fijo, el puesto de trabajo
Titulado Superior (Grupo 1), adscrito al Vicerrectorado de Economia de |la Universidad de Salamanca, parala
gestién de Fondos Next Generation con una duracién de un afio.

REQUISITOS:

e Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

CONOCIMIENTOS EXIGIDOS:

1. Formacién en el ambito de la fiscalidad, la gestién administrativa y contable y la auditoria financiera.

2. Conocimiento en las tareas sobre las que llevara a cabo su desemperio (gestidn de proyectos y
Subvenciones).

3. Conocimiento en materia de procedimientos de ejecucién y justificacion de subvenciones.

4. Conocimiento en elaboracion, seguimiento y ejecucién de planes estratégico.

MERITOS:

Se valorard el titulo de Licenciado o Grado en Economia, Administracién y Direccién de Empresas.
Experiencia laboral en auditoria de proyectos.

Experiencia laboral en gestién de subvenciones.

Experiencia laboral en auditoria financiera y control interno.

Experiencia laboral en Gestidn de Recursos Humanos y equipos de trabajo.

Experiencia laboral en busqueda activa de subvenciones.

Experiencia laboral en laimplementaciény desarrollo de planes estratégicos.
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FUNCIONES:

1. Seguimiento de Fondos Next Generation en plataformas CoFFee y Minerva.

2. Definicion de subproyectos y actuaciones e instrumentos asociados.

3. Subida de documentos en las plataformas CoFFee y Minerva

4. Coordinacion con las diferentes unidades administrativas encargadas de la gestion de los Fondos
Next Generation.

Recepcion, visado y contabilizacién de justificantes de gastos.

Apoyoy asistencia en la justificacién de subvenciones.

Coordinacién de otras subvenciones especiales que pueda recibir la Universidad
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La Retribucion serd la establecida en el vigente Convenio Colectivo para el Personal Laboral parael Grupo .
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Los requisitos exigidos deberdn poseerse el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse hasta la finalizacion del proceso selectivo.

Los interesados deberan presentar la solicitud, en el plazo de 7 dias naturales a partir del siguiente a la fecha
de publicacién, acompafiando un resumen esquematico de los méritos, el Curriculum Vitae ajustado a los apartados
descritos en “Conocimientos exigidos y Méritos” y el informe de vida laboral en el Registro Electrénico General de
la Universidad de Salamanca, de forma presencial (en la oficina del Edificio del Rectorado o en las secretarias de las
Facultades y Escuelas) o a través de la sede electrénica (https://sede.usal.es/).

El Curriculum Vitae serd valorado por la comisiéon que se constituya al efecto, utilizando como criterios de
seleccion los conocimientos y méritos contenidos en la convocatoria. La comisién propondra Ginicamente, para su
adscripcion temporal, a aquellos aspirantes que reuniendo los requisitos hayan superado el minimo de
conocimientos establecidos por la comision de valoracién. En caso necesario se podra celebrar una entrevista y/o
prueba practica que se estime oportuno. En cualquier momento del proceso la comisién de valoracién podra
requerir a los aspirantes para que presenten la documentacién acreditativa de los méritos que figuran en el
resumen esquematico de los méritos y en el Curriculum Vitae. El modelo de solicitud se puede obtenerenla pagina
web http://usal.es/ptgas o en el negociado de Seleccién/Provisiéon PTGAS de la Universidad de Salamanca (Patio de
Escuelas n® 1, teléfono 923 294500, ext. 6020).

Salamanca, 5 de octubre de 2023
El Gerente,

1A

9 3 €

Ricardo Ldlépez Ferhandez
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