ANEXOI

Programa

|.- DERECHO ADMINISTRATIVO.

Tema 1. - La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
Titulo Preliminar: Disposiciones Generales. Titulo I: De los interesados en el procedimiento. Titulo II: De la actividad de las
Administraciones Publicas.

Tema 2.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Titulo lll: De los actos administrativos: requisitos, eficacia, nulidad y anulabilidad-
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Tema 3.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
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Q 5o AL 3 . i
© Titulo 1V: De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comin: Garantias, iniciacion, ordenacion, instruccion,
:E finalizacién. Tramitacién simplificada del procedimiento administrativo comun. Ejecucion.

Q

IS

= Tema 4.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
() - o . el . . . e o o o

> Titulo V: De la revision de los actos en via administrativa. Capitulo I: revision de oficio. Capitulo Il: recursos

administrativos, principios generales, recurso de alzada, recurso potestativo de reposicion, recurso extraordinario de
revision.

Tema 5.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Titulo Preliminar: Disposiciones generales,
principios de actuacién y funcionamientefdel sector publico. Capitlulo I: Disposiciones generales. Capitulo |l: De los
Organos de las Administraciones Publicas: Organos Administrativos, Organos colegiados. Abstencién y recusacion.

Tema 6. - Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Titulo Preliminar, Capitulo I1I: Principios
de la potestad sancionadora. Capitulo 1V: De la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Capitulo V:
Funcionamiento electrénico del sector publico

Tema 7. - La jurisdiccion contencioso-administrativa: concepto y naturaleza. El recurso contencioso-administrativo. La
ejecucion de las sentencias v los recursos contra las mismas. El procedimiento especial para la proteccion de los derechos
fundamentales de la persona.

Tema 8. - Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas: Objeto y ambito de
aplicacién. Patrimonio de las Administraciones Publicas: concepto, clasificacion, bienes y derechos de dominio ptiblico o
demaniales. Principios relativos a los bienes y derechos de dominio publico. Bienes y derechos de dominio privado o
patrimoniales. Principios relativos a los bienes y derechos patrimoniales.

Tema 9. - Resolucién de 20 de octubre del 2016, del rectorado de la Universidad de Salamanca por la que se publica el
reglamento para la aplicacidon en la universidad de la ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo
comun de las administraciones ptblicas y de la ley 40/2015, de 1 de octubre, sobre régimen juridico del sector puiblico.

Tema 10.- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Titulo I: Disposiciones Generales. Titulo II: Principios de proteccién de datos. Titulo Ill: Derechos de las personas.
Titulo IV: Disposiciones aplicables a tratamientos concretos.
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I.- GESTION DE PERSONAL.

Tema 11. - Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publicoy la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castillay Ledn: el personal
al servicio de las Administraciones publicas. Régimen juridico. Clasificacién. La Oferta de Empleo Publico. Las relaciones de
puestos de trabajo.

Tema 12. - El personal funcionario al servicio de las Administraciones publicas (1). Estructura y organizacién. Adquisicion,
pérdida v rehabilitacion de la condicion de funcionario. Seleccién y provisién de puestos de trabajo. Situaciones
administrativas. Derechos v deberes. Formacion y perfeccionamiento. La carrera administrativa. R.D 364/1995 de 10 de
marzo, Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la administracién general del estado y de provision de
puestos de trabajo y promocién profesional. R.D 365/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Situaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.
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Tema 13. - El personal funcionario al servicio de las Administraciones publicas (11). Titulo I, Capitulo IV del Real Decreto
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8 Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
:5 Publico: Derecho a la negociacion colectiva, representacién y participacion institucional. Organos de representacion y
§ participacion. Derechos de reunién, sindicacion y huelga.

E Tema 14. - El personal funcionario al servicio de las Administraciones publicas (l11). El sistema de retribuciones.

Retribuciones bésicas y complementarias. Las indemnizaciones por razén de servicio. Régimen de incompatibilidades y
régimen disciplinario. Responsabilidad de los funcionarios publicos. Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el reglamento de incompatibilidades del personal al servicio de la administracién de la comunidad de Castilla y
Ledn.

Tema 15.- Los func vcﬂa josdel los Cuerpos Docentes Universitarios: su regulacion en {a Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, de‘ J:te“ y en los Estatutos. El Profesorado contratado. El Convenio colectivo del PDI de las

2y Ledn. El Personal Funcionario de Administracién y Servicios de la Universidad de
Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Tema 16.- El personal laboral de administraciény servicios en la Universidad de Salamanca.: Régimen juridico aplicable.
Convenio Colectivo del personal laboral de las Universidades Publicas de Castillay Leén.

Tema 17.- El contrato de trabajo: concepto y elementos. Modalidades de contratacion laboral. Modificacién, suspension y
extincion del contrato de trabajo.

y

ada de trabajo. Horas extraordinarias. Vacaciones y permisos. Condiciones de trabajo. El
salario. Garantias del salario. El Fondo de Garantia Salarial. La reclamacién previa a la via laboral y el procedimiento laboral
ordinario.

Tema 18. - Retribuciones. Jor

Tema 19.- La seguridad social del personal al servicio de las Administraciones publicas. Régimen General. La accion
protectora. Tipos y caracteristicas de las prestaciones. Campo de aplicacién. Inscripcién de empresas. Afiliacion de
trabajadores. Altas cién. El Régimen Especial de la Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado.

La MUFACE. Los derechos pasivos.

Tema 20.- Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales: Capitulo I: Objeto, dmbito de aplicacién y definiciones.

Capitulo Ill: Derechos y obligaciones. Capitulo [V: Servicios de Prevencién. Capitulo VIi: Responsabilidad y sanciones.
Tema 21.- La ey 007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, en el dmbito de las
Administracione

U\»
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l1l.- GESTION FINANCIERA.

Tema 22. - La Ley de contratos del Sector Publico (I). Configuracién general de la contratacion del Sector Publico y
elementos estructurales de los contratos. El perfil del contratante. Seleccién del contratista y adjudicacién de los
contratos. Efectos, cumplimiento y extincion de los contratos administrativos.

Tema 23. - La Ley de contratos del Sector Publico (II): naturaleza, caracteres y clases. Las actuaciones relativas a la
contratacién. Revisién de precios. Cesidn y subcontratacion. Contratacion en el extranjero. El registro publico de
contratos. La contratacion administrativa en las universidades.

Tema 24. - La Ley de contratos del Sector Publico (111). Obras, concesiones de obras, concesiones de servicio, Servicios y
Suministros.

Tema 25. - El presupuesto: conceptoy clases. Principios presupuestarios. El ejercicio presupuestario. Estructura del
presupuesto: clasificacién orgénica, funcional y econémica. El ciclo presupuestario.
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8 Tema 26.- El Plan General de Contabilidad Publica: Ambito de aplicacién y contenido del Plan. Normas de valoracién. Las
S Cuentas Anuales.

§ Tema 27. - Régimen econdmico y financiero de las Universidades. Autonomia econdémica y financiera de las
= Universidades. La financiacién de las Universidades publicas.

o e — h - = o . ..
> Tema 28.- El presupuesto de la Universidad de Salamanca: elaboracién, aprobacién y estructura. Bases de ejecucion
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presupuestaria. Ejecucion del presupuesto y rendicién de cuentas. Sistema contable y control interno. Régimen
patrimonial.

Tema 29. - La Uni le Salamanca: Crédites presupuestarios. Modificaciones de los créditos iniciales. Gastos
plurianuales. Anulzcién de remanentes. Incorporacion de créditos. Créditos extraordinarios y suplementos de crédito.

Anticipos de tesoreria. Créditos ampliables. Transferencias de crédito. Ingresos que generan crédito. Remanentes de
crédito

Tema 30. - La Universidad de Salamanca: Ordenacién del gasto y ordenacién del pago: érganos competentes, fases del
procedimiento y documentos contables que intervienen. Liquidacién y cierre del ejercicio.

Tema 31. ~ La Universidad de
Pagos por ejercicios cerra

ance. Los pagos: concepto vy clasificacion. Pagos por obligaciones presupuestarias.
Anticipos de caja fija. Pagos «a justificar». Justificacion de libramientos. Sistemas de pago

Tema 32. - El control pres
referencia del control de

estario: concepto, clases y dmbito de aplicacién. Control del gasto publico. Clases. Especial
galidadl. El control externo: el Tribunal de Cuentasy el Consejo de Cuentas.

Tema 33.- Gestion de subvencionesy transferencias. Conceptos generales. Nociones bésicas sobre la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, G ncionesy el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
subvenciones de la Cor

V.- GESTION UNIVERSITARIA.

Tema 34. - El Espacio europeo de Educacién Superior. Las Universidades y la Administracién educativa. Competencias de
las Comunidades Auténomas. Conferencia General de Politica Universitaria y Consejo de Universidades. El Consejo de
Universidades de Castillay Ledn.

Tema 35.- La autonomia universitaria: Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. Creacién, régimen
juridico v estructura de las Universidades. El gobierno de las Universidades. El estudio en la Universidad.

Tema 36.- Desarrollo reglamentario de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. El acceso y
permanencia en la Universidad. Los procedimientos para el ingreso en los Centros universitarios.

Tema 37.- Desarrollor ntario de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. La regulacién
de los estudios de Doctorado. La Formacién Permanente
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Tema 38.- La Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castillay Ledn.

Tema 39.- Los Estatutos de la Universidad de Salamanca. Organos colegiados de gobierno: El consejo social. El claustro
Universitario. El consejo de Gobierno. Organos unipersonales: El Rector. Los Vicerrectores. El Secretario General. El
Gerente.

Tema 40. - Los estudiantes universitarios: derechos y deberes. Acceso y permanencia. Convalidacion de estudios y
homologacién de titulos extranjeros. Becas y ayudas al estudio. Precios pUblicos. Programas de movilidad de estudiantes.
Practicas en empresas.

Tema 41. - Los estudios vy titulos universitarios adaptados al Espacio Europeo de la Educacién Superior. Los planes de
estudios conducentes a titulos oficiales. El proceso de elaboracion y verificacion de los planes de estudio. Regulacion de la
obtencién y expedicion de titulos oficiales.

Tema 42. - La investigacién en las Universidades: La ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologiay la Innovacion.
Normativa de la Universidad de Salamanca. Fuentes de financiacién de los proyectos de investigacion. Los contratos del
articulo 60 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario. Reglamento de la USAL para la
realizacion de trabajos de caricter cientifico, técnico o artistico, asi como para el desarrollo de ensefanzas de

especializacién o actividades especificas de formacién, en colaboracién con otras entidades o personas fisicas. Reglamento
de patentes y otros derechos de propiedad industrial de la Universidad de Salamanca (Consejo de Gobierno de 21 de
diciembre de 2016)

1 l0s servicios publicos. Principios basicos y evolucién del concepto de calidad. La gestién de la
ion de servicios. Las normas ISO. El modelo EFQM. Los Contratos Programa.
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