. VNiVERSiDAID  PROPUESTA PROVISIONAL DE ADJUDICACION DEL CONCURSO INTERNO DE PERSONAL FUNCIONARIO ADSCRITO A SUBGRUPOS
P SALAMANCA A1, A2y C1 (ESPECIALIDAD ADMINISTRATIVA) y A1y A2 (ESPECIALIDAD BIBLIOTECARIA/ARCHIVOS), CONVOCADO POR RESOLUCION
DE 28 DE OCTUBRE DE 2022 (BOCYL DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2022) PARA CUBRIR EL PUESTO DE TRABAJO DE:

FF1155.- Jefe Seccién Proceso - Servicio de Bibliotecas - Nivel 24 - Subgrupo A1y A2 - Area 4

MERITOS TRABAJO GRADO CURSOS Y ANTI MERITOS
APELLIDOS Y NOMBRE CARACTERISTICAS DESARROLLADO PERSONAL TITULACIONES GUEDAD COMPLE- TOTAL NUMERO
PUESTO DE TRABAJO CONSOLI ACADEMICAS MENTARIOS ORDEN
A B c | TOTAL | AREA |UF/SEC| COM. | TOTAL DADO A B | TOTAL
Montamarta Pelayo, Antonia Mercedes 0,00(7,50|0,00| 7,50 |[7,50]| 7,50 | 6,73 | 21,73 10,00 16,50 | 5,00 15,00 20,00 6,00 80,23 1

Salamanca, 20 de djgie

* De acuerdo con la base 9.4 de la Resolucion de 18 de febrero de 1997 LA SECRETARIA/\\ o

de la Universidad de Salamanca, por la que se ordena la publicacion del ’ b

| ; { i

Baremo para la provision de puestos de trabajo del personal funcionario M l{.‘ . CF,//
LA A)\&W

|

de administracion y servicios, se concede un plazo de reclamaciones ﬂr
de diez dias contra la misma. Maria Teresa Alonso Cordero
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