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ESCALA DE GESTIÓN UNIVERSITARIA 
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CUESTIONARIO 

1. De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 26.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, éstas emitirán los 

documentos administrativos: 

a. Por escrito, a través de medios electrónicos, o verbalmente si así lo solicita el 

interesado.  

b. Por escrito, nunca a través de medios electrónicos, a menos que su naturaleza exija 

otra forma más adecuada de expresión y constancia.  

c. Por escrito, a través de medios electrónicos, a menos que su naturaleza exija otra 

forma más adecuada de expresión y constancia.  

d. Verbalmente, si así lo solicita el interesado.  

2.  Según el artículo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿Cuál de 

los siguientes no es un derecho individual de los empleados públicos ejercido 

colectivamente? 

a. Derecho a la libertad sindical. 

b. Derecho a la libre asociación profesional. 

c. Derecho a la negociación colectiva y a la participación en la determinación de las 

condiciones de trabajo. 

d. Derecho al ejercicio de huelga. 

3. Conforme a lo regulado en el art. 179.6 de los Estatutos de la Universidad de 

Salamanca, si las leyes remitieran a la Universidad la potestad de desafectación de sus 

bienes, ésta corresponderá a: 

a. El Rector, previo informe del Consejo de Gobierno. 

b. El Consejo Social, previo informe del Consejo de Gobierno. 

c. El Consejo Social, a iniciativa del Rector y previo informe del Gerente. 

d. El Consejo de Gobierno, a iniciativa del Rector y previo informe del Gerente. 
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4. Conforme al artículo 81.4 de la Ley Orgánica de Universidades, los costes del personal 

docente e investigador, así como de administración y servicios, deberán ser autorizados, 

en el marco de la normativa básica sobre Oferta de Empleo Público, por: 

a. El Consejo Económico y Social de Castilla y León. 

b. El Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Política Universitaria. 

c. El Ministerio de Hacienda y Función Pública. 

d. La Comunidad Autónoma. 

5. De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 33.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas cuando razones de 

interés público lo aconsejen, se podrá acordar la aplicación al procedimiento de la 

tramitación de urgencia: 

a. De oficio, reduciéndose un tercio los plazos establecidos para el procedimiento 

ordinario.  

b. A petición del interesado, reduciéndose a la mitad los plazos establecidos para el 

procedimiento ordinario.  

c. De oficio o a petición del interesado, reduciéndose un tercio los plazos establecidos 

para el procedimiento ordinario.  

d. De oficio o a petición del interesado, reduciéndose a la mitad los plazos establecidos 

para el procedimiento ordinario.  

6. Según regula el artículo 195 de los Estatutos, la Universidad de Salamanca podrá 

crear Fundaciones y otras personas jurídicas para la mejor consecución de sus fines, de 

acuerdo con la legislación vigente. Su creación será acordada por: 

a. El Consejo Social, a propuesta del Rector y previa autorización del Consejo de 

Gobierno. 

b. El órgano competente de la Comunidad Autónoma, a propuesta del Consejo Social y 

previa autorización del Consejo de Gobierno. 

c. El Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno y previa autorización del 

órgano competente de la Comunidad Autónoma. 

d. El órgano competente de la Comunidad Autónoma, a propuesta del Consejo Social, y 

previo informe del Patronato de Fundaciones de Castilla y León. 
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7. ¿Cuál de los profesores relacionados a continuación tiene solo dedicación a tiempo 

parcial?: 

a. Profesor asociado. 

b. Profesor contratado doctor. 

c. Profesor Ayudante doctor. 

d. Profesor Visitante. 

8. Señale la respuesta incorrecta, con respecto a la autorización de las licencias para 

investigación indicada en la Ley 3/2003 de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 

León: 

a. La autorización tendrá una duración máxima de dos años. 

b. Será singular e individual. 

c. Estará ligada a méritos que revelen una trayectoria docente solvente. 

d. Estará orientada a la vinculación del sistema productivo. 

9.  Según el artículo 53 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿cuál de 

los siguientes no es un principio ético de los empleados públicos?: 

a. Los empleados públicos tratarán con atención y respeto a los ciudadanos, a sus 

superiores y a los restantes empleados públicos. 

b. La conducta de los empleados públicos se basará en el respeto de los derechos 

fundamentales y libertades públicas. 

c. La actuación de los empleados públicos perseguirá la satisfacción de los intereses 

generales de los ciudadanos. 

d. Cumplirán con diligencia las tareas que les correspondan o se les encomienden. 
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10. Según el artículo 95.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público 

¿cuál de las siguientes está tipificada como falta muy grave?: 

a. El abandono del servicio, así como no hacerse cargo voluntariamente de las tareas o 

funciones que tienen encomendadas. 

b. El notorio incumplimiento de las funciones esenciales inherentes al puesto de trabajo 

o funciones encomendadas. 

c. La prevalencia de la condición de empleado público para obtener beneficio indebido 

para la Administración. 

d. Las respuestas a) y b) son correctas. 

11.  De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 36.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en los casos en 

que un órgano administrativo ejerza su competencia de forma verbal: 

a. Su constancia escrita sólo será necesaria por razón de la naturaleza del acto que se 

haya dictado.  

b. No es posible ejercer la competencia de forma verbal en ningún caso.  

c. Su constancia escrita se efectuará y será firmada por el órgano inferior o funcionario 

que la reciba oralmente.  

d. Deberá formalizar obligatoriamente el contenido de dicho acto de forma escrita.  

12. ¿Cuál de las siguientes figuras no tiene asignada tareas investigadoras según la Ley 

Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades?: 

a. Profesor ayudante doctor. 

b. Profesor contratado doctor. 

c. Profesor asociado. 

d. Profesor Titular de Universidad. 
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13. La Base de Ejecución Presupuestaria número 32 para el año 2021, regula las 

retribuciones del Profesorado Contratado, entre las que se encuentran los profesores 

eméritos, cuyas retribuciones serán aprobadas, dentro de los límites y condiciones que 

establece la legislación vigente, por: 

a. El Consejo Social, previo informe del Consejo de Gobierno. 

b. La Comunidad Autónoma. 

c. El Consejo de Gobierno. 

d. El Rector, conforme a las limitaciones establecidas por la Junta de Castilla y León. 

14. El artículo 62.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público 

define la figura del Responsable del contrato, en relación a la cual una de las siguientes 

afirmaciones no es correcta: 

a. En los contratos de obras, las facultades del responsable del contrato serán ejercidas 

por el Director Facultativo. 

b. El responsable del contrato podrá ser una persona física o jurídica, vinculada a la 

entidad contratante o ajena a él. 

c. El responsable del contrato será nombrado por los órganos de contratación en función 

de la unidad que sea la encargada del seguimiento y ejecución ordinaria del contrato 

que figure en los pliegos. 

d. En los casos de concesiones de obra pública y de concesiones de servicios, la 

Administración designará una persona que actúe en defensa del interés general. 

15. De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 24.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el certificado 

acreditativo del silencio producido: 

a. Se expedirá exclusivamente de oficio por parte de la Administración.  

b. Se expedirá exclusivamente a instancia del particular, disponiendo éste de un plazo 

máximo de quince días desde que expire el plazo máximo para resolver el 

procedimiento.  

c. Podrá expedirse a instancia del particular, disponiendo éste de un plazo máximo de 

quince días desde que expire el plazo máximo para resolver el procedimiento.  

d. Podrá expedirse a instancia del particular, pudiendo éste pedirlo en cualquier 

momento.  
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16. Según el artículo 94 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el 

ejercicio de la potestad disciplinaria se ejercerá, entre otros, de acuerdo a los siguientes 

principios: 

a. Principio de celeridad y eficacia. 

b. Principio de culpabilidad. 

c. Principio de economía procesal. 

d. Todas las respuestas anteriores son correctas. 

17. Según lo indicado en la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y 

León, para el ejercicio de las funciones, la Agencia para la Calidad del Sistema 

Universitario de Castilla y León contará, al menos, con cuatro Comisiones de evaluación 

de carácter permanente. ¿Cuál de las comisiones de las indicadas a continuación no forma 

parte de la Agencia, según lo indicado anteriormente?: 

a. Comisión de Evaluación de Profesorado. 

b. Comisión de Evaluación de Titulaciones. 

c. Comisión de Evaluación de Docencia. 

d. Comisión de Evaluación de Investigación. 

18.  De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, si el órgano 

competente apreciase que la notificación por medio de anuncios o la publicación de un 

acto lesiona derechos o intereses legítimos: 

a. Se limitará a publicar en el Diario oficial que corresponda, una indicación del 

contenido del acto y del lugar donde los interesados podrán comparecer. 

Adicionalmente y de manera facultativa, podrán establecerse formas de notificación 

complementarias.  

b. Se limitará a publicar en el Diario oficial que corresponda, una indicación del 

contenido del acto y del lugar donde los interesados podrán comparecer. 

Adicionalmente y de manera prescriptiva, determinará formas de notificación 

complementarias.  

c. Se abstendrá de practicar la publicación, notificando de acuerdo a lo establecido en 

el artículo 42 de la presente ley.  

d. Se limitará a publicar en el Diario oficial que corresponda, el contenido del acto, 

prescindiendo de la publicación de aquella parte que lesionase derechos o intereses 

legítimos.  
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19. Según el artículo 97 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿Cuál de 

las siguientes respuestas no es correcta?: 

a. Las sanciones leves prescriben a los tres meses. 

b. Las infracciones muy graves prescriben a los 3 años. 

c. Las infracciones graves prescriben a los 2 años. 

d. El plazo de prescripción de las sanciones comenzará a contarse desde la firmeza de la 

resolución sancionadora. 

20.  ¿Cuál de las siguientes no es causa de inadmisión de recurso según el artículo 116 de 

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas?: 

a. Carecer de legitimación el recurrente.  

b. Tratarse de un acto no susceptible de recurso.  

c. Ausencia de calificación del recurso por el recurrente. 

d. Carecer el recurso de fundamento.  

21. De acuerdo con el artículo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 

Público, serán objeto de negociación, en su ámbito respectivo y en relación con las 

competencias de cada Administración Pública y con el alcance que legalmente proceda en 

cada caso, las materias siguientes: 

a. Las propuestas sobre derechos sindicales y de participación.  

b. Las propuestas sobre derechos sociales y de previsión.  

c. Las propuestas sobre retribuciones de funcionarios en prácticas. 

d. Las propuestas sobre condiciones de trabajo del personal directivo. 
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22. Señale la respuesta incorrecta. De acuerdo a lo establecido en el artículo 85 de Ley 

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, la prueba, por parte de los 

empresarios, de no estar incursos en prohibiciones para contratar podrá realizarse:  

a. Mediante documento expedido por la autoridad competente, obligatoriamente en 

todos los casos. 

b. Mediante testimonio judicial. 

c. Mediante certificación administrativa. 

d. Mediante declaración responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario 

público u organismo profesional cualificado. 

23. ¿Cuál de las funciones indicadas a continuación no corresponde al Pleno del Consejo 

de Universidades de Castilla y León?: 

a. Apoyar mecanismos de coordinación interuniversitaria que favorezcan la participación 

de la sociedad en las Universidades para la ejecución de programas de interés 

general. 

b. Conocer los proyectos de disposiciones normativas en materia de Universidades 

elaborados por las propias Universidades e informadas por la Comunidad 

correspondiente.  

c. Elaborar la memoria anual del sistema universitario de Castilla y León. 

d. Aprobar el Reglamento interno de organización y funcionamiento del Consejo de 

Universidades de Castilla y León. 

24.  De acuerdo con el art. 53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿cuál de los siguientes no es un 

derecho de los interesados en un procedimiento administrativo?: 

a. A conocer el estado de la tramitación de los procedimientos en los que tenga la 

condición de interesado. 

b. A identificar a las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Públicas 

bajo cuya responsabilidad se tramitan los expedientes. 

c. A no presentar documentos originales salvo que, de manera excepcional, la normativa 

reguladora aplicable establezca lo contrario. 

d. Todos los anteriores son derechos de los interesados en un procedimiento 

administrativo. 

I
D
 
D
O
C
U
M
E
N
T
O
:
 
R
A
0
O
P
V
5
Y
7
J
A
W
L
1
g
f
w
y
L
5
y
2
9
e
T
H
A
=

V
er

ifi
ca

ci
ón

 c
ód

ig
o:

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

us
al

.e
s/

ve
rif

ic
a



FIRMADO POR FECHA FIRMA

SELLO UNIVERSIDAD DE SALAMANCA 15-12-2021 14:01:39
Documento firmado electrónicamente - Patio de Escuelas, núm. 1, 37008, Salamanca

Universidad de Salamanca Página: 10 / 30

Página 9 de 29 
 

25. Será un fin esencial de la política universitaria según la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 

diciembre, de Universidades: 

a. La información a las Administraciones públicas para la toma de decisiones en el 

ámbito de sus competencias. 

b. La mejora de la actividad docente e investigadora y de la gestión de las 

Universidades. 

c. La transparencia, la comparación, la cooperación y la competitividad de las 

Universidades en el ámbito nacional e internacional. 

d. La promoción y la garantía de la calidad de las Universidades españolas, en el ámbito 

nacional e internacional.  

26.  De conformidad con lo establecido en el artículo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿cuál 

de las siguientes afirmaciones no es correcta respecto al recurso extraordinario de 

revisión?: 

a. Se interpone contra actos firmes en vía administrativa. 

b. Se resuelve por el órgano que dictó el acto objeto del recurso. 

c. Una de las posibles circunstancias es que aparezcan documentos de valor esencial que 

evidencien el error de la revisión recurrida. 

d. Una de las posibles circunstancias es que al dictarlos se hubiera incurrido en error de 

hecho, aunque no resulte de los propios documentos incorporados al expediente. 

27. Las normas referidas al personal al servicio de las Administraciones públicas en 

materia de igualdad, prevención de la violencia de género y conciliación de la vida 

personal, familiar y profesional: 

a. Estarán expresamente excluidas del ámbito de aplicación de las Fuerzas Armadas.  

b. Podrán aplicarse a las Fuerzas Armadas, conforme al criterio de los órganos 

competentes correspondientes en función de su ámbito de aplicación.  

c. Serán de aplicación a las Fuerzas Armadas, en todo caso.  

d. Serán de aplicación a las Fuerzas Armadas, con las adaptaciones que resulten 

necesarias y en los términos establecidos en su normativa específica.  
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28. La Base de Ejecución Presupuestaria número 59 de la Universidad para el ejercicio 

2021 establece que las sociedades, fundaciones, consorcios o, en su caso, otras entidades 

con participación mayoritaria de la Universidad deberán presentar al final de cada 

ejercicio, junto con las cuentas anuales: 

a) Un informe económico-financiero. 

b) La memoria económica. 

c) Un informe de gestión. 

d) El balance de situación. 

29. Conforme al artículo 16 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, se formalizará 

un convenio de colaboración entre el órgano administrativo concedente de la subvención 

y la entidad colaboradora en el que se regularán las condiciones y obligaciones asumidas 

por ésta. Este convenio de colaboración no podrá tener un plazo de vigencia superior a: 

a. Cuatro años, si bien podrá preverse en el mismo su modificación y su prórroga por 

mutuo acuerdo de las partes antes de la finalización de aquél, sin que la duración 

total de las prórrogas pueda ser superior a la vigencia del período inicial y sin que en 

conjunto la duración total del convenio de colaboración pueda exceder de ocho años. 

b. Cinco años, si bien podrá preverse en el mismo su modificación y su prórroga por 

mutuo acuerdo de las partes antes de la finalización de aquél, sin que la duración 

total de las prórrogas pueda ser superior a la vigencia del período inicial y sin que en 

conjunto la duración total del convenio de colaboración pueda exceder de diez años. 

c. Tres años, si bien podrá preverse en el mismo su modificación y su prórroga por 

mutuo acuerdo de las partes antes de la finalización de aquél, sin que la duración 

total de las prórrogas pueda ser superior a la vigencia del período inicial y sin que en 

conjunto la duración total del convenio de colaboración pueda exceder de seis años. 

d. Cuatro años, si bien podrá preverse en el mismo su modificación y su prórroga por 

mutuo acuerdo de las partes antes de la finalización de aquél, sin que la duración 

total de las prórrogas pueda ser superior a la vigencia del período inicial y sin que en 

conjunto la duración total del convenio de colaboración pueda exceder de seis años. 
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30. De acuerdo con el artículo 93 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades, ¿de quién es la responsabilidad de conectar al universitario con el sistema 

de ideas vivas de su tiempo?:  

a. Del Consejo Social.  

b. De la Universidad.  

c. Del Rector. 

d. Del Consejo de Universidades.  

31.  La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, en su artículo 112, establece como principios generales de los 

recursos administrativos:  

a. Que únicamente se pueden interponer contra resoluciones, y nunca contra actos de 

trámite. 

b. Que las leyes no pueden sustituir el recurso de alzada por otros procedimientos de 

impugnación. 

c. Que las leyes no pueden sustituir el recurso de reposición por otros procedimientos de 

impugnación. 

d. Que contra las disposiciones administrativas de carácter general no cabe recurso en 

vía administrativa. 

32. Según lo indicado en la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades 

¿quién revisará, en su caso, el catálogo de áreas de conocimiento?: 

a. El órgano competente de la CCAA previo informe del Gobierno. 

b. El Gobierno previo informe del Consejo de Universidades.  

c. El Gobierno previo informe de la Agencia Nacional de la Comunidad Autónoma. 

d. La Junta de Castilla y León previo informe del Consejo de Universidades. 

33.  La relación de trámites o procedimientos afectados por la sustracción de la modalidad 

electrónica por parte de la Universidad de Salamanca, deberá ser objeto de publicación:  

a. En la sede electrónica de la Universidad.  

b. En el Boletín Oficial de Castilla y León.  

c. En el Boletín Oficial de la Universidad de Salamanca.  

d. No será necesaria su publicación en ningún caso.  
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34. Conforme al artículo 7 del RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la 

normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias 

oficiales de Grado, señale el plazo mínimo de antelación que las Universidades públicas 

deben respetar en la publicación de los procedimientos que van a aplicar para la admisión 

a las distintas enseñanzas universitarias oficiales de Grado, su contenido, reglas de 

funcionamiento y las fechas de realización de los mismos, así como los criterios de 

valoración y su ponderación y baremos, y las reglas para establecer el orden de prelación 

en la adjudicación de plazas que vayan a aplicar.  

a. Un mes.  

b. Un semestre.  

c. Tres meses. 

d. Ninguna es correcta.  

35. Conforme al artículo 12.2 de la ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la 

factura electrónica y creación del registro contable de facturas del sector público, el 

órgano de control interno de cualquier administración pública elaborará un informe en el 

que evaluará el cumplimiento de la normativa en materia de morosidad: 

a. Semestralmente. 

b. Trimestralmente. 

c. Cuatrimestralmente. 

d. Anualmente. 

36. Según el artículo 17 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnología y la 

Innovación, la concesión por la Universidad de Salamanca de una excedencia temporal 

para incorporarse a otros agentes públicos de ejecución del Sistema Español de Ciencia, 

Tecnología e Innovación: 

a. Deberá tener una duración máxima de 10 años.  

b. No tiene prefijado ningún límite de duración.  

c. Podrá ser solicitada por personal investigador funcionario de carrera o laboral fijo o 

temporal con una antigüedad mínima de seis años.  

d. Se subordinará a las necesidades del servicio y al interés que la Universidad de 

Salamanca tenga en la realización de los trabajos que se vayan a desarrollar en la 

entidad de destino.  
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37.  La Comisión de Administración Electrónica de la Universidad de Salamanca se reunirá: 

a. Al menos una vez al trimestre, siendo convocada por su Secretario a instancias del 

Presidente.  

b. Al menos una vez al semestre, siendo convocada por su Presidente a instancias del 

Secretario.  

c. Al menos una vez al semestre, siendo convocada por su Secretario a instancias del 

Presidente.  

d. Al menos una vez al trimestre, siendo convocada por su Secretario a instancias del 

Presidente.  

38. Según el II Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administración y Servicios de 

las Universidades Públicas de Castilla y León, ¿quiénes tendrán derecho a la libre difusión 

en la Universidad de sus publicaciones, avisos u opiniones, que puedan interesar a los 

respectivos afiliados al Sindicato y a los trabajadores en general?: 

a. Los miembros de la Junta de Personal. 

b. El Comité de Empresa. 

c. Los órganos colegiados. 

d. Los Delegados sindicales. 

39. Según el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿qué 

cupo se reservará para personas con discapacidad intelectual?: 

a. Al menos el siete por ciento de las vacantes ofertadas. 

b. Al menos el dos por ciento de las plazas ofertadas. 

c. Al menos el diez por ciento de las plazas convocadas. 

d. Ninguna de las anteriores es correcta. 
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40.  Las Administraciones Públicas que establezcan medidas que limiten el ejercicio de 

derechos individuales o colectivos deberán: 

a. Aplicar el principio de proporcionalidad, elegir la medida menos restrictiva y evaluar 

periódicamente los efectos y resultados obtenidos, sin que tengan que motivar su 

necesidad.  

b. Motivar su necesidad, elegir la medida menos restrictiva, evaluar los efectos y 

resultados obtenidos y aplicar el principio de cautela.  

c. Aplicar el principio de proporcionalidad, elegir la medida menos restrictiva, motivar 

su necesidad y evaluar periódicamente los efectos y resultados obtenidos.  

d. Aplicar el principio de proporcionalidad, elegir la medida que discrecionalmente 

considere más adecuada, motivar su necesidad y evaluar periódicamente los efectos y 

resultados obtenidos.  

41. Según el artículo 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿cuál de 

las siguientes causas no produce la pérdida de la condición de funcionario de carrera?:   

a. La pérdida de la nacionalidad. 

b. La jubilación total del funcionario. 

c. El desistimiento a la condición de funcionario. 

d. La sanción disciplinaria de separación del servicio que tuviere carácter firme. 

42.  La publicidad del acuerdo de creación y las normas de funcionamiento de los órganos 

colegiados compuestos por representaciones de distintas Administraciones Públicas se 

realizará: 

a. Por la Administración a quien corresponda la Presidencia.  

b. Por la Administración competente por razón de la materia.  

c. Por la Administración a quien corresponda la Secretaría.  

d. Por la Administración que hubiera creado el órgano colegiado.  
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43. Según el II Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administración y Servicios de 

las Universidades Públicas de Castilla y León, actuará como Secretario de la Comisión 

Paritaria: 

a. Un empleado público al servicio de la Administración General de Castilla y León que 

asistirá a las reuniones con voz pero sin voto. 

b. Un empleado público al servicio de la Consejería de Educación y Cultura que asistirá a 

las reuniones con voz y voto. 

c. Un empleado público al servicio de la Administración General de Castilla y León que 

asistirá a las reuniones sin voz y sin voto. 

d. Un empleado público al servicio de la Consejería de Educación que asistirá a las 

reuniones con voz pero sin voto. 

44. Indique quiénes no podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en 

las Universidades españolas de acuerdo al artículo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de 

junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las 

enseñanzas universitarias oficiales de Grado:  

a. Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación 

Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo 

Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios 

declarados equivalentes u homologados a dichos títulos.  

b. Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso 

establecida en el real decreto.  

c. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o 

españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan 

obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad 

española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad 

correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.  

d. Personas mayores de treinta y cinco años con experiencia laboral o profesional en 

relación con una enseñanza. 
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45. De acuerdo con lo establecido en el artículo 12 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones, respecto de la condición de entidad colaboradora 

no es correcto afirmar: 

a. Será entidad colaboradora aquella que, actuando en nombre y por cuenta del órgano 

concedente a todos los efectos relacionados con la subvención, entregue y distribuya 

los fondos públicos a los beneficiarios cuando así se establezca en las bases 

reguladoras, o colabore en la gestión de la subvención sin que se produzca la previa 

entrega y distribución de los fondos recibidos.  

b. Los que hayan sido denominados beneficiarios conforme a la normativa en ningún caso 

podrán tener la condición de entidad colaboradora. 

c. Las comunidades autónomas y las corporaciones locales podrán actuar como entidades 

colaboradoras de las subvenciones concedidas por la Administración General del 

Estado, sus organismos públicos y demás entes que tengan que ajustar su actividad al 

derecho público. 

d. La Administración General del Estado y sus organismos públicos podrán actuar como 

entidades colaboradoras respecto de las subvenciones concedidas por las comunidades 

autónomas y corporaciones locales. 

46.  En relación a la avocación de competencias: 

a. En los supuestos de delegación de competencias de órganos dependientes 

jerárquicamente, el conocimiento de un asunto podrá ser avocado únicamente por el 

órgano delegante, y contra el acuerdo de avocación no cabrá recurso.  

b. En los supuestos de delegación de competencias de órganos no dependientes 

jerárquicamente, el conocimiento de un asunto podrá ser avocado únicamente por el 

órgano delegante y contra el acuerdo de avocación no cabrá recurso.  

c. En los supuestos de delegación de competencias de órganos no dependientes 

jerárquicamente, el conocimiento de un asunto podrá ser avocado por el superior 

común de ambos órganos, y contra el acuerdo de avocación cabrá recurso ordinario.  

d. En los supuestos de delegación de competencias de órganos no dependientes 

jerárquicamente, el conocimiento de un asunto podrá ser avocado únicamente por el 

órgano delegante, y contra el acuerdo de avocación cabrá recurso ordinario.  
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47. De acuerdo con lo establecido en el artículo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 

de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 

del Empleado Público, la Oferta de empleo público: 

a. Se aprobará anualmente por los órganos de Gobierno de las Administraciones 

Públicas, sin que tenga que ser objeto de publicación.  

b. Se aprobará anualmente por Ley, estatal o autonómica, y deberá ser publicada en el 

Diario oficial correspondiente. 

c. Se aprobará anualmente por los órganos de Gobierno de las Administraciones 

Públicas, y deberá ser publicada en el Diario Oficial correspondiente.  

d. Se aprobará cada tres años, y deberá ser publicada en el Diario oficial 

correspondiente.  

48.  Cuando la encomienda de gestión se realice entre órganos administrativos 

pertenecientes a la misma administración: 

a. Deberá formalizarse por acuerdo expreso de los órganos intervinientes y en su 

defecto, en los términos que establezca su normativa propia, debiendo publicarse el 

instrumento de formalización y su resolución.  

b. Deberá formalizarse mediante la firma del correspondiente convenio entre ellas, y 

deberá publicarse en el “Boletín Oficial del Estado”, Boletín oficial de la Comunidad 

Autónoma o en el de la provincia.  

c. Deberá formalizarse por acuerdo expreso de los órganos intervinientes, sin que sea 

necesaria su publicación.  

d. Deberá formalizarse en los términos que establezca su normativa propia y, en su 

defecto, por acuerdo expreso de los órganos intervinientes, debiendo publicarse el 

instrumento de formalización y su resolución. 

49. De Acuerdo con el artículo 58 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento 

general de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de 

provisión de puestos de trabajo y promoción profesional, los funcionarios cesados en un 

puesto de libre designación hasta que obtengan otro puesto con carácter definitivo: 

a. Deberán ser adscritos provisionalmente a un puesto correspondiente a su Cuerpo o 

Escala de igual nivel al de su grado personal en el mismo municipio. 

b. Deberán ser adscritos provisionalmente a un puesto correspondiente a su Cuerpo o 

Escala no inferior en más de dos niveles al de su grado personal. 

c. Deberán ser adscritos provisionalmente a un puesto correspondiente a su Cuerpo o 

Escala de igual nivel al del puesto de cese. 

d. Deberán ser adscritos provisionalmente a un puesto correspondiente a su Cuerpo o 

Escala, en la misma localidad, de cualquier nivel. 
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50. Conforme al artículo 39 de la Ley General de Subvenciones, el derecho de la 

Administración a reconocer o liquidar el reintegro de una subvención prescribirá: 

a. Al año de la concesión. 

b. A los tres años. 

c. A los cuatro años. 

d. A los cinco años. 

51.  En los supuestos de encomiendas de gestión: 

a. Supondrá la cesión de la titularidad de la competencia, correspondiendo a la Entidad 

encomendante dictar cuantos actos de carácter jurídico den soporte a la concreta 

actividad, teniendo dicha entidad encomendante la condición de encargado del 

tratamiento.  

b. No supondrá la cesión de la titularidad de la competencia, correspondiendo a la 

Entidad encomendante dictar cuantos actos de carácter jurídico den soporte a la 

concreta actividad, teniendo la entidad encomendada la condición de encargado del 

tratamiento.  

c. No supondrá la cesión de la titularidad de la competencia, correspondiendo a la 

Entidad encomendada dictar cuantos actos de carácter jurídico den soporte a la 

concreta actividad, teniendo dicha entidad encomendada la condición de encargado 

del tratamiento.  

d. Supondrá la cesión de la titularidad de la competencia, correspondiendo a la Entidad 

encomendada dictar cuantos actos de carácter jurídico den soporte a la concreta 

actividad, teniendo la entidad encomendante la condición de encargado del 

tratamiento.  

52. Conforme a la Base de Ejecución Presupuestaria número 58 para 2021, la 

participación de la Universidad en sociedades, entidades u organismos de carácter social o 

mercantil, con finalidad lucrativa o sin ánimo de lucro, que impliquen para la Universidad 

obligaciones o derechos de carácter económico permanente, habrá de ser autorizada por: 

a. El Consejo Social. 

b. El Rector, por delegación del Consejo Social. 

c. El Consejo de Gobierno. 

d. La Ley de Universidades de Castilla y León prohíbe expresamente a las Universidades 

públicas de la región este tipo de participaciones. 
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53. Según el artículo 4 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se 

establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones 

universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, en la asignación 

de créditos a cada una de las materias que configuren el plan de estudios, se computará 

el número de horas de trabajo requeridas para la adquisición por los estudiantes de:  

a. Los conocimientos, objetivos, capacidades y destrezas correspondientes.  

b. Los conocimientos, capacidades y destrezas correspondientes.  

c. Los conocimientos, habilidades, capacidades y destrezas correspondientes.  

d. Los conocimientos, competencias, capacidades y destrezas correspondientes.  

54. El artículo 131 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 

señala expresamente que la adjudicación se realizará ordinariamente utilizando una 

pluralidad de criterios de adjudicación basados en el principio de mejor relación calidad-

precio y utilizando el procedimiento abierto o el procedimiento restringido, salvo: 

a. Los contratos de concesión de servicios especiales del Anexo IV que se adjudicarán 

por procedimiento abierto. 

b. Los contratos de servicios especiales del Anexo IV que se adjudicarán por 

procedimiento restringido. 

c. Los contratos de concesión de servicios especiales del Anexo IV que se adjudicarán 

por procedimiento restringido. 

d. Los contratos de servicios especiales del Anexo IV que se adjudicarán por 

procedimiento abierto. 

55.  Señale la respuesta incorrecta: el orden jurisdiccional contencioso-administrativo  

conocerá  de  las  cuestiones  que  se susciten en relación con : 

a. Los  conflictos  de  jurisdicción  entre  los  Juzgados  y  Tribunales  y  la  

Administración pública y los conflictos de atribuciones entre órganos de una misma 

Administración. 

b. Los  actos  y  disposiciones  de  las  Corporaciones  de  Derecho  público,  adoptados  

en  el ejercicio de funciones públicas. 

c. Los  contratos  administrativos  y  los  actos  de  preparación  y  adjudicación  de  los  

demás contratos sujetos a la legislación de contratación de las Administraciones 

públicas. 

d. La  responsabilidad  patrimonial  de  las  Administraciones  públicas,  cualquiera  que  

sea  la naturaleza  de  la  actividad  o  el  tipo  de  relación  de  que  derive,  no  

pudiendo  ser  demandadas aquellas  por  este  motivo  ante  los  órdenes  

jurisdiccionales  civil  o  social,  aun  cuando  en  la producción del daño concurran 

con particulares o cuenten con un seguro de responsabilidad. 
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56. De acuerdo a lo establecido en el artículo 164 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, 

de Contratos del Sector Público, respecto de la presentación de proposiciones en el 

procedimiento restringido no se puede afirmar que: 

a. El plazo general para la presentación de proposiciones en los procedimientos 

restringidos relativos a contratos sujetos a regulación armonizada no será inferior a 

treinta días, contados a partir de la fecha de envío de la invitación escrita. 

b. El plazo para la presentación de proposición en los procedimientos restringidos 

relativos a contratos no sujetos a regulación armonizada no será inferior a quince 

días, contados desde la fecha de envío de la invitación. 

c. En las concesiones de obras y de servicios solo se podrá reducir el plazo general 

mínimo establecido para los contratos sujetos a regulación armonizada si el órgano de 

contratación aceptara la presentación de ofertas por medios electrónicos en cuyo 

caso el plazo general de presentación de proposiciones podrá reducirse en cinco días. 

d. El plazo general de presentación de proposiciones en los procedimientos restringidos 

relativos a contratos sujetos a regulación armonizada, podrá reducirse a diez días, si 

se hubiese enviado el anuncio de información previa, siempre que el anuncio de 

información previa cumpla con determinados requisitos establecidos en la LCSP. 

57. El régimen de incompatibilidad de los empleados públicos, según establece el Decreto 

227/1997, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de 

incompatibilidades del personal al servicio de la administración de la Comunidad de 

Castilla y León y la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal 

al Servicio de las Administraciones Públicas, se excepciona para: 

a. Los contratados administrativos de colaboración temporal. 

b. Los empleados de las Corporaciones de Derecho Público cuyos presupuestos se doten 

mayoritariamente con subvenciones u otros ingresos de las Admones. Públicas. 

c. Los sustitutos sanitarios. 

d. Ninguna es correcta. 

58.  La falta de  impugnación  directa  de  una  disposición  general  o  la  desestimación  

del recurso  que  frente  a  ella  se  hubiera  interpuesto:   

a. Impedirá la impugnación de los actos de aplicación con fundamento en que la 

disposición no sea fundada en Derecho.  

b. No impedirá la impugnación de los actos de aplicación con fundamento en que la 

disposición no sea fundada en Derecho. 

c. No será recurrible ante la jurisdicción contencioso-administrativa.  

d. Podrá impugnarse en vía administrativa.  
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59. Según lo previsto en el artículo 29 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de incompatibilidades del personal al servicio de la 

administración de la Comunidad de Castilla y León, las autorizaciones de compatibilidad 

específicas, previstas en el artículo 13 del mismo Decreto, se resolverán en el siguiente 

plazo:   

a. En el plazo máximo de quince días. 

b. En el plazo máximo de dos meses. 

c. En el plazo máximo de un mes. 

d. En el plazo máximo de tres meses. 

60.  Los Juzgados  y  Tribunales  del  orden  contencioso-administrativo  conocerán  de  

las pretensiones  que  se  deduzcan  en  relación  con  la  actuación  de  las  

Administraciones  públicas sujeta  al  Derecho  Administrativo,  con  las  disposiciones  

generales  de  rango  inferior  a  la  Ley  y con los Decretos legislativos: 

a. Cuando excedan de la validez de los actos administrativos. 

b. Cuando excedan los límites de los actos administrativos. 

c. Cuando excedan los límites de la delegación. 

d. Cuando excedan de la validez de la delegación.  

61. Según lo previsto en el artículo 31 del Decreto 227/1997, de 20 de noviembre, por el 

que se aprueba el Reglamento de incompatibilidades del personal al servicio de la 

administración de la Comunidad de Castilla y León, el personal que accede a un nuevo 

puesto en el sector público, con carácter de personal laboral, incompatible con el que 

viniere desempeñando, deberá optar por la permanencia en uno o en otro en el siguiente 

plazo: 

a. En el plazo de un mes desde la toma de posesión. 

b. En el plazo de 15 días desde la toma de posesión. 

c. Inmediatamente antes de la toma de posesión. 

d. Previamente a la firma del correspondiente contrato. 
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62.  De conformidad con lo establecido en el artículo 33 de la ley 29/1998, de 13 de julio, 

reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, cuando el Juez o Tribunal 

estimare que la cuestión sometida a su conocimiento pudiera no haber sido apreciada 

debidamente por las partes, lo someterá a éstas: 

a. Mediante providencia, concediendo a los interesados un plazo común de 10 días para 

formular alegaciones, con suspensión del plazo para pronunciar el fallo. 

b. Mediante providencia, concediendo a los interesados un plazo común de 15 días para 

formular alegaciones, sin suspender el plazo para pronunciar el fallo. 

c. Mediante Auto, concediendo a los interesados un plazo común de 10 días para 

formular alegaciones, con suspensión del plazo para pronunciar el fallo. 

d. Mediante Auto, concediendo a los interesados un plazo común de 10 días para 

formular alegaciones, sin suspender el plazo para pronunciar el fallo. 

63. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4 del Decreto 227/1997, de 20 de 

noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de incompatibilidades del personal al 

servicio de la Administración de la Comunidad de Castilla y León, al personal comprendido 

en el ámbito de aplicación de dicho Reglamento podrá concederse autorización de 

compatibilidad para:  

a. El desempeño de cualquier cargo o puesto en empresas o sociedades concesionarias, 

contratistas de obras, servicios o suministros, arrendatarias o administradoras de 

monopolios.  

b. La preparación para el acceso a la función pública, siempre que suponga una 

dedicación inferior a ciento cincuenta horas anuales.  

c. El desempeño de una segunda actividad en el sector público, si bien esta actividad 

deberá prestarse en régimen laboral, con una duración determinada y a tiempo 

parcial.  

d. El desempeño de servicios de gestoría administrativa. 
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64. De entre las señaladas literalmente en el artículo 5 del Real Decreto 99/2011, de 28 

de enero, por el que se regulan las Enseñanzas Oficiales de Doctorado, no es una 

competencia básica que deba adquirir el doctorando:  

a. Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la 

sociedad en general acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de 

uso habitual en su comunidad científica internacional.  

b. Capacidad de comprensión sistemática de un campo de conocimiento y dominio de las 

habilidades y métodos de investigación relacionados con dicho campo.  

c. Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas nuevas y 

complejas.  

d. Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance 

científico, tecnológico, social, artístico o cultural dentro de una sociedad basada en 

el conocimiento.  

65.  Según se establece en el ANEXO I del Real Decreto 22/2015, de 23 de enero, por el 

que se establecen los requisitos de expedición del Suplemento Europeo, la certificación 

del Suplemento deberá contener los nombres y firmas siguientes:  

a. La del Secretario General de la universidad expedidora del título, que podría ir 

estampillada en el documento, y la del responsable administrativo de la información 

que se refleja en el suplemento, y que podrá ir impresa.  

b. La del Secretario General de la universidad expedidora del título, que ira en el 

documento, y la del responsable administrativo de la información que se refleja en el 

suplemento, que podrá ir estampillada  

c. La del Secretario General de la universidad expedidora del título, que podría ir 

impresa en el documento, y la del responsable administrativo de la información que 

se refleja en el suplemento, que no podrá ir estampillada. 

d. La del Secretario General de la universidad expedidora del título, que podría ir 

impresa en el documento, y la del responsable administrativo de la información que 

se refleja en el suplemento, que podrá ir estampillada.  
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66. En el contrato de suministro, respecto de la entrega, y según el artículo 300 de la Ley 

9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público:  

a. El adjudicatario no tiene derecho a indemnización por causa de pérdidas averías o 

perjuicios ocasionados en los bienes antes de su entrega a la Administración, en 

ningún caso.  

b. La Administración no será responsable de la custodia de los bienes durante el 

tiempo que medie entre el acto formal de recepción y la entrega si aquella es 

posterior a ésta de acuerdo con las condiciones del pliego. 

c. Las afirmaciones a) y b) son falsas. 

d. Las afirmaciones a) y b) son verdaderas. 

67.  De acuerdo al artículo 20 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se 

establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas 

universitarias oficiales de Grado, cuál de las siguientes tareas no está asignada a la 

Comisión organizadora de la prueba de acceso para mayores de 45 años:  

a. Adopción de medidas para garantizar el secreto del procedimiento de elaboración y 

selección de los exámenes, así como el anonimato de los ejercicios realizados por los 

aspirantes.  

b. Adopción de las medidas necesarias para poder garantizar la utilización, a su 

elección, de cualquiera de las lenguas oficiales de la Comunidad Autónoma en la que 

se halle el centro en que se examinan.  

c. Resolución de las controversias que se puedan originar durante la celebración de las 

pruebas. 

d. Designación y constitución de tribunales atendiendo al principio de presencia 

equilibrada entre mujeres y hombres.  

68. En relación al procedimiento de reforma de los Estatutos de la Universidad de 

Salamanca, no es cierto que: 

a. La propuesta de modificación se presentará mediante escrito dirigido al Rector. 

b. El Consejo de Gobierno de la Universidad podrá proponer la reforma de los Estatutos.  

c. El Claustro será convocado para la discusión de la reforma no antes de 15 días ni 

después de 30 desde la finalización del plazo de presentación de enmiendas.  

d. Para la aprobación de la reforma se requerirá el voto favorable de la mitad más uno 

de los claustrales.  
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69. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 302 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, 

de Contratos del Sector Público, no se puede afirmar que: 

a. Podrá establecerse en el pliego de cláusulas administrativas particulares que el pago 

del precio total de los bienes a suministrar consista parte en dinero y parte en la 

entrega de otros bienes de la misma clase. 

b. El importe correspondiente a los bienes entregados como parte del precio no puede 

superar el 50% del precio total. 

c. La entrega de bienes por la Administración como pago de parte del precio es de 

aplicación exclusiva al contrato de suministro. 

d. La entrega de los bienes por la Administración como pago de parte del precio se 

acordará por el órgano de contratación, implicando dicho acuerdo por sí solo la baja 

en el inventario y, en su caso, la desafectación de los bienes de que se trate. 

70.  Conforme a la regulación contenida en el artículo 8 del Real Decreto 99/2011, de 28 

de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado, en relación a los 

Programas de Doctorado: 

a. Pueden contar con la colaboración de entidades nacionales privadas de I+D+i, sin 

necesidad de convenio previo.  

b. Contará con un Coordinador designado por la Dirección de las Escuelas de Doctorado o 

unidad competente en materia de investigación de cada Universidad.  

c. Será organizado, diseñado y coordinado por la Comisión de Dirección de las Escuelas 

de Doctorado o unidad competente en materia de investigación de cada Universidad.  

d. Es posible la colaboración en determinadas actividades específicas de otras personas o 

profesionales, en virtud de su relevante cualificación en el correspondiente ámbito de 

conocimiento.   
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71. Indique la afirmación correcta respecto de las causas y efectos de la resolución de los 

contratos de servicios, recogidos en el artículo 313 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, 

de Contratos del Sector Público: 

a. Si la resolución es por el desistimiento del órgano de contratación antes de iniciar la 

prestación del servicio, dará derecho al contratista, a percibir por todos los conceptos 

una indemnización del 3% del precio de adjudicación del contrato, IVA excluido. 

b. Si la resolución es por el desistimiento del órgano de contratación antes de iniciar la 

prestación del servicio, dará derecho al contratista, a percibir por todos los conceptos 

una indemnización del 3% del precio de adjudicación del contrato, IVA incluido. 

c. Si la resolución es por el desistimiento una vez iniciada la prestación del servicio o la 

suspensión del contrato por plazo superior a cuatro meses del órgano de contratación 

la prestación del servicio dará derecho al contratista, a percibir por todos los 

conceptos una indemnización del 6% del precio de adjudicación del contrato, IVA 

excluido. 

d. Si la resolución es por el desistimiento una vez iniciada la prestación del servicio o la 

suspensión del contrato por plazo superior a ocho meses acordada por el órgano de 

contratación la prestación del servicio dará derecho al contratista, a percibir por 

todos los conceptos una indemnización del 6% del precio de adjudicación del 

contrato, IVA incluido. 

72. De acuerdo al artículo 166 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, ¿quién 

puede crear, modificar o suprimir escalas de personal de administración y servicios en la 

Universidad de Salamanca?  

a. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector y previo informe de los 

órganos de representación sindical del personal de administración y servicios.  

b. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Gerencia y previo informe 

favorable de los órganos de representación sindical del personal de administración y 

servicios.  

c. Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Gerencia y previa negociación 

con los órganos de representación sindical del personal de administración y servicios.  

d. Ninguna es correcta.  
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73. Según el artículo 15 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, impulsar la 

permanente actualización científica y pedagógica de sus miembros, corresponde a:  

a. Los Departamentos.   

b. Los Centros.  

c. Los Institutos Universitarios de Investigación.  

d. Ninguna es correcta.  

74. Según el artículo 75 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, el Director o 

Directora de Departamento, cesará tras una moción de censura aprobada por mayoría 

absoluta de los miembros del Consejo de Departamento y suscrita por: 

a. Un tercio de los miembros del Consejo de Departamento.  

b. El veinticinco por ciento de los miembros del Consejo de Departamento. 

c. Dos tercios de los miembros del Consejo de Departamento. 

d. Mayoría simple de los miembros del Consejo de Departamento. 

75. Según el artículo 42 de los Estatutos de la Universidad de Salamanca, la aprobación 

del Reglamento Orgánico del Defensor Universitario corresponde: 

a. Al Consejo de Gobierno y al Claustro Universitario respectivamente. 

b. Al Consejo de Gobierno. 

c. Al Claustro Universitario en Pleno. 

d. Al Claustro Universitario en Pleno previo acuerdo del Consejo de Gobierno. 

PREGUNTAS DE RESERVA 

76. De acuerdo a lo establecido en la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 

igualdad efectiva de mujeres y hombres, en su artículo 64, el correspondiente plan para 

la Igualdad entre mujeres y hombres en la Administración General del Estado y en los 

organismos públicos vinculados o dependientes de ella será aprobado:  

a. Por el Gobierno, anualmente.  

b. Por las Cortes Generales, anualmente.  

c. Por el Gobierno, al inicio de cada legislatura.  

d. Por las Cortes Generales, al inicio de cada legislatura.  
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77. Indique la respuesta incorrecta respecto de los contratos de servicios y de acuerdo 

con lo indicado en el artículo 308 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 

Sector Público: 

a. Los contratos de servicios que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a 

disposición de productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o 

industrial llevarán aparejada la cesión de este a la Administración contratante, salvo 

que se disponga otra cosa en los pliegos de cláusulas administrativas particulares o en 

el documento contractual. 

b. En los contratos de servicios que impliquen el desarrollo o mantenimiento de 

aplicaciones informáticas el objeto del contrato no podrá definirse por referencia a 

componentes de prestación del servicio. 

c. En los contratos de servicios que tengan por objeto el desarrollo y la puesta a 

disposición de productos protegidos por un derecho de propiedad intelectual o 

industrial el órgano de contratación podrá siempre autorizar el uso del 

correspondiente producto a los entes, organismos y entidades pertenecientes al 

sector público aun cuando se excluya la cesión de los derechos de propiedad 

intelectual. 

d. En ningún caso la entidad contratante podrá instrumentar la contratación de personal 

a través del contrato de servicios, incluidos los que por razón de la cuantía se 

tramiten como contratos menores. 

78. Corresponde a la Unidad de Igualdad de la Universidad de Salamanca, en base a lo 

establecido en el artículo 177.Bis de los Estatutos de dicha Universidad: 

a. Solicitar la comparecencia de los responsables de cualquier órgano universitario 

siempre que sea indispensable para el desarrollo de sus funciones. 

b. Asistir a las sesiones de los órganos colegiados de la Universidad que traten alguna 

materia relacionada con las actuaciones que lleve a cabo en ese momento. 

c. Efectuar las propuestas que considere adecuadas para la solución de los casos que 

sean sometidos a su conocimiento. 

d. Ninguna es correcta. 
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79. De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 39 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, podrá otorgarse 

eficacia retroactiva a los actos: 

a. Cuando se dicten en sustitución de actos nulos, así como cuando produzcan efectos 

favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios existieran ya 

en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos de 

otras personas.  

b. Cuando se dicten en sustitución de actos anulados, así como cuando produzcan 

efectos desfavorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios 

existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione 

derechos de otras personas.  

c. Cuando se dicten en sustitución de actos anulados, así como cuando produzcan 

efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios 

existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione 

derechos de otras personas.  

d. Cuando se dicten en sustitución de actos anulados, así como cuando produzcan 

efectos favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios no 

existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta lesione 

derechos de otras personas. 

80. Según el artículo 78 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público ¿cuál de 

las siguientes afirmaciones es verdadera?: 

a. La provisión de puestos de trabajo en cada Administración Pública se llevará a cabo 

por los procedimientos de concurso y libre designación con convocatoria pública. 

b. Son formas generales de provisión de puestos de trabajo la comisión de servicios y la 

Adscripción provisional. 

c. a) y b) son correctas. 

d. Ninguna es correcta. 
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